F ZFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Estado de Mato Grosso do Sul

Institui o Programa Selo Igualdade Racial, para
promover agbes afirmativas de promogédo da
igualdade racial no @mbito da iniciativa privada
no Municipio de Nova Andradina/MS, e da

* outras providéncias.

U -mercnu woaCIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO GROSSO DO
75 na Lei Organica do Municipio;

““az saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
Art. 1° Fica instituido o Programa Selo Igualdade Racial, para promover as agoes
pecificas da iniciativa privada, inclusive da rede conveniada, conce~~"anaria ou

Poder Publico municipal, que estabeleca em suas empresas a porcentagem minima de
scendentes.

§ 1° Somente sera concedido o Selo de que trata o "caput” se atendida a porcentagem
as » afrodescendentes, negras e negros, de 20% (vinte por cento) das vagas.

§ 1.2 A porcentagem minima podera ser referente somente ao pessoal empenhado na
cor’atns, convénios e concessdes com o Poder Publico municipal.

Art. 2°.0s objetivos do Programa séo:

| -incentivar iniciativas de empresas que busquem aplicar politica de cotas raciais a
i0s & empregados;

Il -contribuir com a paz social, a liverdade e a iguaidade material de oportunidades;
It -promover a igualdade racial e a reparacéa historica aos afrodescendentes;

IV -mitigar e paulatinamente elimirniar 0 preconceito e a discriminagéo racial da
/aandradinese e brasileira,

Art. 3°.0 Selo Igualdade Racial podera ser emitido pela instancia ente,
Iver analise de documentos, auditcrias e/ou inspucles na empresa, analise ue servigos
le viscriminagOes no ambiente de trabalho, com o objetivo de avaliar a conformidade da
aluace racial e sua manutengao.
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