PREFEITURA DE NOVA ANDRADINA

Estado de Mato Grosso do Sul

PROJETO DE LET COMPLEMENTAR N° 2, de 23 DE FEVEREIRO de 2024.

Altera e acrescenta disposicées na Lei
Complementar 41/2002, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterado o numeral “15”, a alinea “a”, do inciso VI, ao artigo 12, da
Lei Complementar 41/2002, o qual passa a vigorar com a seguinte redacgéo:

Art. 12. ...

Vi-..

a)...

15) Engenheiro Eletricista;

Art. 2°. Ficam incluidos os numerais “16” e “17”, a alinea “a”, do inciso VI, ao
artigo 12, da Lei Complementar 41/2002, os quais possuem a seguinte redagao:

Art. 12. ...
Vi-..
a) ...

16) Engenheiro Ambiental;
17) Gestor de Dados.

Art. 3°. As vagas da funcdo de Contador, Analista de Controle Interno,
Recepcionista, Administrador, Técnico de Servigos Organizacionais, Técnico de Tecnologia de
Informagéo, Gestor de Dados e Fiscal de Tributos, todas lotadas na Secretaria Municipal de
Finangas e Gestao, constantes no Anexo | da Lei Complementar 41/2002, passam a vigorar na
forma constante no anexo unico desta lei.
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PREFEITURA DE NOVA ANDRADINA

Estado de Mato Grosso do Sul

Art. 4°. As vagas da funcédo de Agente de Protecéo da Aviagao Civil, Técnico de
Servigos Organizacionais, Almoxarife, Administrador, Auxiliar de Servigos Basicos, Vigia e
Recepcionista, todas lotadas na Secretaria Municipal de Planejamento e Administracéo,
constantes no Anexo Il da Lei Complementar 41/2002, passam a vigorar na forma constante no
anexo unico desta lei.

Art. 5°. As vagas da funcdo de Fiscal de Meio Ambiente, Técnico de Servigos
Organizacionais e Engenheiro Ambiental, todas lotadas na Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Integrado, constantes no anexo Ill da Lei Complementar 41/2002,
passam a vigorar na forma constante no anexo unico desta lei.

Art. 6°. As vagas da fungao de Técnico de Servigos Organizacionais, Fiscal de
Obras, Engenheiro Civil e Engenheiro Eletricista, todas lotadas na Secretaria Municipal de
Infraestrutura, constantes no anexo IV da Lei Complementar 41/2002, passam a vigorar na
forma constante no anexo Unico desta lei.

Art. 7°. As vagas da fungdo de Administrador, Motorista de Veiculos Leve,
Motorista de Ambulancia, Técnico de Enfermagem, Técnico de Analises Clinicas, Eletricista
Predial, Auxiliar de Servigos Basicos, Vigia, Recepcionista, Agente Comunitario de Saude,
Agente de Endemias, Enfermeiro, Auxiliar de Consultério Dentario, Técnico de Laboratorio,
Odontdlogo (pacientes necessidades especiais), Odontologo (protese), Médico Veterinario,
Médico Clinico-Geral, Médico Clinico-Geral (ESF), Médico Especialista (pediatria), Médico
Especialista (cardiologia), Médico Especialista (psiquiatria), Médico Especialista (urologia),
Médico Especialista (gastroenterologia), Médico Especialista (cirurgia vascular — angiologia),
Médico Especialista (radiologia), Médico Especialista (endocrinologia), Médico Especialista
(ginecologia e obstetricia), Meédico Especialista (neurologia), Meédico Especialista
(neuropediatria), Médico Especialista (oftalmologia), Médico Especialista (ortopedia), Médico
Especialista (otorrinolaringologia), Assistente Social, Psicélogo, Nutricionista, Fonoaudiélogo,
Fisioterapeuta, Farmacéutico-Bioquimico, Técnico de Servigos Organizacionais, Técnico de
Servicos de Saude, Auxiliar de Laboratério e Terapeuta Ocupacional, todas lotadas na
Secretaria Municipal de Saude, constantes no anexo V da Lei Complementar 41/2002, passam
a vigorar na forma constante no anexo unico desta lei.

Art. 8°. As vagas da fungdo de Pedreiro, lotadas na Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura e Esporte, constantes no anexo VI da Lei Complementar 41/2002, passam
a vigorar na forma constante no anexo unico desta lei.

Art. 9°. As vagas da fungéo de Professor de 1% a 9% Série — Lingua Portuguesa,

lotadas na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte, constantes no anexo VIl da
Lei Complementar 41/2002, passam a vigorar na forma constante no anexo unico desta lei.
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Art. 10. As vagas da fungdo de Merendeira, Profissional de Educagao Fisica,
Vigia, Psicdlogo, Assistente de Ac¢des Sociais, Administrador, Instrutor Profissionalizante
(musica), Pedreiro e Eletricista Predial, lotadas na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania, constantes no anexo VIII da Lei Complementar 41/2002, passam a vigorar na forma
constante no anexo Unico desta lei.

Art. 11. As vagas da funcao de Técnico de Servigos Organizacionais, lotadas na
Governadoria Municipal, constantes no anexo X da Lei Complementar 41/2002, passam a
vigorar na forma constante no anexo unico desta lei.

Art. 12. Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicacao.

Nova Andradina - MS, 23 de fevereiro de 2024.

Assinado de forma

JOSE GILBERTO digital por JOSE
. GILBERTO
GARCIA:174824 GARCIA:17482429972

29972 Dados: 2024.02.23
12:28:46 -04'00'

José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO UNICO AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n°. 2, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2024,

ANEXO | DA LEI COMPLEMENTAR 41/2002
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
CARGOS EFETIVOS

Requisitos de

Carga horaria

Atribuicdes

Carreira Cargo Funcéo escolaridade e Nivel | Quantidade semanal
profissional
Planejar, supervisionar, coordenar e executar trabalhos relativos a administragdo
orgamentéria, financeira e patrimonial, contabilidade e auditoria, compreendendo:
Graduagéo em controle, avaliagdo e estudo da gestéo econdmica, financeira e patrimonial; anélise de
Servigos Gestor de Servico Ciéncias Contabeis e custos; ané(ljlise de balané;os; anélize do compgrtag\ento das receig::s; organizagélo dos
. S VIGOS . Lo processos de prestacéo de contas dos 6rgdos da administragao publica municipal para
TEFI’]IC.O- . Organizacionais Contador reglst.ro np °r9a° de Vil 6 40h auditoria interna e operacional; e exame ou interpretacdo de pecas de qualquer
Organizacionais flsca.hz.agao natureza, demonstragdes contabeis; organizagao e execucéo dos trabalhos inerentes a
profissional contabilidade, levantamento, balancos, balancetes; acompanhamento da formalizagdo
de contratos no aspecto contabil; elaboracéo de relatérios sobre situacéo patrimonial,
econdmica e financeira e demais atividades correlatas.
Atuar na orientagdo, supervisdo e execucdo de atividades administrativas,
relativamente a registros funcionais, concessdo de direitos e vantagens, pagamento de
pessoal, acompanhamento de contratos e convénios; participar de processos de
aquisigdo, guarda e compra de materiais e bens, de protocolo, arquivo e comunicagdes
Servigos Técnico de Técnico de Ensino médio administrativas e preservacio de documentos; preparar relatérios, graficos, tabelas e
Técnico- Servigos Servigos completo 11 25 44h planilhas; classificar, autuar e controlar a tramitagéo e distribuicdo de documentos e
Organizacionais Organizacionais Organizacionais p processos, bem como prestar atendimento a usuérios dos servicos publicos para
orientar e prestar informac@es; supervisionar atividades desempenhadas por equipes
auxiliares, incentivando a participagdo nos trabalhos em equipe; fazer conferéncia
de listagens, quadros demonstrativos, documentos de recebimento e pagamentos;
operar equipamentos de informatica, elaborar e digitar correspondéncias.
Planejar, coordenar, controlar, elaborar e executar projetos do campo da
Graduagdo em administragdo (orcamentaria, financeira, custos, projetos de investimentos, gestéo de
Servigos ) Administracdo e recursos humanos e mat_erlals e outr_os), estudando_ e desenvolyengio rnetodolognas,
Técnico- Gestor de Servigos Administrador registro no orgio de VI 6 40h preparando planos e projetos para orientar 0s superiores e demais técnicos de outros

Organizacionais

Organizacionais

fiscalizacéo
profissional

campos de conhecimento quanto a aplicagdo das ferramentas administrativas mais
adequadas, visando atender os principios da administracéo publica, e orientar para a
tomada de decisdo com propostas e solugbes mais vantajosas; analisar, elaborar e
coordenar as politicas publicas de recursos humanos e participar do desenvolvimento,




implementacéo de programa de administracdo salarial da Prefeitura; executar tarefas
correlatas.

Ensino médio e

Realizar a atualizacdo da homepage, de softwares, e assessorar no processo de
aquisicdo dos equipamentos de informatica; subsidiar a aquisi¢do, locagéo,
contratacdo, instalagdo e a manutencéo dos recursos de informética; submeter a
proposicdo de desenvolvimento de sistemas e o seu desempenho, revendo

Servicos Técnico de Técnico de capacitacio ‘dades adicionais e identificand P b
Técnico- Servicos Tecnologia da p, ( ¢ m 44h necessidades adicionais e i enti icando possiveis |mp~actlos, em como apresentar
o LT - especifica para a sugestdes para correcdo ou ampliacdo das informagdes; controlar e avaliar os
Organizacionais Organizacionais Informagao funcéo equipamentos e o desempenho da equipe, nos diversos niveis, por sistema, programa,
turno de operagao e tipo de equipamento; dar consultoria e treinamento aos usuarios
sobre problemas de natureza técnica; apoiar servigos de suporte de rede e acesso a
internet
Executar atividades de atendimento ao publico, oferecendo orientacdo e
Servigos Assistente de esclarecimentos, pessoalmente ou através de telefone e orientar as pessoas quanto a
Técnico- Servicos Recepcionista Ensino fundamental 1 44h localizagdo dos érgdos, unidades ou servicos dentro das dependéncias do 6rgéo ou da
Organizacionais Organizacionais unidade que atua. Atender a fazer e receber chamadas telefonicas, anotando os recados
que forem transmitidos e exercer outras tarefas correlatas.
Fiscalizar o recolhimento de impostos de competéncia do Municipio; aplicar a
Servigos de Fiscal de Tributos Fiscal de Ensino médio legislagdo tributaria no ambito de competéncia do Municipio; prestar orientagdo
Fiscalizacdo Municipais Tributos completo VI 44h técnica aos contribuintes e atividades econémicas, quanto a aplicagéo da legislagéo e
Municipal Municipais p fiscalizacdo tributaria; elaborar relatdrios técnicos; emissdo de autos de infracéo,
conforme legislacdo municipal; orientar e atender contribuintes.
Planejar, coordenar, avaliar e executar as atividades de fiscalizagdo relativas as
normas de defesa do consumidor; participar ou atuar em programas de capacitagio
na éarea de defesa do consumidor; fiscalizar os estabelecimentos industriais,
comerciais e prestadores de servicos no ambito do Estado, visando o fiel
cumprimento da legislagdo de protecéo e defesa do consumidor; fiscalizar produtos
e servigos oferecidos no mercado de consumo, conforme o Cédigo de Defesa do
Consumidor e legislacdo pertinente; examinar documentos fiscais, livros
comerciais e de estoques; promover exames contabeis para apuragao de infracdo
contra o consumidor; efetuar agdes de fiscalizacdo em atendimento a reclamagées
S_ervig_:os dNe Fiscal de Relagbes FiSC:’iﬂ de Ensino médio formu!a('ias pelos consqmido[es, in loco, para comprova(;é’o.de oc_orré_nciAa d_e
Fiscalizacdo de Consumo RelacGes de completo Vi 44h infragdo; lavrar autos de infracéo, de apreenséo e termo de dep6sito por infringéncia
Municipal consumo p as normas do consumidor; executar diligéncias preventivas para coleta de

informagBes aos fornecedores e orientagdo ao cumprimento da legislagdo que
regula as relagBes de consumo, lavrando-se o competente auto de constatacéo;
emitir relatdrios de fiscalizagdo de autuagdo e de visitas e de atividades executadas;
executar outras atividades de interesse da &rea; a assessoria e a consultoria técnica
em matéria consumerista aos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica,
ressalvadas as competéncias da Procuradoria-Geral do Municipio; a atividade
examinadora das formalidades dos processos administrativos consumeristas,
tendente a preparacéo e execugdo das multas aplicadas nesta seara; a auditoria da
relagdo consumerista; a auditoria interna e a correicdo, no ambito de sua




competéncia; o0 pronunciamento decisério: a) no ambito de processos
administrativos consumeristas; b) nos requerimentos de quaisquer impugnagdes de
autuagdes consumeristas.

Servigos
Técnico-
Organizacionais

Gestor de Servigos
Organizacionais

Gestor de
Dados

Graduagdo em
Ciéncia da
Computacdo ou area
relacionada

VII

40h

Criar e aplicar politicas para uma gestéo de dados eficaz; Formular técnicas para
coleta de dados de qualidade visando assegurar adequag&o, exatiddo e seguranga dos
dados; Elaborar e implementar procedimentos eficientes e seguros de manuseio e
andlise de dados levando em conta todos os aspectos técnicos; Estabelecer regras e
procedimentos para compartilhamento de dados com a alta geréncia, as partes
interessadas externas etc; Prestar suporte no uso diario de sistemas de dados e
assegurar conformidade com normas legais e padrfes da empresa; Auxiliar com a
emissdo de relatdrios e a extragdo de dados quando necessario; Monitorar e analisar
sistemas de informag&o e de dados e avaliar o desempenho para descobrir maneiras
de aprimora-los (novas tecnologias, upgrades etc.); Assegurar que bancos de dados e
arquivos digitais estejam protegidos contra falhas de seguranca e perda de dados,
Diagnosticar problemas relacionados a dados e autorizar manutengdes ou
modificacdes; exercer outras atividades afins;

Ficam criadas 2 vagas para a fungdo de Contador, 7 vagas para a fungdo de Técnico de Servigos Organizacionais, 4 vagas para a funcdo de
Administrador, 2 vagas para a fungéo de Técnico de Tecnologia de Informac&o, 4 vagas para a fungdo de Recepcionista, 1 vaga para a fungéo de

Fiscal de Tributos Municipais, além de 1 vaga para a funcdo de Gestor de Dados.




ANEXO Il DA LEI COMPLEMENTAR 41/2002

CARGOS EFETIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO

Requisitos de Carga
Carreira Cargo Fungéo escolaridade Nivel | Quantidade horéaria Atribuices
profissional semanal
Planejar, coordenar, controlar, elaborar e executar projetos do campo da administragéo
(orcamentaria, financeira, custos, projetos de investimentos, gestdo de recursos
Graduagéo em humanos e materiais e outros), estudando e desenvolvendo metodologias, preparando
Servigos Gestor de Administracio e planos_e projetos para orientar os superiores e demais te’_cr_ucos_de outros campos de
. . . . P conhecimento quanto a aplicacéo das ferramentas administrativas mais adequadas,
Teécnico- Servigos Administrador registro no 6rgdo de VII 2 40h - e L -
N N .3 visando atender os principios da administragéo publica, e orientar para a tomada de
Organizacionais | Organizacionais flsce}llz_agao decisdo com propostas e solugdes mais vantajosas; analisar, elaborar e coordenar as
profissional politicas publicas de recursos humanos e participar do desenvolvimento,
implementacéo de programa de administracdo salarial da Prefeitura; executar tarefas
correlatas.
Pesquisar, através das informagdes do passageiro e da observacéo visual, indicios da
existéncia de objetos perigosos no interior da bagagem de pordo dos passageiros, para
garantir que, a cada passageiro entrevistado, corresponda uma bagagem identificada,
integra e livre de objetos perigosos em seu interior; Detectar, através de recursos
eletrbnicos e/ou visuais, armas, explosivos ou outros artefatos perigosos e/ou
proibidos que possam se encontrar em posse de passageiros e tripulantes, ou
Ensino médio armazenadas em seus pertences de mao; Examinar o contedo da bagagem, por
completo e curso equipamento de raios-x e/ou outros meios, para detec¢do de materiais perigosos e/ou
basico em proibidos; Inspecionar pessoas, veiculos e equipamentos envolvidos na execugéo de
Seguranca da Servigos de_ ap_)oio a0 Voo, be_m como da ér_ea onde a aeronave se e_ncontra estgcigna_da,
Atividades AgenFe de Agent~e de Aviacdo Civil, em com o objetl\_/o d_e garantir sua mt_egrldade contra atos de interferéncia |I_|'C|ta;
Auxiliares Servigos Protecdo da conformidade éom a VI 2 44h Inspecionar minuciosamente todas as instalagdes de aeronave, através de checklist de
Especializados Aviacdo Civil busca e deteccdo de armas, artefatos explosivos, substancias nocivas ou outros

Resolucdo n° 63, da
ANAC (Agéncia
Nacional de
Aviacdo Civil)

dispositivos de terrorismo, para evitar que qualquer objetivo suspeito seja deixado a
bordo pelos passageiros que desembarcam, bem como para localizar objetos que
tenham sido introduzidos na aeronave por qualquer meio e que possam trazer risco a
operagdo desta; Acompanhar todas as atividades de carga éarea, desde sua origem até
0 embarque ou armazenamento em terminal de carga aérea, através da aplicacéo de
normas e inspecéo de procedimentos indispensaveis de verificacéo de sua integridade
(inclusive deteccéo através de raios-x), visando evitar a colocagdo, na carga, de
objetos passiveis de causar dano a aeronave, em prol da seguranca de voo;
Conduzir/auxiliar as aeronaves por meio de trator; Verificar as credenciais de pessoas
e veiculos nos acesso as areas restritas de seguranca, de acordo com os procedimentos




previstos no Programa de Seguranga Aeroportudria, visando impedir o ingresso de
pessoas ou veiculos portando armas, munigdo e/ou objetos perigosos nas areas
operacionais e restritas do aeroporto, bem como s6 permitir o acesso de pessoas e
viaturas devidamente credenciadas;

Atuar na orientagcdo, supervisio e execucdo de atividades administrativas,
relativamente a registros funcionais, concessdo de direitos e vantagens, pagamento de
pessoal, acompanhamento de contratos e convénios; participar de processos de
aquisicdo, guarda e compra de materiais e bens, de protocolo, arquivo e comunicacdes

Servigos Técnico de Técnico de Ensino médio administrativas e preservacdo de documentos; preparar relatorios, graficos, tabelas e
Técnico- Servigos Servigos completo Il 14 44h planilhas; classificar, autuar e controlar a tramitacéo e distribui¢do de documentos e
Organizacionais | Organizacionais | Organizacionais p processos, bem como prestar atendimento a usuarios dos servigos plblicos para
orientar e prestar informagdes; supervisionar atividades desempenhadas por equipes
auxiliares, incentivando a participagdo nos trabalhos em equipe;  fazer conferéncia
de listagens, quadros demonstrativos, documentos de recebimento e pagamentos;
operar equipamentos de informatica, elaborar e digitar correspondéncias
Executar trabalhos de recebimento, estocagem, distribuicéo, registro e controle de
materiais do almoxarifado; verificar posi¢do do estoque, avaliando periodicamente o
Servigos Técnico de Ensino médio volume de materiais; controlar o recebimento de material comprado, conforme notas
Técnico- Servigos Almoxarife comoleto Il 4 44h e especificacBes, organizar o armazenamento e zelar pela conservagdo do material;
Organizacionais | Organizacionais p promover levantamento e controle do estoque de itens indispensaveis as atividades da
Prefeitura; executar servigos de controle de material em almoxarifado e zelar pela
guarda de bens recolhidos em depdsitos, armazéns e almoxarifados.
Executar atividades de atendimento ao publico, oferecendo orientagdo e
Servigos Assistente de esclarecimentos, pessoalmente ou através de telefone e orientar as pessoas quanto a
Técnico- Servigos Recepcionista Ensino fundamental I 2 44h localizagdo dos 6rgdos, unidades ou servicos dentro das dependéncias do 6rgéo ou da
Organizacionais | Organizacionais unidade que atua. Atender a fazer e receber chamadas telefonicas, anotando os recados
que forem transmitidos e exercer outras tarefas correlatas.
Executar de servicos de carga e descarga de materiais, arrumacédo de materiais usados
em obras, conforme arranjos fisicos; execucdo de servicos de conservagéo, limpeza e
) Auxiliar Ensino fundamental remogao de detritos nos locais dos servicos; preparar terreno para instalagdo dos
SEFV_IQOS_ Servicos Auxiliar incompleto equipamentos e instrumental dos prédios da prefeitura; transporte e/ou fornecimento
Operacionais e BASiCOS Servicos Basicos | correspondent ' 58 | 17 44h de equipamento e instrumental; executar trabalhos bragais em geral, em especial, tapar
Auxiliares ¢ pof‘ _en ea buracos em vias publicas, mediante preparacdo e aplicagdo de camada de asfalto;
sere executar ou auxiliar a execucéo de tarefas e trabalhos relacionados com as atividades-
meio do 6rgdo de lotagdo, nas atividades de limpeza e conservagdo de bens e
instalacoes, respeitando as normas técnicas e os regulamentos do servico.
) Fazer rondas de inspegdo em intervalos fixados, adotando providéncias tendentes a
Servicos Auxiliar En5|_no fundamental evitar roubos, incéndios e danos nos imdveis, suas instalagdes e materiais sob sua
L . . incompleto, guarda; fiscalizar a entrada e saida de pessoas e veiculos, pelos portes ou portas de
Operacionais e Servigos Vigia | 4 44h . . R o
- - correspondente a 52 acesso ao local que estiver sob sua responsabilidade; verificar as autorizages para o
Auxiliares Basicos série ingresso nos referidos locais e veda a entrada as pessoas ndo autorizadas; verificar se

as portas e janelas estdo devidamente fechadas; levar ao conhecimento dos dirigentes




da unidade onde trabalha quaisquer irregularidades verificadas, percorrendo e
inspecionando as dependéncias do imével que estiver protegendo, respeitando as
normas técnicas e os regulamentos do servigo.

Ficam criadas 2 vagas para a fun¢do de Administrador, 1 vaga para Agente de Protecado da Aviacdo Civil, 3 vagas para a fungédo de Técnico de Servigos
Organizacionais, 2 vagas para Almoxarife, 2 vagas para a fungéo de Recepcionista, 6 vagas para a fungdo de Auxiliar de Servigos Basicos e 2 vagas para a
funcéo de Vigia.



ANEXO |1l DA LEI COMPLEMENTAR 41/2002
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO INTEGRADO
CARGOS EFETIVOS

Requisitos de

Carga horaria

Carreira Cargo Fungéo escolaridade e Nivel | Quantidade semanal Atribuicbes
profissional
Atuar na orientacdo, supervisdo e execucdo de atividades administrativas,
relativamente a registros funcionais, concessdo de direitos e vantagens, pagamento
de pessoal, acompanhamento de contratos e convénios; participar de processos de
aquisicdo, guarda e compra de materiais e bens, de protocolo, arquivo e
Servigos Técnico de Técnico de ) o corrl_unicagées administrat_ivas e prese_:r_vagéo de documentos; preparar re_laté~rios,
Técnico- Servicos Servicos Ensino médio m 1 44h graﬂ_cog ~tabelas e planilhas; classificar, autuar e controlar_ a tramltac;e}o_ e
o LT LT completo distribui¢do de documentos e processos, bem como prestar atendimento a usuarios
Organizacionais | Organizacionais | Organizacionais dos servigos pablicos para orientar e prestar informagdes; supervisionar atividades
desempenhadas por equipes auxiliares, incentivando a participacdo nos trabalhos
em equipe; fazer conferéncia de listagens, quadros demonstrativos, documentos
de recebimento e pagamentos; operar equipamentos de informética, elaborar e
digitar correspondéncias
Exercer fiscalizagdo a fim de prevengdo do meio ambiente, inspecionar &reas e/ou
estabelecimentos que possam interferir e prejudicar o meio ambiente; investigar
toda e qualquer questdo de agressdo ao meio ambiente, sugerindo medidas
corretivas ndo se restringindo aos efeitos imediatos, mas preocupando-se com
. repercussao a longo prazo; notificar casos de infragdo que constatar, aplicando a
Graduagéo em medida punitiva e a solugio adequada; desenvolver atividade aberta a comunidade
Servigos Gestor de . . I_Engenharla_ que vis_e 0 co_ntr_ole do _meio ambiente; colabon_'ar_ com outras esferas, Estaduais e
‘o . Fiscal do Meio Ambiental e registro Federais, institui¢des diversas e ONGs com objetivos educativos e de preservacdo
Teécnico- Servigos - x VIl 2 40h - PR - .
N N Ambiente no 6rgdo de do meio ambiente; fiscalizar fontes poluidoras da égua, do ar, e do solo, fazer
Organizacionais | Organizacionais fiscalizacdo controle de drenagens, higiene e conforto ambiental além de ater-se ao destino
profissional adeq_uado c_ie Iix_o_s e dejetos para me_lhorar as condi_gf{es_ de saneamento do mgio
ambiente; identificar problemas pertinentes ao Municipio e encaminhar solucdes
as autoridades competentes, executar atividades de preservacao e ampliagdo de
espécies vegetais e de areas verdes, bem como atividades referentes a conservagéo
qualitativa e quantitativa de espécies animais tipicas da regido; realizar trabalho
educativo e de orientagdo a comunidade e em unidades de conservagdo
. Avaliar a dimensdo das alteragdes benéficas ou prejudiciais a0 meio ambiente
Graduagéo em causadas pelas atividades do homem:; adotar procedimentos capazes de minimizar
Servicos Gestor de . Engenharia os impactos indesejaveis em escala local, regional ou global; participar de estudos
Técnico- Servicos Enger}helro Amblen’tal ~e registro VI 1 40h que visam a faze~r o\ Ievant'am_ento das caracteristicas d(? meio amblgnte para
. AT Ambiental no 6rgédo de analisar suas reacdes as possiveis mudangas; preparar relatdrios sobre os impactos
Organizacionais | Organizacionais fiscalizacio de certas atividades sobre o meio; propor, implementar e acompanhar as medidas
profissional ou acles de preservacdo do meio ambiente nas &reas urbana e rural, aliar

desenvolvimento econdmico e preservagdo da natureza; executar outras tarefas




de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional; elaborar boletins, relatérios e pareceres sobre o assunto de sua
competéncia; desempenhar outras atividades correlatas ao cargo e area de atuagao.

Ficam criadas 1 vaga para a fungédo de Técnico de Servigos Organizacionais, 1 vaga para a fungao de Fiscal do Meio Ambiente, além de 1 vaga para

a funcdo de Engenheiro Ambiental.




ANEXO IV DA LEI COMPLEMENTAR 41/2002
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
CARGOS EFETIVOS

Requisitos de .- Atribuictes
. ~ - . . Carga horéria
Carreira Cargo Funcéo escolaridade e Nivel | Quantidade sernanal
profissional
Atuar na orientacdo, supervisio e execugdo de atividades administrativas,
relativamente a registros funcionais, concessao de direitos e vantagens, pagamento
de pessoal, acompanhamento de contratos e convénios; participar de processos de
aquisicdo, guarda e compra de materiais e bens, de protocolo, arquivo e
Técnico de Tecnico de comunicagBes administrativas e preservagio de documentos; preparar relatorios,
Servicos Técnico- Servigos Servigos Ensino médio 1l 7 44h graficos, tabelas e planilhas; classificar, autuar e controlar a tramitagdo e
Organizacionais | Organizaciona | Organizaciona completo distribuigdo de documentos e processos, bem como prestar atendimento a usurios
is is dos servicos publicos para orientar e prestar informagdes; supervisionar atividades
desempenhadas por equipes auxiliares, incentivando a participagdo nos trabalhos
em equipe; fazer conferéncia de listagens, quadros demonstrativos, documentos de
recebimento e pagamentos; operar equipamentos de informética, elaborar e digitar
correspondéncias
- Orientar e fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos e normas concernentes
Grad_uaggo_ as obras publicas e particulares, como verificar e orientar o cumprimento da
Gestor de Engenha_rla Civil ou regulamentagdo urbanistica concernente a obras publicas e particulares, verificar
Servicos Técnico- Servigos Fiscal de Ar_quneturae_ imbveis recém- anstrwdos ou reformados, |QspeC|onado o funcionamento das
N L bras Urbanlsm0~e registro Vil 6 40h !nstala(;oes _samtanas eo estado de conservagéo das~ paredes, _telhados, portas e
Organizacionais Organl_zacmna o no 6rgéo de janelas, a fim de opinar nos processos de concessdo de habita-se, controlar a
1S fiscalizacdo qualidade do material empregado e os tragos utilizados, a fim de verificar se esta
profissional. dentro das especificagdes técnicas requeridas; notificar quanto a aplicacdo de
sangdes e concessdo de prazos para regularizagéo de obras.
Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene
e preservacdo ambiental. Promover estudos e orientar no planejamento e melhor
Graduagdo em aproveitamento dos recursos naturais, areas verdes, arborizacdo urbana e parques e
Gestor de Engenharia Civil e bosques; executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade,
Servicos Técnico- Servigos Engenheiro : - associadas a sua especialidade e ambiente organizacional. Cartografia (elaboragéo
o L L registro no 6rgéo de VII 2 40h . . o RN
Organizacionais Organizaciona Civil fiscalizaca de mapas, medigdes, plantas e memorial descritivo); Conduzir veiculos da
is Iscalizacao Administracdo  Municipal para o desempenho de suas funces; realizar a
profissional fiscalizacdo de processos, contratos e execucdes de obras, quando designado;
elaborar termo de referéncia, planilhas orgamentérias; elaborar projetos com a
utilizagdo de programas computacionais; executar demais atividades correlatas.
. P . Graduagdo em Elaborar estudos, planejamento e projetos de instalagdes elétricas e de iluminagéo
Servn;o_s ijcn'(':o' GeStqr de Enger?h_ewo Engenharia Elétrica e VIl 2 40h publica; realizar estudo de viabilidade técnico-econdmica para instalagdes novas e
Organizacionais Servigos Eletricista reformas; realizar vistorias e elaborar laudos e pareceres técnicos concernentes a

registro no 6rgdo de




Organizaciona
is

fiscalizagéo
profissional

instalacOes elétricas e iluminacdo publica; executar e fiscalizar obras e servigos
técnicos relativos a montagem e reparo de instalagdes elétricas e iluminagdo
publica; planejar sistemas elétricos; operar, supervisionar e controlar sistemas
elétricos de poténcia, sistemas de medicéo, protecéo e controle elétricos; conduzir
equipes de instalacdo, montagem, operacédo, reparo ou manutencdo; interpretacéo
da legislacéo e das normas técnicas de satde e seguranca do trabalho, qualidade e
ambientais e iluminacéo publica; melhoria continua da qualidade, introducéo de
novas tecnologias e intercdmbio com outros setores; executar outras tarefas
correlatas, inclusive as constantes do regulamento de sua profisséo.

Ficam criadas 2 vagas para a fungdo de Técnico de Servigos Organizacionais, 1 vaga para a fungao de Fiscal de Obras, 1 vaga para a fungéo
de Engenheiro Civil e 1 vaga para a fungéo de Engenheiro Eletricista.

ANEXO V DA LEI COMPLEMENTAR 41/2002

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CARGOS EFETIVOS

Requisitos de Carga Atribuices
Carreira Cargo Funcéo escolaridade e Nivel Quantidade horéaria
profissional semanal
Planejar, coordenar, controlar, elaborar e executar projetos do campo da
administragdo (orcamentdria, financeira, custos, projetos de investimentos, gestao
Graduagéo em de recursos humanos e materiais e outros), estudando e desenvolvendo
Gestor de Administracio e metodologias, preparando planos e projetos para orientar os superiores e demais
Servigos Técnico- Servigos L . P técnicos de outros campos de conhecimento quanto a aplicacdo das ferramentas
o e Administrador | registro no 6rgdo de VII 4 40h A . - L A

Organizacionais Organizacio fiscalizacio adml_mstratlvgs mais adequadas, visando at_ender 0s principios da admmnstragap
nais e G publica, e orientar para a tomada de decisdo com propostas e solugbes mais
profissional vantajosas; analisar, elaborar e coordenar as politicas ptblicas de recursos humanos
e participar do desenvolvimento, implementacdo de programa de administragdo

salarial da Prefeitura; executar tarefas correlatas.
Conduzir, devidamente habilitado, veiculos de transporte de pessoas; atender ao
. 6rgéo gerenciador, permanecendo a disposigao do mesmo; verificar diariamente as
Servigos AgenFe de Motorista de Ensm(? Funda_mental € cond_igﬁes_ dos veiculos (égua: 6leo, cqmbustivel, pateria, sistema elétrico),
Operacionais e Servigos Veiculos Carteira Nacional de v 13 44h provndenc_nando sua manutengo preventiva e corretiva; executar reparos de
- Especializad Habilitacdo categoria emergéncia e solicitar as revisGes periddicas; preencher o boletim diario de
Auxiliares 0s Leves “c” transportes e de ocorréncias; recolher os veiculos na garagem depois de concluido

0 servigo e executar outras tarefas de apoio, conforme necessidade do setor de
lotagdo.




Servicos
Operacionais e
Auxiliares

Agente
Operador
Especializad
0

Motorista de
Ambulancia

Ensino Fundamental e

Carteira Nacional de

Habilitacdo categoria
(SD”

VI

27

44h

Conduzir ambulancias, transportando pacientes e passageiros para localidades
determinados, responsabilizando-se pelo bem estar dos passageiros; dirigir,
eventualmente, onibus e caminhdes, para o transporte de pessoas; examinar
diariamente as condicOes de funcionamento do veiculo sobre sua responsabilidade,
abastecendo-o regulamente e verificando diariamente as condi¢des do veiculo
(Agua, dleo, combustivel, bateria, sistema elétrico), providenciando sua manutencéo
preventiva e corretiva; executar reparos de emergéncia e solicitar as revisdes
periddicas; preencher o boletim diario de transportes e de ocorréncias; recolher os
veiculos na garagem depois de concluido o servico e executar tarefas afins.

Servigos de Saude
Publica

Técnico de
Servigos de
Salde

Técnico de
enfermagem

Ensino médio e
registro no 6rgdo de
fiscalizacdo
profissional

32

44h

Participar das atividades de atencdo a salde realizando procedimentos
regulamentados no exercicio de sua profissio na UBS e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas,
associac0es, entre outros); Realizar procedimentos de enfermagem, como curativos,
administragdo de medicamentos, vacinas, coleta de material para exames, lavagem,
preparacéo e esterilizagdo de materiais, entre outras atividades delegadas pelo
enfermeiro, de acordo com sua area de atuacéo e regulamentacéo; e Exercer outras
atribuigdes que sejam de responsabilidade na sua &rea de atuagéo.

Servigos de Saude
Publica

Técnico de
Servigos de
Salde

Técnico de
Analises
Clinicas

Ensino médio, com
capacitacdo especifica
para a funcéo

44h

Realizar exames através da manipulagdo de aparelhos de laboratério e por outros
meios; elaborar rotinas para o preparo de pacientes, observando a natureza do exame
a ser realizado, coleta de materiais fisicos, quimicos e bioldgicos para possibilitar
realizag@es de exames, manipulacéo de aparelhos de laboratérios e outros meios de
possibilitar o diagndstico, o tratamento ou a prevencdo de doencga, limpeza,
conservagdo e manutencéo de aparelhos e utensilios do laboratoério, realizagdo de
exames laboratoriais através de equipamentos e aparelhos e outros meios com
supervisao dos profissionais superiores, elaborar rotinas para o preparo de
reagentes, observando as normas de biosseguranca; preparar reativos segundo
foérmulas estabelecidas, executar tarefa correlatas.

Servigos
Operacionais e
Auxiliares

Auxiliar
Servigos
Basicos

Auxiliar
Servigos
Basicos

Ensino fundamental
incompleto,
correspondente a 52
série

60

44h

Executar de servicos de carga e descarga de materiais, arrumacdo de materiais
usados em obras, conforme arranjos fisicos; execugdo de servicos de conservacdo,
limpeza e remogdo de detritos nos locais dos servicos; preparar terreno para
instalacdo dos equipamentos e instrumental dos prédios da prefeitura; transporte
e/ou fornecimento de equipamento e instrumental; executar trabalhos bracais em
geral, em especial, tapar buracos em vias publicas, mediante preparacéo e aplicagio
de camada de asfalto; executar ou auxiliar a execugdo de tarefas e trabalhos
relacionados com as atividades-meio do drgdo de lotagao, nas atividades de limpeza
e conservacdo de bens e instalacBes, respeitando as normas técnicas e 0s
regulamentos do servigo.

Servigos
Operacionais e
Auxiliares

Auxiliar de
Servigos
Basicos

Vigia

Ensino fundamental
incompleto,
correspondente a 52
série

44h

Fazer rondas de inspecdo em intervalos fixados, adotando providéncias tendentes a
evitar roubos, incéndios e danos nos imoveis, suas instalacdes e materiais sob sua
guarda; fiscalizar a entrada e saida de pessoas e veiculos, pelos portdes ou portas
de acesso ao local que estiver sob sua responsabilidade; verificar as autorizaces
para o ingresso nos referidos locais e veda a entrada as pessoas ndo autorizadas;
verificar se as portas e janelas estdo devidamente fechadas; levar ao conhecimento




dos dirigentes da unidade onde trabalha quaisquer irregularidades verificadas,
percorrendo e inspecionando as dependéncias do imével que estiver protegendo,
respeitando as normas técnicas e os regulamentos do servigo.

Servigos Técnico-
Organizacionais

Assistente
de Servicos
Organizacio

nais

Recepcionista

Ensino fundamental
completo

38

44h

Executar atividades de atendimento ao publico, oferecendo orientagdo e
esclarecimentos, pessoalmente ou através de telefone e orientar as pessoas quanto a
localizagdo dos 6rgéos, unidades ou servigos dentro das dependéncias do 6rgéo ou
da unidade que atua. Atender a fazer e receber chamadas telefonicas, anotando os
recados que forem transmitidos e exercer outras tarefas correlatas.

Servigos de Saude
Publica

Agente de
Servigos de
Salde

Agente de
Servicos de
Saude

Ensino fundamental
completo

34

44h

Recepcionar pacientes, preenchendo dados pessoais em prontuérios, e
encaminhando-os para consulta; triar clientela, mantendo controle e atualizacéo de
informagdes, preenchendo formularios, prontudrios, carteiras de vacinagdo e
controle de salde, efetuando aprazamento, langando dados em formularios
apropriados, fazendo encaminhamento aos servigos de salde disponiveis e
compativeis; acompanhar pessoas aos diversos setores; transportar documentos e
materiais aos setores a que as destinam; zelar pela manutencéo e limpeza da
unidade, organizar e manter arquivos e ficharios de satde; digitar informacoes em
terminais de computador e operar equipamentos de telefonia e repassar ligagdes e
anotar recados;

Servicos de Satde
Publica

Agente
Comunitario
de Saude

Agente
Comunitario
de Salde

Ensino Médio, curso
introdutério e
residéncia na area de
exercicio.

76

44h

Trabalhar com adscricdo de individuos e familias em base geogréfica definida e
cadastrar todas as pessoas de sua area, mantendo os dados atualizados no sistema
de informacdo da Atencdo Basica vigente, utilizando-os de forma sistematica, com
apoio da equipe, para a analise da situagdo de salide, considerando as caracteristicas
sociais, econdmicas, culturais, demogréaficas e epidemioldgicas do territorio, e
priorizando as situacdes a serem acompanhadas no planejamento local; Il - Utilizar
instrumentos para a coleta de informagdes que apoiem no diagnéstico demografico
e sociocultural da comunidade; Il - Registrar, para fins de planejamento e
acompanhamento das a¢Bes de salde, os dados de nascimentos, 6bitos, doencgas e
outros agravos a saude, garantido o sigilo ético; IV - Desenvolver acles que
busquem a integragdo entre a equipe de salude e a populagdo adscrita a UBS,
considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de
individuos e grupos sociais ou coletividades; V - Informar os usuérios sobre as datas
e horérios de consultas e exames agendados; VI - Participar dos processos de
regulacéo a partir da Atencdo Bésica para acompanhamento das necessidades dos
usudrios no que diz respeito a agendamentos ou desisténcias de consultas e exames
solicitados; VII - Exercer outras atribuigdes que Ihes sejam atribuidas por legislagdo
especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal
ou do Distrito Federal. Poderdo ser consideradas, ainda, atividades do Agente
Comunitario de Saude, a serem realizadas em carater excepcional, assistidas por
profissional de sadde de nivel superior, membro da equipe, ap6s treinamento
especifico e fornecimento de equipamentos adequados, em sua base geogréafica de
atuacdo, encaminhando o paciente para a unidade de sadde de referéncia. | - aferir
a pressdo arterial, inclusive no domicilio, com o objetivo de promover salde e
prevenir doengas e agravos; Il - realizar a medi¢&o da glicemia capilar, inclusive no




domicilio, para 0 acompanhamento dos casos diagnosticados de diabetes mellitus e
segundo projeto terapéutico prescrito pelas equipes que atuam na Atencédo Bésica;
111- afericdo da temperatura axilar, durante a visita domiciliar; IV - realizar técnicas
limpas de curativo, que sdo realizadas com material limpo, 4gua corrente ou soro
fisioldgico e cobertura estéril, com uso de coberturas passivas, que somente cobre a
ferida, e V - orientagdo e apoio, em domicilio, para a correta administracdo da
medicacéo do paciente em situacdo de vulnerabilidade. Importante ressaltar que os
ACS s realizardo a execucéo dos procedimentos que requeiram capacidade técnica
especifica se detiverem a respectiva formacéo, respeitada autorizacéo legal.

Graduacéo em

Realizar consulta de enfermagem, procedimentos, solicitar exames
complementares, prescrever medicacdes conforme protocolos, diretrizes clinicas e
terapéuticas, ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal,
estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposices legais da
profissdo; Realizar e/ou supervisionar acolhimento com escuta qualificada e
classificagdo de risco, de acordo com protocolos estabelecidos; Realizar

Servicos de Saude | Frofissional Enfermagem e tratificacéo de risco e elaborar plano de cuidad
, . - X estratificagdo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem
gos @ de Saude Enfermeiro registro no 6rgdo de VI 27 20h Hticagao de Msc pe para as pessoas que p
Publica Plbli fiscalizacs condigdes cronicas, junto aos demais membros da equipe; Realizar atividades em
ublica Iscalizacao grupo e encaminhar, quando necessario, USU&rios a outros servigos, conforme fluxo
profissional estabelecido pela rede local; Supervisionar as agdes do técnico/auxiliar de
enfermagem; Implementar e manter atualizados rotinas, protocolos e fluxos
relacionados a sua area de competéncia na UBS; e Exercer outras atribuigdes
conforme legislagéo profissional, e que sejam de responsabilidade na sua éarea de
atuacao.
Realizar atividades de auxilio ao cirurgido dentista no atendimento de pacientes em
Assistente Auxiliar de Ensino médio. com consultérios odontoldgicos; realizar de atividades destinadas a higienizagdo de
Servicos de Satde de Servicos Consultério canacitacio es ,eCI'fica v 13 44h instrumentos e ambiente de trabalho; solicitar e controlar materiais; aplicar
Plblica de s g Dentari P ¢ f p~ procedimentos destinados a identificar e acompanhar a evolucédo dos atendimentos
e allde entario para a Tuncdo ao paciente; desenvolver atividades de orientagiio e prevencdo da satide bucal, de
forma individual e coletiva.
Realizar exames através da manipulacdo de aparelhos de laboratério e por outros
meios; elaborar rotinas para o preparo de pacientes, observando a natureza do exame
a ser realizado, coleta de materiais fisicos, quimicos e bioldgicos para possibilitar
Técnico de Ensino médio. com realizagdes de exames, manipulacéo de aparelhos de laboratérios e outros meios de
Servigos de Saude Servicos de Técnico de capacitacio es lecifica v 5 44h possibilitar o diagndstico, o tratamento ou a prevencdo de doenca, limpeza,
Publica S ?d Laboratério P & f p~ conservagdo e manutencéo de aparelhos e utensilios do laboratoério, realizagdo de
aude para a tuncao exames laboratoriais através de equipamentos e aparelhos e outros meios com
supervisdo dos profissionais superiores, elaborar rotinas para 0 preparo de
reagentes, observando as normas de biosseguranca; preparar reativos segundo
férmulas estabelecidas, executar tarefa correlatas.
Servi de Sad Profissional Graduagdo em Executar e coordenar os trabalhos relativos a diagndstico e tratamento de afeccoes
Ervicos 0e saude | . o -ide Odontélogo Odontologia, com Wil 2 20h da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos e instrumentos
Publica Plblica especializacio na area adequados, para manter ou recuperar a saude oral; proceder ao atendimento




(Pacientes
Necessidades
Especiais)

de atuagdo, e registro
no 6rgdo de
fiscalizagdo
profissional

odontoldgico preventivo a comunidade através de postos fixos ou ambulantes com
servicos odontolégicos; colaborar nos programas relacionados com a higiene bucal.

Graduacéo em
Odontologia, com

Executar e coordenar os trabalhos relativos a diagndstico e tratamento de afecgoes
da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos e instrumentos

. Profissional especializagio na area adequados, para manter ou recuperar a salde oral; proceder ao atendimento
Servigos de Satde de Satde Odontélogo de atuaco, e registro Vil 2 20h odontolégico preventivo & comunidade através de postos fixos ou ambulantes com
Publica publica (Prétese) no c')rg’éo de servicos odontolégicos; colaborar nos programas relacionados com a higiene bucal.
fiscalizagcdo
profissional
Realizar atividades de vigilancia, prevenc¢do e controle de doencas e promogdo da
salde, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS. Realizar visitas
domiciliares, vistoria do imével e detalhar as orientagdes para eliminar as situagdes
Servigos de Salde | Agente de Agente de Ensino médio X 30 44h de risco encontradas; notificagio de doencas e agravos; investigagdo
Publica Endemias Endemias completo epidemioldgica; diagnéstico laboratorial de agravos de salde publica; vigilancia
ambiental; vigilancia de doengas transmitidas por vetores e antropozoonoses;
controle de doengas; imunizagbes; monitorizagdo de agravos de relevancia
epidemiol6gica; divulgacéo de informagoes epidemiologica.
Prestar atendimento aos animais, analisar exames laboratoriais, emitindo
. diagnéstico, efetuando procedimentos cirtrgicos, prescrevendo medicamentos e/ou
. G_re_lduagao em controle sanitarios, assim como efetuar a fiscalizagdo sanitaria; elaborar projetos
Servicos de Satide Profissional Médico Medicina Veterinaria agropecuarios, aplicando recursos preventivos, para promover a sadde e o bem estar
Pblica de Servicos Veterinario e registro no érgéo de VIl 3 40h dos animais; exercer fiscalizagdo; atuar na prevencdo e controle das zoonoses,
de Saude fiscalizagéo desenvolvendo sistemas de vigilancia sanitaria e epidemioldgica. Desenvolver
profissional atividades de controle de populacdes de animais domésticos e controle de
populacdes de animais sinantrépicos (morcegos, pombos, ratos, mosquitos, abelhas
entre outros).
Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirdrgicos, atividades em
grupo na UBS, em conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas,
bem como outras normativas técnicas estabelecidas pelos gestores (federal,
o Graduagao em estadual, municipal ou Distrito Federal), observadas as disposi¢oes legais da
Servicos de Saude Profissional Meédico Medicina e registro no profissdo; Realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de cuidados para as
PUbli de Saude Clinico Geral Sratio de fiscalizaci Vi 3 20h pessoas que possuem condigdes cronicas , junto aos demais membros da equipe;
ublica Plblica Inico era 0rgao ce nscafizacao Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencéo, respeitando

profissional

fluxos locais, mantendo sob sua responsabilidade o acompanhamento
responsabilidade do plano terapéutico prescrito; Indicar a necessidade de internacéo
hospitalar ou domiciliar; Exercer outras atribui¢des que sejam de responsabilidade
na sua area de atuagao.




Servicos de Saude
Publica

Profissional
de Saude
Plblica

Médico
Clinico Geral
(ESF)

Graduacéo em
Medicina e registro no
6rgdo de fiscalizagdo
profissional

VIl

20h

Realizar a atengdo a salide as pessoas e familias sob sua responsabilidade; - Realizar
consultas clinicas, pequenos procedimentos cirdrgicos, atividades em grupo na UBS
e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos
comunitarios (escolas, associagdes entre outros); em conformidade com protocolos,
diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas técnicas
estabelecidas pelos gestores (federal, estadual, municipal ou Distrito Federal),
observadas as disposicdes legais da profisséo; Realizar estratificagdo de risco e
elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condi¢fes crnicas no
territério ,junto aos demais membros da equipe; Encaminhar, quando necessério,
usudrios a outros pontos de atencéo, respeitando fluxos locais, mantendo sob sua
responsabilidade o acompanhamento responsabilidade do plano terapéutico
prescrito; Indicar a necessidade de internagéo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizacéo pelo acompanhamento da pessoa; Planejar, gerenciar e avaliar as
acoes desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto com os outros membros da
equipe; e Exercer outras atribui¢des que sejam de responsabilidade na sua area de
atuacdo

Servicos de Satde
Publica

Profissional
de Saude
Plblica

Médico
especialista
(Pediatra)

Graduacéo em
Medicina, com
especializacdo na area
de atuacdo, e registro
no érgéo de
fiscalizacdo
profissional

VI

20h

Atuar, conforme sua especializagdo, prestando assisténcia médica em unidades
assistenciais da Secretaria Municipal de Salde; elaborar, executar e avaliar planos,
programas e subprogramas de salide publica; atuar na recuperacéo da salde humana;
realizar exames clinicos e diagnésticos de doengas; prescri¢do e tratamento para
cura de enfermidades e avaliacéo de resultados; medicina preventiva; realizar visitas
domiciliares, consultas médicas e orientagdo médico-sanitaria. Garantir a prestagdo
qualitativa dos servigos de assisténcia e de preservacdo da salde, segundo as
diretrizes da politica de saide municipal; realizar ages e atividades programaticas
estabelecidas; participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo de programas, da
normatizacao de procedimentos relativos a sua area de abrangéncia; desenvolver
acOes e atividades educativas junto aos pacientes, servidores e comunidade;
participar de programas de vigilancia epidemiolgica; realizar registros e
procedimentos necessarios (analise, exame fisico); determinar a hipGtese
diagnosticada; solicitar exames complementares; prescrever tratamento,
encaminhamento para servicos especializados e outros; conhecer e atualizar os
recursos médicos disponiveis, normas e rotinas de servico; organizar, manter e
controlar os equipamentos, instrumentos materiais sob sua guarda e utilizagdo,
requisitando sua manutencao preventiva e corretiva; emitir relatorios de suas agoes
e atividades; responsabilizar-se pelas informagdes constantes no prontuario, na
receita, no atestado e na guia de encaminhamento subscrita.

Servicos de Salde
Publica

Profissional
de Salde
Plblica

Médico
especialista
(Cardiologia)

Graduagdo em
Medicina, com
especializacdo na area
de atuacdo, e registro
no érgao de

VIl

20h

Atuar, conforme sua especializacdo, prestando assisténcia médica em unidades
assistenciais da Secretaria Municipal de Salde; elaborar, executar e avaliar planos,
programas e subprogramas de saide publica; atuar na recuperacéo da saide humana;
realizar exames clinicos e diagnésticos de doengas; prescri¢do e tratamento para
cura de enfermidades e avaliacédo de resultados; medicina preventiva; realizar visitas
domiciliares, consultas médicas e orientagdo médico-sanitaria. Garantir a prestagdo
qualitativa dos servigos de assisténcia e de preservacdo da salde, segundo as




fiscalizagdo
profissional

diretrizes da politica de satde municipal; realizar aces e atividades programaticas
estabelecidas; participar da elaboracdo, execucéo e avaliagdo de programas, da
normatizagéo de procedimentos relativos a sua area de abrangéncia; desenvolver
acOes e atividades educativas junto aos pacientes, servidores e comunidade;
participar de programas de vigilancia epidemioldgica; realizar registros e
procedimentos necessérios (andlise, exame fisico); determinar a hipotese
diagnosticada; solicitar exames complementares; prescrever tratamento,
encaminhamento para servicos especializados e outros; conhecer e atualizar os
recursos médicos disponiveis, normas e rotinas de servigo; organizar, manter e
controlar os equipamentos, instrumentos materiais sob sua guarda e utilizacéo,
requisitando sua manutencgao preventiva e corretiva; emitir relatérios de suas agdes
e atividades; responsabilizar-se pelas informagdes constantes no prontuério, na
receita, no atestado e na guia de encaminhamento subscrita.

Graduagdo em
Medicina, com

Atuar, conforme sua especializacdo, prestando assisténcia médica em unidades
assistenciais da Secretaria Municipal de Sadde; elaborar, executar e avaliar planos,
programas e subprogramas de satide publica; atuar na recuperacéo da satide humana;
realizar exames clinicos e diagnésticos de doengas; prescri¢do e tratamento para
cura de enfermidades e avaliacédo de resultados; medicina preventiva; realizar visitas
domiciliares, consultas médicas e orientagdo médico-sanitaria. Garantir a prestagdo
qualitativa dos servigos de assisténcia e de preservacdo da salde, segundo as
diretrizes da politica de salde municipal; realizar a¢des e atividades programaticas
estabelecidas; participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo de programas, da

. , Profissional Médico especializacdo na area o . : ) e
Servigos de Saude , - x . normatizagéo de procedimentos relativos a sua area de abrangéncia; desenvolver
- de Saude especialista de atuagdo, e registro VI 20h ~ o A . . A
Publica PUbli PSiqUi 5100 d acOes e atividades educativas junto aos pacientes, servidores e comunidade;
ublica (Psiquiatra) n_o OrQaO ~e participar de programas de vigilancia epidemiolégica; realizar registros e
flsca_llz_a(;ao procedimentos necessarios (analise, exame fisico); determinar a hipotese
profissional diagnosticada; solicitar exames complementares; prescrever tratamento,
encaminhamento para servicos especializados e outros; conhecer e atualizar os
recursos médicos disponiveis, normas e rotinas de servi¢o; organizar, manter e
controlar os equipamentos, instrumentos materiais sob sua guarda e utilizagdo,
requisitando sua manutencao preventiva e corretiva; emitir relatérios de suas agdes
e atividades; responsabilizar-se pelas informagdes constantes no prontuério, na

receita, no atestado e na guia de encaminhamento subscrita.
Atuar, conforme sua especializacdo, prestando assisténcia médica em unidades
Graduagio em assistenciais da Secretaria Municipal de Salde; elaborar, executar e avaliar planos,
Medicina. com programas e subprogramas de salde publica; atuar na recuperagéo da satide humana;
Profissional Médico especializagdo na rea realizar exames clinicos e diagnosticos de doengas; prescri¢do e tratamento para
Servicos de Salde , . x - cura de enfermidades e avaliacéo de resultados; medicina preventiva; realizar visitas
A de Saude Especialista de atuagdo, e registro VIl 20h e - - P o : «
Publica - . P domiciliares, consultas médicas e orientacdo médico-sanitaria. Garantir a prestagdo
Puablica (Urologista) no 6rgdo de

fiscalizacéo
profissional

qualitativa dos servigos de assisténcia e de preservacdo da salde, segundo as
diretrizes da politica de saide municipal; realizar aces e atividades programaticas
estabelecidas; participar da elaboracdo, execucéo e avaliagdo de programas, da
normatizagdo de procedimentos relativos a sua area de abrangéncia; desenvolver




acOes e atividades educativas junto aos pacientes, servidores e comunidade;
participar de programas de vigilancia epidemiolégica; realizar registros e
procedimentos necessérios (andlise, exame fisico); determinar a hipdtese
diagnosticada; solicitar exames complementares; prescrever tratamento,
encaminhamento para servicos especializados e outros; conhecer e atualizar os
recursos médicos disponiveis, normas e rotinas de servigo; organizar, manter e
controlar os equipamentos, instrumentos materiais sob sua guarda e utilizagéo,
requisitando sua manutengéo preventiva e corretiva; emitir relatorios de suas agoes
e atividades; responsabilizar-se pelas informagdes constantes no prontuario, na
receita, no atestado e na guia de encaminhamento subscrita.

Graduacéo em
Medicina, com

Atuar, conforme sua especializagdo, prestando assisténcia médica em unidades
assistenciais da Secretaria Municipal de Saude; elaborar, executar e avaliar planos,
programas e subprogramas de satide publica; atuar na recuperagéo da satide humana;
realizar exames clinicos e diagnosticos de doengas; prescri¢do e tratamento para
cura de enfermidades e avaliacéo de resultados; medicina preventiva; realizar visitas
domiciliares, consultas médicas e orientagdo médico-sanitaria. Garantir a prestagdo
qualitativa dos servigos de assisténcia e de preservacdo da salde, segundo as
diretrizes da politica de saide municipal; realizar agoes e atividades programaticas

Profissional Meédico especializagdo na area estabelecidas; participar da elaboracdo, execucdo e avaliagdo de programas, da
Servicos de Saude de Satide Especialista de atuacio. e reqistro VI 20h normatizacdo de procedimentos relativos a sua area de abrangéncia; desenvolver
Publica Publi (Gastroenterol t;, " dg acOes e atividades educativas junto aos pacientes, servidores e comunidade;
ublica ogista) n_o Orgao Ne participar de programas de vigilancia epidemiolégica; realizar registros e
f'SCE‘_“Z_aQaO procedimentos necessarios (analise, exame fisico); determinar a hipdtese
profissional diagnosticada; solicitar exames complementares; prescrever tratamento,
encaminhamento para servicos especializados e outros; conhecer e atualizar os
recursos médicos disponiveis, normas e rotinas de servi¢o; organizar, manter e
controlar os equipamentos, instrumentos materiais sob sua guarda e utilizag&o,
requisitando sua manutencéo preventiva e corretiva; emitir relatorios de suas acoes
e atividades; responsabilizar-se pelas informagdes constantes no prontuario, na
receita, no atestado e na guia de encaminhamento subscrita.
Atuar, conforme sua especializacdo, prestando assisténcia médica em unidades
assistenciais da Secretaria Municipal de Saude; elaborar, executar e avaliar planos,
Graduaci programas e subprogramas de satide publica; atuar na recuperacéo da satide humana;
o ra _u_eu;ao em realizar exames clinicos e diagnésticos de doengas; prescri¢do e tratamento para
. Meng M_ed_lcma, com cura de enfermidades e avaliacio de resultados; medicina preventiva; realizar visitas
Servicos de Satide Profissional Especialista especializacdo na area domiciliares, consultas médicas e orientacdo médico-sanitaria. Garantir a prestagéo
publica de Sadde (Cirurgia de atuacdo, e registro VIl 20h qualitativa dos servigos de assisténcia e de preservagdo da saude, segundo as
Publica vascular - no 6rgéo de diretrizes da politica de saide municipal; realizar aces e atividades programaticas
Angiologia) fiscalizagdo estabele'acid?s; participar' da elaboragéo, execugéo e avaliagéo Ade.programas, da
profissional normatizacéo de procedimentos relativos a sua area de abrangéncia; desenvolver

acOes e atividades educativas junto aos pacientes, servidores e comunidade;
participar de programas de vigilancia epidemiolégica; realizar registros e
procedimentos necessarios (andlise, exame fisico); determinar a hipdtese




diagnosticada; solicitar exames complementares; prescrever tratamento,
encaminhamento para servicos especializados e outros; conhecer e atualizar os
recursos médicos disponiveis, normas e rotinas de servigo; organizar, manter e
controlar os equipamentos, instrumentos materiais sob sua guarda e utilizagéo,
requisitando sua manutencéo preventiva e corretiva; emitir relatorios de suas agoes
e atividades; responsabilizar-se pelas informagdes constantes no prontuério, na
receita, no atestado e na guia de encaminhamento subscrita.

Graduagéo em
Medicina, com

Atuar, conforme sua especializacdo, prestando assisténcia médica em unidades
assistenciais da Secretaria Municipal de Saude; elaborar, executar e avaliar planos,
programas e subprogramas de salide publica; atuar na recuperacéo da satide humana;
realizar exames clinicos e diagnésticos de doengas; prescricdo e tratamento para
cura de enfermidades e avaliacéo de resultados; medicina preventiva; realizar visitas
domiciliares, consultas médicas e orientagdo médico-sanitaria. Garantir a prestagdo
qualitativa dos servigos de assisténcia e de preservagdo da salde, segundo as
diretrizes da politica de saide municipal; realizar ages e atividades programaticas

Servicos de Salde Profissional Médico especializagdo na area estabeltgcidffs; dparticipag_ da etzlaborla(i{io, execugz?l,o e gvalli)agéo Ade'prodgramas,l da
, L ~ . normatizacdo de procedimentos relativos a sua area de abrangéncia; desenvolver
Publica de,Sadee Espe-C|aI|s.ta de atuat;f’io,we registro viil 20h acOes e atividades educativas junto aos pacientes, servidores e comunidade;
Publica (Radiologia) n.o 0f9a° Eie participar de programas de vigilancia epidemiolégica; realizar registros e
fiscalizacdo procedimentos necessarios (analise, exame fisico); determinar a hipdtese
profissional diagnosticada; solicitar exames complementares; prescrever tratamento,
encaminhamento para servicos especializados e outros; conhecer e atualizar os
recursos médicos disponiveis, normas e rotinas de servigo; organizar, manter e
controlar os equipamentos, instrumentos materiais sob sua guarda e utilizacdo,
requisitando sua manutencao preventiva e corretiva; emitir relatorios de suas agoes
e atividades; responsabilizar-se pelas informagdes constantes no prontuario, na
receita, no atestado e na guia de encaminhamento subscrita.
Atuar, conforme sua especializacdo, prestando assisténcia médica em unidades
assistenciais da Secretaria Municipal de Salde; elaborar, executar e avaliar planos,
programas e subprogramas de satde publica; atuar na recuperagao da saide humana;
realizar exames clinicos e diagnésticos de doengas; prescri¢do e tratamento para
Graduagio em cura de enfermidades e avaliacéo de resultados; medicina preventiva; realizar visitas
. Medicina, com domiciliares, consultas médicas e orientagdo médico-sanitaria. Garantir a prestagdo
) ] Profissional MquC_O especializagio na area qualitativa dos servigos de assisténcia e de preservagdo da salde, segundo as
Servigos de Saude de Satide Especialista de atuacio. e reqistro VI 20h diretrizes da politica de salide municipal; realizar acdes e atividades programaticas
Plblica - (Endrocrinolo (;, ' 9 estabelecidas; participar da elaboracdo, execucdo e avaliagdo de programas, da
Publica gia) n_o Or%lao Eje normatizagéo de procedimentos relativos a sua area de abrangéncia; desenvolver
fiscalizagdo acbes e atividades educativas junto aos pacientes, servidores e comunidade;
profissional participar de programas de vigilancia epidemioldgica; realizar registros e

procedimentos necessarios (andlise, exame fisico); determinar a hipdtese
diagnosticada; solicitar exames complementares; prescrever tratamento,
encaminhamento para servicos especializados e outros; conhecer e atualizar os
recursos médicos disponiveis, normas e rotinas de servigo; organizar, manter e




controlar os equipamentos, instrumentos materiais sob sua guarda e utilizacéo,
requisitando sua manutengéo preventiva e corretiva; emitir relatorios de suas agoes
e atividades; responsabilizar-se pelas informagdes constantes no prontuério, na
receita, no atestado e na guia de encaminhamento subscrita.

Servigos de Saude
Publica

Profissional
de Saude
Plblica

Médico
Especialista
(Ginecologia
e Obstetricia)

Graduagdo em
Medicina, com
especializacdo na area
de atuacdo, e registro
no 6rgdo de
fiscalizacdo
profissional

VIl

20h

Atuar, conforme sua especializacdo, prestando assisténcia médica em unidades
assistenciais da Secretaria Municipal de Saude; elaborar, executar e avaliar planos,
programas e subprogramas de satide publica; atuar na recuperacéo da satide humana;
realizar exames clinicos e diagnésticos de doengas; prescri¢do e tratamento para
cura de enfermidades e avaliacédo de resultados; medicina preventiva; realizar visitas
domiciliares, consultas médicas e orientagdo médico-sanitaria. Garantir a prestagdo
qualitativa dos servigos de assisténcia e de preservacdo da salde, segundo as
diretrizes da politica de saide municipal; realizar agoes e atividades programaticas
estabelecidas; participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo de programas, da
normatizagéo de procedimentos relativos a sua area de abrangéncia; desenvolver
acbes e atividades educativas junto aos pacientes, servidores e comunidade;
participar de programas de vigilancia epidemiolégica; realizar registros e
procedimentos necessérios (andlise, exame fisico); determinar a hipdtese
diagnosticada; solicitar exames complementares; prescrever tratamento,
encaminhamento para servicos especializados e outros; conhecer e atualizar os
recursos médicos disponiveis, normas e rotinas de servi¢o; organizar, manter e
controlar os equipamentos, instrumentos materiais sob sua guarda e utilizag&o,
requisitando sua manutencéo preventiva e corretiva; emitir relatorios de suas agoes
e atividades; responsabilizar-se pelas informagdes constantes no prontuério, na
receita, no atestado e na guia de encaminhamento subscrita.

Servigos de Saude
Publica

Profissional
de Salde
Plblica

Médico
Especialista
(Neurologia)

Graduagdo em
Medicina, com
especializacdo na area
de atuagdo, e registro
no 6rgdo de
fiscalizacdo
profissional

VIl

20h

Atuar, conforme sua especializacdo, prestando assisténcia médica em unidades
assistenciais da Secretaria Municipal de Saude; elaborar, executar e avaliar planos,
programas e subprogramas de satde publica; atuar na recuperagao da saide humana;
realizar exames clinicos e diagndsticos de doengas; prescri¢do e tratamento para
cura de enfermidades e avaliacédo de resultados; medicina preventiva; realizar visitas
domiciliares, consultas médicas e orientagdo médico-sanitaria. Garantir a prestacdo
qualitativa dos servigos de assisténcia e de preservacdo da salde, segundo as
diretrizes da politica de saide municipal; realizar ages e atividades programaticas
estabelecidas; participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo de programas, da
normatizagdo de procedimentos relativos a sua area de abrangéncia; desenvolver
acOes e atividades educativas junto aos pacientes, servidores e comunidade;
participar de programas de vigilancia epidemiolgica; realizar registros e
procedimentos necessarios (analise, exame fisico); determinar a hipdtese
diagnosticada; solicitar exames complementares; prescrever tratamento,
encaminhamento para servicos especializados e outros; conhecer e atualizar os
recursos médicos disponiveis, normas e rotinas de servigo; organizar, manter e
controlar os equipamentos, instrumentos materiais sob sua guarda e utilizacéo,
requisitando sua manutencao preventiva e corretiva; emitir relatorios de suas agoes




e atividades; responsabilizar-se pelas informagdes constantes no prontuario, na
receita, no atestado e na guia de encaminhamento subscrita.

Graduagdo em
Medicina, com

Atuar, conforme sua especializacdo, prestando assisténcia médica em unidades
assistenciais da Secretaria Municipal de Saude; elaborar, executar e avaliar planos,
programas e subprogramas de satide publica; atuar na recuperacéo da satide humana;
realizar exames clinicos e diagnésticos de doengas; prescri¢do e tratamento para
cura de enfermidades e avaliagéo de resultados; medicina preventiva; realizar visitas
domiciliares, consultas médicas e orientacdo médico-sanitaria. Garantir a prestagdo
qualitativa dos servigos de assisténcia e de preservacdo da salde, segundo as
diretrizes da politica de saide municipal; realizar acoes e atividades programéaticas

) ’ Profissional MéQlc_o especializago na érea estabelecidas; participar da elaboracdo, execucdo e avaliagdo de programas, da
Servigos de Saude de Satide Especialista de atuagio, e registro Vi 20h normatizacdo de procedimentos relativos a sua area de abrangéncia; desenvolver
Publica o (Neuropediatr P acbes e atividades educativas junto aos pacientes, servidores e comunidade;
Publica a) n_o Orgao E‘e participar de programas de vigilancia epidemiolégica; realizar registros e
fiscalizacdo procedimentos necessarios (analise, exame fisico); determinar a hipdtese
profissional diagnosticada;  solicitar exames complementares; prescrever tratamento,
encaminhamento para servicos especializados e outros; conhecer e atualizar os
recursos médicos disponiveis, normas e rotinas de servi¢o; organizar, manter e
controlar os equipamentos, instrumentos materiais sob sua guarda e utilizag&o,
requisitando sua manutengao preventiva e corretiva; emitir relatorios de suas agdes
e atividades; responsabilizar-se pelas informagdes constantes no prontuério, na
receita, no atestado e na guia de encaminhamento subscrita.
Atuar, conforme sua especializacdo, prestando assisténcia médica em unidades
assistenciais da Secretaria Municipal de Saude; elaborar, executar e avaliar planos,
programas e subprogramas de satide publica; atuar na recuperacéo da satide humana;
realizar exames clinicos e diagnésticos de doengas; prescri¢do e tratamento para
cura de enfermidades e avaliacéo de resultados; medicina preventiva; realizar visitas
domiciliares, consultas médicas e orientagdo médico-sanitaria. Garantir a prestacdo
Graduagio em qualitativa dos servicos de assisténcia e de preservagdo da salde, segundo as
o Medicina, com diretrizes da politica de satide municipal; realizar acGes e atividades programaticas
) ) Profissional Mtecg especializagio na area estabelecidas; participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo de programas, da
Servigos de Saude . Especialista x . normatizagéo de procedimentos relativos a sua area de abrangéncia; desenvolver
- de Salde - de atuagdo, e registro VI 20h ~ . L . . A
Publica - (Oftalmologia J acbes e atividades educativas junto aos pacientes, servidores e comunidade;
Publica ) n_o OrQaO Eje participar de programas de vigilancia epidemiolégica; realizar registros e
fiscalizagdo procedimentos necessarios (analise, exame fisico); determinar a hipdtese
profissional diagnosticada;  solicitar exames complementares; prescrever tratamento,

encaminhamento para servicos especializados e outros; conhecer e atualizar os
recursos médicos disponiveis, normas e rotinas de servi¢o; organizar, manter e
controlar os equipamentos, instrumentos materiais sob sua guarda e utilizag&o,
requisitando sua manutencao preventiva e corretiva; emitir relatorios de suas agoes
e atividades; responsabilizar-se pelas informagdes constantes no prontuario, na
receita, no atestado e na guia de encaminhamento subscrita.




Servicos de Saude
Publica

Profissional
de Saude
Plblica

Médico
Especialista
(Ortopedia)

Graduacéo em
Medicina, com
especializacdo na area
de atuagdo, e registro
no érgéo de
fiscalizagdo
profissional

VIl

20h

Atuar, conforme sua especializacdo, prestando assisténcia médica em unidades
assistenciais da Secretaria Municipal de Saude; elaborar, executar e avaliar planos,
programas e subprogramas de satide publica; atuar na recuperacéo da saide humana;
realizar exames clinicos e diagnosticos de doencas; prescri¢do e tratamento para
cura de enfermidades e avaliagéo de resultados; medicina preventiva; realizar visitas
domiciliares, consultas médicas e orientagdo médico-sanitaria. Garantir a prestagdo
qualitativa dos servigos de assisténcia e de preservacdo da salde, segundo as
diretrizes da politica de saide municipal; realizar acoes e atividades programéaticas
estabelecidas; participar da elaboracdo, execucéo e avaliagdo de programas, da
normatizacdo de procedimentos relativos a sua area de abrangéncia; desenvolver
acOes e atividades educativas junto aos pacientes, servidores e comunidade;
participar de programas de vigilancia epidemiolégica; realizar registros e
procedimentos necessérios (andlise, exame fisico); determinar a hipétese
diagnosticada; solicitar exames complementares; prescrever tratamento,
encaminhamento para servicos especializados e outros; conhecer e atualizar os
recursos médicos disponiveis, normas e rotinas de servi¢o; organizar, manter e
controlar os equipamentos, instrumentos materiais sob sua guarda e utilizag&o,
requisitando sua manutengao preventiva e corretiva; emitir relatorios de suas agdes
e atividades; responsabilizar-se pelas informagdes constantes no prontuério, na
receita, no atestado e na guia de encaminhamento subscrita.

Servigos de Saude
Publica

Profissional
de Salde
Plblica

Médico
Especialista
(Otorrinolarin
gologia)

Graduagdo em
Medicina, com
especializacdo na area
de atuagdo, e registro
no 6rgdo de
fiscalizacdo
profissional

VIl

20h

Atuar, conforme sua especializagdo, prestando assisténcia médica em unidades
assistenciais da Secretaria Municipal de Saude; elaborar, executar e avaliar planos,
programas e subprogramas de satide publica; atuar na recuperacéo da saide humana;
realizar exames clinicos e diagnosticos de doengas; prescri¢do e tratamento para
cura de enfermidades e avaliacéo de resultados; medicina preventiva; realizar visitas
domiciliares, consultas médicas e orientagdo médico-sanitaria. Garantir a prestacdo
qualitativa dos servicos de assisténcia e de preservagdo da salde, segundo as
diretrizes da politica de satde municipal; realizar a¢Ges e atividades programaticas
estabelecidas; participar da elaboracdo, execucdo e avaliagdo de programas, da
normatizagdo de procedimentos relativos a sua area de abrangéncia; desenvolver
acOes e atividades educativas junto aos pacientes, servidores e comunidade;
participar de programas de vigilancia epidemiolégica; realizar registros e
procedimentos necessarios (andlise, exame fisico); determinar a hipétese
diagnosticada; solicitar exames complementares; prescrever tratamento,
encaminhamento para servicos especializados e outros; conhecer e atualizar os
recursos médicos disponiveis, normas e rotinas de servigo; organizar, manter e
controlar os equipamentos, instrumentos materiais sob sua guarda e utilizag&o,
requisitando sua manutencéo preventiva e corretiva; emitir relatorios de suas acoes
e atividades; responsabilizar-se pelas informagdes constantes no prontuério, na
receita, no atestado e na guia de encaminhamento subscrita.




Graduacéo em

Prestar servicos de ambito social a individuos e grupos, identificando e analisando
problemas e necessidades materiais, psiquicas e de outra ordem e aplicando métodos
e processos bésicos do servigo social, para prevenir ou eliminar desajustes de
natureza psicossocial e promover a integracéo ou a reintegragdo dessas pessoas a
sociedade; elaborar, executar e analisar projetos sociais; implementar as politicas
sociais no Municipio (crianca, adolescente, idoso, portadores de necessidades
especiais, etc); criar organizagdes comunitarias e fortalecer as ja existentes; executar

. . Profissional . Servico Social e . o ~ :
Servicos de Saude . Assistente . fox outras tarefas afins, nas respectivas areas de atuacdo; executar programas, projetos
A de Servicos - registro no 6rgdo de VIl 9 30h - - - SR -
Publica de Satd Social fiscalizaca e ou atividades que visem prevenir a marginalizacdo da crianca e do adolescente,
€ >aude 'Sca_ 'Z.agao visando minimizar os problemas decorrentes da caréncia socioecondmica das
profissional familias; coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas,
planos, programas e projetos na area social; assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e educacional; interpretar dados coletados em pesquisa socioecondmicas;
colaborar com campanhas de carater assistencial patrocinados pela administragéo
municipal; executar atribuicOes profissionais no atendimento das atividades do
6rgéo de lotagdo.
. Prestar atendimento clinico aplicando técnicas psicolégicas, avaliando o ser como
o _Gradu_a(;ao em um todo adotando tratamento para o equilibrio psicoldgico; participar e/ou
icos d id Profissional Psicologia e registro coordenar programas especificos na comunidade (publico alvo) e estabelecer
Servigos de Saude - " . L ;
Pblica de Servicos Psic6logo no 6rgdo de Vil 11 40h resultados a serem atingidos; definir a linha de trabalho, assim como assessorar e
de Salde fiscalizacdo prestar orientacdo aos familiares; executar atribui¢des profissionais no atendimento
profissional aos sgrvigos de sal]de_do Municipi_o; d{asenflpenhar atividades relacionadas ao cargo
a pedido de outras unidades organizacionais.
B Pesquisar, elaborar, dirigir e controlar os programas e servigos de nutrigdo nas
Profissional Graduagdo em diversas unidades e programas de satide do Municipio; identificar e analisar habitos
Servicos de Satde - L Nutrico e registro no alimentares e deficiéncias nutritivas nos individuos, bem como compor cardéapios
L de Servigos | Nutricionista X S VIl 3 40h - - o - X . x
Publica de Sadd orgéo de fiscalizacdo visando suprir as deficiéncias diagnosticadas; elaborar programas de alimentacédo
€ -aude profissional bésica para as pessoas atendidas nos postos de salde e nas demais unidades de satde
da SMS; executar outras atribui¢Oes correlatas.
Graduagao em Realizar diagn6stico, tratamento, prevencdo e reabilitacdo da comunicacédo oral e
Servicos de Satide Profissional Fonoaudislo Fonoaudiologia e escr!ta; prestar orientagé_o técnica para o desenyol_vimento da Iingl_Jagem oral e
I(;Dl]blica de Servicos o g registro no 6rgdo de Vil 4 40h efcrltii da crianca e do jovem; emitir laudos técnicos, nas respectivas areas de
de Saude fiscalizagcdo aluagao.
profissional
Graduagdo em Executar tratamentos de reabilitagdo em pacientes com deficiéncia fisica e/ou
Servicos de Satide Profissional Fisioterapia e registro mental, erppregan.do técnicas adeqqadas e de reeducgqéo, para obter o méxi~mo de
(Iil]blica de Servicos | Fisioterapeuta no 6rgéo de Wil 17 30h _reCUpe“_igag' aplicar agenltgs f|s!(t:o§ ¢ td,e _mov;rn_er;to, na reSUperzgaO de
de Satide fiscalizagio incapacidades organicas; aplicar métodos e técnicas fisioterapicos adequados para

profissional

a cura de doencas e lesdes;




Servicos de Salde
Publica

Profissional
de Servicos
de Saude

Farmacéutico
Bioguimico

Graduagdo em
Farmaécia e registro no
o6rgdo de fiscalizagdo
profissional

VIl

40h

Realizar assisténcia técnica a farmécia municipal; Acompanhar e controlar a
distribuicdo de medicamentos; manipular férmulas e preparar andlises de
medicamentos; executar métodos de analise aplicaveis e materiais bioldgicos;
executar exames laboratoriais, analises quimicas, analises microbioldgicas e
imunoldgicas, exames de matérias-primas utilizadas na fabricagéo e conservagéo de
alimentos; emitir laudos técnicos e notificacdes sobre irregularidades.

Servigos Técnico-
Organizacionais

Técnico de
Servigos
Organizacio
nais

Técnico de
Servigos
Organizaciona
is

Ensino médio
completo

44h

Atuar na orientacdo, supervisio e execugdo de atividades administrativas,
relativamente a registros funcionais, concesséo de direitos e vantagens, pagamento
de pessoal, acompanhamento de contratos e convénios; participar de processos de
aquisicdo, guarda e compra de materiais e bens, de protocolo, arquivo e
comunicagGes administrativas e preservacdo de documentos; preparar relatérios,
gréficos, tabelas e planilhas; classificar, autuar e controlar a tramitagdo e
distribuicdo de documentos e processos, bem como prestar atendimento a usuarios
dos servicos publicos para orientar e prestar informagdes; supervisionar atividades
desempenhadas por equipes auxiliares, incentivando a participagdo nos trabalhos
em equipe; fazer conferéncia de listagens, quadros demonstrativos, documentos
de recebimento e pagamentos; operar equipamentos de informatica, elaborar e
digitar correspondéncias

Servicos de Satde
Publica

Profissional
de Servicos
de Saude

Terapeuta
Ocupacional

Graduacéo em
Terapia Ocupacional
e registro no érgéo de

fiscalizacdo
profissional

VII

30h

Habilitar e/ou reabilitar, a partir das proprias atividades do cotidiano, os
individuos com necessidades particulares e especiais; estudar, discutir e
propor condi¢des para uma qualidade de vida digna dos individuos, dentro
de preceitos éticos, morais e sociais justos; desenvolver a habilidade dos
individuos de conhecer-se, pelo desenvolvimento da percepgdo de si
préprio no contexto dos outros, para possibilitar a satisfagdo pela insercdo
do individuo ou dos grupos na sociedade produtiva; atuar nas areas
psiquicas, fisica e social, atendendo pessoas nas diferentes faixas etérias
(criancas, adolescentes, adultos e idosos), tanto normais como individuos
com necessidades especiais; Desenvolver atividades dos programas de
salde; executar outras tarefas afins.

Servigos de Saude
Publica

Técnico de
Servigos de
Salde

Técnico de
Servicos de
Salde

Ensino médio
completo

44h

Orientar e acompanhar os trabalhos de enfermagem em grau auxiliar, e participar
do planejamento da assisténcia de enfermagem, cabendo-lhe especialmente:
executar agoes assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro e
participar da orientacédo e superviséo de trabalhos de enfermagem em grau auxiliar
e compor a equipe de salde; executar outras atividades correlatas ao cargo.

Servigos de Saude
Publica

Assistente
de Servicos
de Saude

Auxiliar de
Laboratério

Ensino médio
completo

44h

Realizar coleta e preparar amostras, soluces, reagentes, meios de cultura e outros;
zelar pela guarda e conservagdo dos equipamentos e Instrumentos e aparelhos de
laboratérios (microscopio, estufa, balanca de precisdo e destiladores); manusear
vidraria bésica de laboratério, tais como: tubo de ensaio, provetas entre outros;
evitar e prevenir acidentes com material quimico e bioldgico e preparar instrumental
e equipamentos para a coleta do material a ser analisado; fazer assepsia,




esterilizagdo, e limpeza de material de laboratério; executar limpeza, secagem,

esterilizagdo de material,
Ensino fundamental Executar servicos de manutencdo e instalagdo elétrica em rede de iluminagéo
Agente de incompleto publica e prédios pablicos, cabines, painéis de comando e equipamentos; apresentar
Atividades Servigos Eletricista Correspondente’é 5a VI 44h solucdes para as anormalidades ocorridas, a partir do resultado de inspecGes e testes
Auxiliares Especializad Predial série. Com curso de especificos; avaliar as condicbes de funcionamento e instalagdes, apresentando
o Ut sugestbes de melhorias; elaborar, implantar e acompanhar programas de

elétrica manutenco elétrica, preventiva e corretiva.

Ficam criadas 4 vagas para a fungédo de Administrador, 1 vaga para a fungéo de Eletricista, 4 vagas para a fun¢do de Motorista de Veiculos Leve, 5
vagas para a funcdo de Motorista de Ambulancia, 6 vagas para a fungdo de Técnico de Enfermagem, 1 vaga para a fungdo de Técnico de Analises
Clinicas, 15 vagas para a fungéo de Auxiliar de Servigos Basicos, 2 vagas para fungéo de Vigia, 6 vagas para a fun¢do de Recepcionista, 8 vagas
para a funcao de Agente Comunitario de Saude, 1 vaga para a fungao de Enfermeiro, 1 vaga para a fung¢do de Auxiliar de Consultorio Dentario, 1
vaga para a fungéo de Técnico de Laboratorio, 1 vaga para a fungdo de Odontologo (Pacientes Necessidades Especiais), 1 vaga para a fungao de
Odontologo (prétese), 4 vagas para a fungdo de Agente de Endemias, 1 vaga para fungao de Médico-Veterinario, 1 vaga para a fungao de Assistente
Social, 2 vagas para a fungéo de Psicologo, 1 vaga para a fun¢do de Nutricionista, 2 vagas para a fungéo de Fonoaudi6logo, 5 vagas para a fungéo
de Fisioterapeuta, 1 vaga para a fungdo de Farmacéutico-Bioquimico, 1 vaga para a fungéo de Técnico de Servigos Organizacionais, 1 vaga para a
funcdo de Terapeuta Ocupacional, 1 vaga para a fungéo de Técnico de Servigos de Salde, 2 vagas para a fun¢do de Auxiliar de Laboratério, 2 vagas
para a fun¢do de Médico Clinico-Geral, 2 vagas para a fungao de Médico Clinico-Geral (ESF), 1 vaga para a fungao de Médico especialista (Pediatra),
1 vaga para a fungao de Médico Especialista (cardiologia), 1 vaga para a fungao de Médico Especialista (psiquiatria), 1 vaga para a fungéo de Médico
Especialista (urologista), 1 vaga para a fungao de Médico Especialista (gastroenterologia), 1 vaga para a fun¢do de Médico Especialista (cirurgia
vascular - angiologia), 2 vagas para a fungdo de Médico Especialista (radiologia), 1 vaga para a fun¢do de Médico Especialista (endocrinologia), 2
vaga para a fungdo de Médico Especialista (ginecologia e obstetricia), 1 vaga para a fungdo de Médico Especialista (neurologia), 1 vaga para a
funcdo de Médico Especialista (neuropediatria), 1 vaga para a funcdo de Médico Especialista (oftalmologia), 1 vaga para a fun¢do de Médico
Especialista (ortopedia) e 1 vaga para a fungao de Médico Especialista (otorrinolaringologia).




ANEXO VI DA LEI COMPLEMENTAR 41/2002
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE
CARGOS EFETIVOS - Exceto a carreira de Magistério

Requisitos de

Carga horaria

Atribuicbes

Carreira Cargo Funcéo escolaridade e Nivel Quantidade
- semanal
profissional

Executar trabalhos de alvenaria e concreto; fazer alicerces levantar parede de
alvenaria, fazer muros de arrimo, trabalhar com instrumentos de prumo e
Agente de nivelamento, fazer e reparar bueiro, pocos de visita e pisos de cimento, preparar ou
Atividades Servigos Pedreiro Ensino fundamental Vi 3 44h orientar a preparacdo de argamassas para juncdo de tijolos ou para reboco de
Auxiliares Especializad completo paredes, rebocar paredes, mexer e colocar concreto em forma e fazer artefatos de
0s cimento, assentar marcos de portas e janelas, colocar telhas, azulejos e ladrilhos,

armar andaimes, fazer consertos em obras de alvenaria, distribuir servigos aos
ajudantes sob sua diregao, executar outras tarefas correlatas.

Fica criada 1 vaga para a fungéo de Pedreiro.

ANEXO VII DA LEI COMPLEMENTAR 41/2002
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE
CARGOS EFETIVOS - Somente a carreira de Magistério

Requisitos de Carga Atribuicoes

Carreira Cargo Funcéo escolaridade e Nivel Quantidade horaria
profissional semanal

Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da unidade escolar; elaborar e

cumprir planos de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da unidade escolar;

zelar pela aprendizagem do aluno; ministrar as aulas e cumprir os dias letivos

estabelecidos no calendério escolar; realizar o exame final dos alunos nos periodos

previstos no calendario escolar; estabelecer estratégias de recuperagdo para 0s

Professor de De acordo alunos de menor rendimento; participar integralmente dos periodos dedicados ao

Magistério Profissional | 1%a 92 Série— | Licenciatura plena em com o 3 20h planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; comunicar em

Municipal de Educacéo Lingua Letras Anexo Xl tempo habil ao Diretor da unidade escolar as eventuais faltas; participar do

Portuguesa Conselho de Classe; corrigir, com o devido cuidado e dentro do prazo estabelecido,

as provas e trabalhos escolares; proceder a avaliagdo do rendimento do aluno em
termos de objetivos propostos, como o processo continuo de acompanhamento de
aprendizagem;  manter permanente contato com 0S pais Ou responsaveis
informando-os orientando-os sobre o desenvolvimento dos alunos e obtendo dados
de interesse para 0 processo educativo; comentar com 0s alunos as provas e




trabalhos escolares, esclarecendo os erros e os critérios adotados; fornecer ao
Especialista de Educacéo ou Professor Coordenador a relagcdo de materiais de
consumo necesséario ao desenvolvimento das atividades curriculares; manter a
disciplina em sala de aula e colaborar para a ordem geral da unidade escolar;
comparecer pontualmente as aulas e as reunides; conhecer e respeitar as leis, 0s
estatutos, os regulamentos, os regimentos e demais normas vigentes; utilizar
metodologia de ensino adequada e compativel com os objetivos da unidade escolar;
escriturar didrio de classe, observando as normas pertinentes; participar de
atividades educativas promovidas pela comunidade escolar; cooperar e manter
espirito de solidariedade com os companheiros de trabalho e comunidade escolar;
analisar juntamente com o Especialista de Educacéo ou Professor Coordenador, as
ementas curriculares dos alunos, a fim de definir as adaptag@es necessarias; acatar
as orientagOes dos superiores e tratar com respeito e urbanidade os colegas e os
usudrios dos servicos educacionais; prestar assisténcia aos alunos que necessitam
de estudos de adaptagdo.

Fica criada 2 vagas para a fung¢do de Professor de 1% a 9% série — Lingua Portuguesa.

ANEXO VIII DA LEI COMPLEMENTAR 41/2002

CARGOS EFETIVOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

Carreira Cargo Funcéo Requisitos de Nivel Quantidade Carga Atribuices
escolaridade e horéaria
profissional semanal
Preparar refei¢des para atender a exigéncias de cardapios pré-estabelecidos; separar
0 material a ser utilizado na confecc¢do da refeicéo, para facilitar sua manipulagéo;
o Ensino fundamental realizar a limpeza dos utensilios; controlar o estoque de ingredientes, verificando o
Atividades de incomoleto seu nivel e o estado dos que sdo sujeitos a deterioragdo, para providenciar as
Gestéo da Merendeira Merendeira pieto, a 1l 9 44h reposicOes necessarias; providenciar limpeza da cozinha e utensilios para assegurar
Assisténcia Social correspopdente as a saude dos usudrios; requisitar e receber ingredientes necessarios para o preparo
sere das refeiges, verificando sua capacidade de utilizagdo, excluindo os que se
encontram em mas condiges; executar outras atribuiges correlatas nos projetos da
Secretaria.
Gestor de . ~ Desenvolver, orientar e coordenar atividades nas areas do esporte e lazer e de
. . . Profissional Graduacdo em ividades fisicas. iunt diver mentos da comunidade. bem como n
Servmos Técnico- Ser\“gos de Educacio Educacio Fisica e VI 2 30h atividades ISICQS-, junto aos dive SOS segmentos _a,cc_> u -I ade, bem Col E] 0S
Organizacionais Organizacio Ju G ! G ~1SIC programas e projetos de responsabilidade do Municipio, visando a promogéo da
Fisica registro no 6rgéo de

nais




(instrucdo de fiscalizagéo salde e da qualidade de vida. Executar outras tarefas afins, na respectiva area de
danga) profissional. atuagédo.
Fazer rondas de inspe¢&o nos equipamentos da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania em intervalos fixados, adotando providéncias tendentes a evitar
. ] roubos, incéndios e danos nos imoveis, suas instalages e materiais sob sua guarda;
Servicos AUX'_“ar o EnSI_no fundamental fiscaliza}r aentrada e saidg de pessoas e veiculos, p_e_los portﬁe§ ou portas de_acefso
Operacionais e Serv_lgos Vigia incompleto, | 5 44h nos equ_lpamentos que est!verem sqb sua responsabilidade; verificar as autorl_zagoes
L Basicos correspondente a 52 para o ingresso nos referidos locais e vedar a entrada as pessoas ndo autorizadas;
Auxiliares série verificar se as portas e janelas estdo devidamente fechadas; levar ao conhecimento
dos dirigentes da unidade onde trabalha quaisquer irregularidades verificadas,
percorrendo e inspecionando as dependéncias do imével que estiver protegendo,
respeitando as normas técnicas e os regulamentos do servico.
Prestar atendimento clinico aplicando técnicas psicolégicas, avaliando o ser como
um todo adotando o trabalho socioassistencial a familias e individuos em situacéo
. de vulnerabilidade e risco social, publico alvo da Secretaria Municipal de
o Gestor de .Gradu_agao em Assisténcia Social e Cidadania; participar e/ou coordenar programas especificos na
Atividades de AcSes Psicoloao Psicologia e registro comunidade (publico alvo) e estabelecer os resultados a serem atingidos; definir a
Gestdo da Q_ : g no drgéo de Vil 11 40h linha de trabalho, assim como assessorar e prestar orientacdo aos familiares;
Assisténcia Social Sociais fiscalizacdo executar atribuigdes profissionais no atendimento e grupos fazendo parte da equipe
profissional técnica multidisciplinar aos servicos de assisténcia social no Municipio; realizar
estudo da situagdo de vulnerabilidade social; atuar na concessdo de beneficios e
encaminhamentos pertinentes na sua funcdo, encaminhamentos aos programas e
projetos do Municipio através de avaliagfes da equipe técnica multidisciplinar.
Atividades de Assistente ) ) o Exech_ar tarefa_s _de registros,_anotar;ﬁes, prgtocolos, arquivamento de documentos
Gestio da de Acdes ASSIStente_dfa Ensino médio m 4 44h e papéis; classificar e organizar 0s expedleqtes, documgnto_s de.acordo com as
s . i Acdes Sociais completo normas recomendadas; auxiliar nas tarefas simples e rotineiras ligadas ao apoio
Assisténcia Social Sociais administrativo.
Planejar, coordenar, controlar, elaborar e executar projetos do campo da
administracdo (orgamentéria, financeira, custos, projetos de investimentos, gestao
Graduag&o em de recursos humanos e materiais e outros), estudando e desenvolvendo
Gestor de Administragio e metodologias, preparando planos e projetos para orientar os superiores e demais
Servicos Técnico- Servigos Administrador registro no orgéo de Vil 1 40h técnicos de outros campos de conhecimento quanto a aplicagdo das ferramentas
Organizacionais Organizacio fiscalizacs administrativas mais adequadas, visando atender os principios da administragéo
nais e ¢ao publica, e orientar para a tomada de decisio com propostas e solugdes mais
profissional vantajosas; analisar, elaborar e coordenar as politicas publicas de recursos humanos
e participar do desenvolvimento, implementacdo de programa de administragdo
salarial da Prefeitura; executar tarefas correlatas.
.. . Graduacéo em Ministrar aulas de musica instrumental, zelando pela aprendizagem dos alunos;
Atividades de Assistente Instrutor ualquer area e executar a carga hordria estabelecida pelo 6rgdo competente; participar da
Gestdo da de Agdes Profissionaliz e i(ltrocr]m Ordem dos 11 7 30h elaboragdo e da execugdo do projeto politico-pedagdgico de ensino da musica;
Assisténcia Social Sociais ante (musica) g elaborar e/ou selecionar materiais pedagogicos; participar de reunides, de grupos de

Musicos do Brasil

estudo ou de outros eventos; participar de programas educacionais que objetivem




promover a formagdo profissional de misicos; comprometer-se com o sucesso de
sua acdo educativa no territério visando garantir especialmente o direito a
convivéncia social e comunitaria, garantindo através dos grupos e individual
complementando o trabalho social as familias.

Executar trabalhos de alvenaria e concreto; fazer alicerces levantar parede de

Agente de alvenaria, fazer muros de arrimo, trabalhar com instrumentos de prumo e
o Servigos ] nivelamento, fazer e reparar bueiro, pocos de visita e pisos de cimento, preparar ou
Atividades Especializad Pedreiro Ensino fundamental Vi 44h orientar a preparagio de argamassas para juncio de tijolos ou para reboco de
Auxiliares p completo paredes, rebocar paredes, mexer e colocar concreto em forma e fazer artefatos de
0s cimento, assentar marcos de portas e janelas, colocar telhas, azulejos e ladrilhos,
armar andaimes, fazer consertos em obras de alvenaria, distribuir servicos aos

ajudantes sob sua dire¢éo, executar outras tarefas correlatas.
Ensino fundamental Executar servicos de manutencdo e instalagdo elétrica em rede de iluminacédo
Agente de incompleto publica e prédios publicos, cabines, painéis de comando e equipamentos; apresentar
Atividades Servigos Eletricista corres ondente’ 358 Vi 44h solugBes para as anormalidades ocorridas, a partir do resultado de inspecdes e testes
Auxiliares Especializad Predial L. p especificos; avaliar as condigdes de funcionamento e instalagdes, apresentando
0 serie, co’m _Curso de sugestdes de melhorias; elaborar, implantar e acompanhar programas de

elétrica manuteng&o elétrica, preventiva e corretiva.

Planejar, coordenar, controlar, elaborar e executar projetos do campo da
administragdo (orgamentaria, financeira, custos, projetos de investimentos, gestao
Graduagdo em de recursos humanos e materiais e outros), estudando e desenvolvendo
Gestor de Administragio e metodologias, preparando planos e projetos para orientar os superiores e demais
Servigos Técnico- Servigos Administrador |  registro no 6rgdo de VI 40h técnicos de outros campos de conhecimento quanto & aplicagio das ferramentas
Organizacionais Organizacio fiscalizaci administrativas mais adequadas, visando atender os principios da administragao
nais — Gao publica, e orientar para a tomada de decisio com propostas e solugcdes mais
profissional vantajosas; analisar, elaborar e coordenar as politicas pablicas de recursos humanos

e participar do desenvolvimento, implementacdo de programa de administragdo
salarial da Prefeitura; executar tarefas correlatas.

Ficam criadas 3 vagas para a fun¢do de Merendeira, 2 vagas para a fungéo de Profissional de Educacéo Fisica, 2 vagas para a funcéo de Vigia,
2 vagas para a fungéo de Psicdlogo, 2 vagas para a fungédo de Assistente de Agdes Sociais, 1 vaga para a fungédo de Administrador, 4 vagas
apara a funcao de Instrutor Profissionalizante (musica), 1 vaga para a funcdo de Pedreiro, 1 vaga para a fungéo de Eletricista Predial e 1 vaga
para a funcdo de Administrador.




ANEXO X
GOVERNADORIA
CARGOS EFETIVOS

Requisitos de Carga Atribuices
Carreira Cargo Funcéo escolaridade e Nivel | Quantidade horéaria
profissional semanal
Atuar na orientacdo, supervisao e execucao de atividades administrativas,
relativamente a registros funcionais, concessdo de direitos e vantagens,
pagamento de pessoal, acompanhamento de contratos e convénios;
participar de processos de aquisi¢do, guarda e compra de materiais e bens,
_ . de protocolo, arquivo e comunica¢des administrativas e preservacao de
Técnico de Técnico de - . . -
. P . . documentos; preparar relatorios, gréficos, tabelas e planilhas; classificar,
Servigos Técnico- Servigos Servigos . - s C
A T L Ensino médio completo 11 4 44h autuar e controlar a tramitacéo e distribuicéo de documentos e processos,
Organizacionais Organizacio | Organizaciona - L - Sl
nais i bem como prestar atendimento a usuarios dos servi¢os publicos para

orientar e prestar informagdes; supervisionar atividades desempenhadas
por equipes auxiliares, incentivando a participacdo nos trabalhos em
equipe; fazer conferéncia de listagens, quadros demonstrativos,
documentos de recebimento e pagamentos; operar equipamentos de
informatica, elaborar e digitar correspondéncias

Fica criada 1 vaga para a fun¢éo de Técnico de Servigos Organizacionais.




PREFEITURA DE NOVA ANDRADINA

Estado de Mato Grosso do Sul

VMENSAGEM N°. 2, de 23 de fevereiro de 2024.

Senhor Presidente:

Tenho a honra de submeter, por meio de Vossa Exceléncia, a apreciagdo dessa augusta
Camara Legislativa, em anexo, o Projeto de Lei Complementar n° 2, de 23 de fevereiro de 2024, o qual
altera e acrescenta disposi¢cdes na Lei Complementar n°. 041, de 26 de junho de 2002, e da outras
providéncias.

Apbs anélise acerca do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao do Municipio de
Nova Andradina (Lei Complementar 41/2002), verificou-se a necessidade de adequar a legislacdo
municipal com o quantitativo de vagas existentes, o seu respectivo aumento, bem como a criagéo de novos
cargos.

Nessa seara, propde-se a criagdo da funcdo de “Gestor de Dados”, o qual passara a
integrar o cargo de Gestor de Servigos Organizacionais, preceituado na Lei Complementar 41/2002, a fim
de amparar a politica de prote¢gdo de dados no Poder Executivo Municipal, em consonéncia com as
previsdes contidas na Lei n°. 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais — LGPD).

De tal forma, os ocupantes da fungéo de Gestor de Dados terédo, dentre suas atribui¢oes,
a criagéo e aplicagao de politicas para a gestéo de dados pessoais de forma eficaz, formulando técnicas
para a coleta de dados, a monitorag&o e acompanhamento dos sistemas de informagao do Poder Executivo
Municipal, bem como demais atividades correlatas.

Por oportuno, sublinha-se que constitui requisito para o ingresso no cargo de Gestor de
Servigos Organizacionais, notadamente quanto a fungéo de Gestor de Dados, possuir curso superior em
Ciéncia da Computacéo ou outra area relacionada.

Outrossim, propde-se a criagao da funcdo de “Engenheiro Ambiental”’, com uma vaga,
a qual também passara a integrar a carreira de Gestor de Servicos Organizacionais, a fim de executar
acbes e procedimentos relacionados ao desenvolvimento econdmico, de forma a aliar tal preceito a
preservacao ambiental, a fim de amparar as atividades desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Integrado.

Em continuidade, busca-se alterar a nomenclatura da fungéo outrora denominada como
“Engenheiro Elétrico” para “Engenheiro Eletricista”, a fim adequar a legislagdo municipal a Resolugéo
CONFEA n°. 473/2002, que dispde sobre a Tabela de Titulos Profissionais do Sistema CONFEA/CREA.

Por oportuno, o projeto de lei em anexo prevé a criacdo de 2 vagas para a fungao de
Contador, 7 vagas para a fungdo de Técnico de Servigos Organizacionais, 4 vagas para a fungao de
Administrador, 2 vagas para a fun¢ao de Técnico de Tecnologia de Informacao, 4 vagas para a fungao de
Recepcionista, 1 vaga para a fungédo de Fiscal de Tributos Municipais, além de 1 vaga para a fungdo de
Gestor de Dados, conforme supracitado. Sublinha-se que as vagas elencadas tém como objetivo suprir a
demanda da Secretaria Municipal de Finangas e Gestao.

AV. ANTONIO JOAQUIM DE MOURA ANDRADE, 541 — CAIXA POSTAL 01
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Em continuidade, a Secretaria Municipal de Planejamento e Administragéo sinalizou a
necessidade da criagao de 2 vagas para a fungao de Administrador, 1 vaga para Agente de Protecao da
Aviacéo Civil, 3 vagas para a fungao de Técnico de Servigos Organizacionais, 2 vagas para Almoxarife, 2
vagas para a fungao de Recepcionista, 6 vagas para a fungdo de Auxiliar de Servigos Basicos e 2 vagas
para a fungéo de Vigia.

Por sua vez, a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Integrado
necessita da criagdo de 1 vaga para a fungao de Técnico de Servigos Organizacionais, 1 vaga para a
fungéo de Fiscal do Meio Ambiente, além de 1 vaga para a fungdo de Engenheiro Ambiental, conforme
supracitado.

Ademais, a Secretaria Municipal de Infraestrutura, por sua vez, solicita 0 aumento de 2
vagas para a fungao de Técnico de Servigos Organizacionais, 1 vaga para a fungéo de Fiscal de Obras, 1
vaga para a funcdo de Engenheiro Civil e 1 vaga para a fun¢do de Engenheiro Eletricista.

Ja a Secretaria Municipal de Saude sinalizou a necessidade de aumentar 4 vagas para
a funcdo de Administrador, 1 vaga para a fung¢ao de Eletricista, 4 vagas para a fungdo de Motorista de
Veiculos Leve, 5 vagas para a fungdo de Motorista de Ambulancia, 6 vagas para a fungao de Técnico de
Enfermagem, 1 vaga para a fungéo de Técnico de Analises Clinicas, 15 vagas para a fun¢ao de Auxiliar de
Servigos Basicos, 2 vagas para fun¢éo de Vigia, 6 vagas para a fungao de Recepcionista, 8 vagas para a
funcdo de Agente Comunitario de Saude, 1 vaga para a fungao de Enfermeiro, 1 vaga para a fungéo de
Aucxiliar de Consultério Dentario, 1 vaga para a fungé@o de Técnico de Laboratorio, 1 vaga para a fungéo de
Odontologo (Pacientes Necessidades Especiais), 1 vaga para a fun¢do de Odontélogo (prétese), 4 vagas
para a funcdo de Agente de Endemias, 1 vaga para fungao de Médico-Veterinario, 1 vaga para a fungéo
de Assistente Social, 2 vagas para a fungdo de Psicélogo, 1 vaga para a fungédo de Nutricionista, 2 vagas
para a funcdo de Fonoaudidlogo, 5 vagas para a fun¢do de Fisioterapeuta, 1 vaga para a fungdo de
Farmacéutico-Bioquimico, 1 vaga para a fun¢do de Técnico de Servigos Organizacionais, 1 vaga para a
funcao de Terapeuta Ocupacional, 1 vaga para a fungao de Técnico de Servigos de Saude e 2 vagas para
a funcao de Auxiliar de Laboratério.

Por sua vez, no que se refere a criagdo de vagas para a realizagéo de atendimento
médico, a Secretaria Municipal de Saude pleiteia a criacdo de 2 vagas para a fungéo de Médico Clinico-
Geral, 2 vagas para a fungao de Médico Clinico-Geral (ESF), 1 vaga para a fun¢éo de Médico especialista
(Pediatra), 1 vaga para a fungdo de Médico Especialista (cardiologia), 1 vaga para a fungao de Médico
Especialista (psiquiatria), 1 vaga para a fun¢do de Médico Especialista (urologista), 1 vaga para a fungéo
de Médico Especialista (gastroenterologia), 1 vaga para a fun¢do de Médico Especialista (cirurgia vascular
- angiologia), 2 vagas para a fungao de Médico Especialista (radiologia), 1 vaga para a fun¢do de Médico
Especialista (endocrinologia), 2 vaga para a fungdo de Médico Especialista (ginecologia e obstetricia), 1
vaga para a fun¢do de Médico Especialista (neurologia), 1 vaga para a fungdo de Médico Especialista
(neuropediatria), 1 vaga para a fungéo de Médico Especialista (oftalmologia), 1 vaga para a fungéo de
Médico Especialista (ortopedia) e 1 vaga para a fungao de Médico Especialista (otorrinolaringologia).
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Nessa senda, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania necessita da
criacdo de 3 vagas para a fungdo de Merendeira, 2 vagas para a fungéo de Profissional de Educagéo
Fisica, 2 vagas para a funcdo de Vigia, 2 vagas para a fungao de Psicélogo, 2 vagas para a fungéo de
Assistente de Agdes Sociais, 4 vagas apara a funcdo de Instrutor Profissionalizante (musica), 1 vaga para
a funcdo de Pedreiro, 1 vaga para a fungéo de Eletricista Predial e 1 vaga para a fungdo de Administrador.

Em continuidade, a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte sinalizou a
necessidade da criagdo de 1 vaga para a fungdo de Pedreiro e 2 vagas para a fungao de Professor de 12
a 9? Série — Lingua Portuguesa. E, por fim, a Governadoria Municipal sinalizou a necessidade da criagao
de 1 vaga para a fungao de Técnico de Servigos Organizacionais.

Denota-se, assim, que o presente projeto de lei vai ao encontro dos preceitos
constitucionais que pautam a Administragdo Publica, notadamente o da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, de modo a acrescentar vagas aos cargos publicos para continuar com
a prestacao do servigo publico com proficiéncia aos nossos municipes.

Outrossim, anota-se que, ainda que se concretizar a expectativa da reviséo geral anual
de 4,51%, a ser protocolada em margo/2024, o indice com o gasto de pessoal estara abaixo do limite
prudencial mesmo se aprovadas as criagdes das vagas ora propostas (48,47%).

Desse modo, certo do elevado espirito publico que sempre norteou as decisdes desta
nobre Casa de Leis, encaminho a Vossa Exceléncia o presente de Projeto de Lei Complementar n°. 2, de
23 de fevereiro de 2024 e solicito que a tramitagao se processe em regime de urgéncia especial, tendo
em vista a necessidade de regularizar a organizagao administrativa do Poder Executivo e, assim, realizar
a nomeagao dos aprovados no concurso publico para que a prestagao do servigo publico continue sendo
prestado com proficiéncia aos nossos municipes, nos termos da Lei Organica do Municipio.

Aproveitamos 0 ensejo para apresentar a V. Ex? 0s nossos préstimos de estima e
apreco.

ssinado de forma
JOSE GILBERTO el por 106¢
GARCIA‘1 74824 gk:él?;?7482429972
29972 Dados: 2024.02.23
12:29:14 -04'00"
José Gilberto Garcia
PREFEITO MUNICIPAL

Exmo. Senhor

Leandro Ferreira Luiz Fedossi

MD. Presidente da Camara Municipal
Nova Andradina - MS



ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO - PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR N2 2, de 23 DE FEVEREIRO de 2024.

Em cumprimento ao disposto no art. 16 da Lei Complementar n2 101 de

04 de maio de 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal estabelecendo que a criag3o,

expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete aumento da

despesa serd acompanhado de: estimativa do impacto orcamentdrio-financeiro

no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes.

II*

V-

V-

FINALIDADE: Cria¢do de cargos efetivos no Plano de Cargos vigente.
JUSTIFICATIVA: Atendimento ‘as necessidades administrativas e de
gestdo e as determinagdes legais na drea da salde, educacdo e demais
normas regulamentadoras da atividade no setor publico.

ALTERAGCAO PROPOSTA: Criacdo de 177 cargos efetivos nas areas de
saude, educacdo, administragdo, finangas, assisténcia social, meio
ambiente e outras conforme especificado na Mensagem do Projeto de
Lei Complementar.

ORIGEM DOS RECURSOS: Serdo utilizados recursos da fonte de receita
prépria, tributarias e recursos de transferéncias do SUS e do FUNDEB.
ADEQUACAO A LEGISLACAO ORCAMENTARIA:

Nos termos do Art. 169 da Constituicdo Federal a despesa com pessoal ativo e

inativo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ndo poder

exceder os limites estabelecidos em lei complementar.

$ 12 A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragéo,
a criag@o de cargos, empregos e fungdes ou alteragdo de estrutura de
carreiras, bem como a admissdo ou contratagdo de pessoal, a qualquer
titulo, pelos drgdos e entidades da administracdo direta ou indireta,
inclusive fundages instituidas e mantidas pelo poder publico, sé
poderdo ser feitas: | - se houver prévia dotagdo orgcamentdria
suficiente para atender as proje¢des de despesa de pessoal e aos
acréscimos dela decorrentes; Il - se houver autorizacéo especifica na
lei de diretrizes orcamentdrias, ressalvadas as empresas publicas e as
sociedades de economia mista.”

Atendendo essas determinagdes temos o seguinte:

Sobre a Lei de Diretrizes Or¢amentarias



VI-

Temos que a despesa com pessoal em 2023 frente a receita corrente liquida ficou
inferior ao limite prudencial estabelecido na Lei de Responsabilidade Fiscal, cujo
limite ndo pode ser superior a 54% e se alcangar 51,3% o Municipio n3o podera
conceder reajuste de pessoal, entre outras proibi¢des. Vejamos os dados

Atendendo essa determinacdo a Lei n2 1.770 de 20 de setembro
de 2023, Lei de Diretrizes Or¢camentdrias no art. 35 assim
estabelece:

“Art. 34 - Para exercicio financeiro de 2024, serdo consideradas como
despesas de pessoal a definicGo contida no art. 18 da Lei
Complementar n0 101/2000.

§12 Se houver necessidade o Poder Executivo encaminhard projeto de
lei visando adequagdo da estrutura administrativa, do quadro de
vagas, do plano de cargos e do estatuto dos servidores.

& 2°- Observado os limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal
0 Poder Executivo poderd encaminhar projeto de lei visando a
concessdo ou redugdo de vantagens e aumento da remuneragdo dos
servidores, bem como extingdo, revisdo, adequacdo ou criagcdo de
cargos publicos...”

a) A Lei Do Or¢camento/2024 - Lei n2 1.800 de 27 de dezembro
de 2023

O Orcamento atual tem dotagdes suficiente para pagamento de
despesa com pessoal neste exercicio de 2024 e para os exercicios
seguintes ser@o incluidos os valores necessdrios para essa
despesa.

Estimativa de impacto na despesa atual com pessoal, em 2024/2025

e 2026.

disponiveis até dezembro/2023:

DESPESA COM PESSOAL — em dezembro 2023

Especificagao 12 meses

Receita corrente liquida

Despesa com pessoal

indice de pessoal

277.161.253,59

126.783.156,64

45,74%



W

Para o calculo do impacto na despesa com pessoal frente a receita corrente liquida
tem-se que considerar a revisdo dos vencimentos em 2024. No caso foi
considerado o impacto de aplicagdo do IPCA.

DESPESA COM PESSOAL - Projetada para dezembro 2024 com a crlagao e
~ ocupacio dos cargos + revisao de venCImentos

Especificagao 12 meses
Receita corrente liquida 293.790.928,81
Despesa com pessoal com criagdo de cargos 133.374.932,83
Despesa com revisdo salarial 135.813.603,93
Despesa com revisdo salari criagdod

esp Tevis 2l cao de 142.405.380,12
cargos
indice de pessoal 48,47%

Tem-se que a alteracdo pretendida dever atingir um indice de 48,47% caso todos
os cargos criados sejam ocupados e seja concedido uma revisdo no vencimento
de 4,51% (IPCA).

Dessa forma os cargos criados e a revisdo de vencimentos ndo devem ultrapassar
o limite prudencial.

VIl- DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA

Segue a declaracdo do ordenador de despesa de que o aumento tem adequacdo
orcamentdria e financeira com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com o
plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

Nova Andradina, 23 de fevereiro de 2024.

404 ‘;‘,«-
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DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESA

Eu, Nelson Custddio da Silva, Secretario Municipal de Finangas e Gestdo, CFF
048.602.091-68, no uso de minhas atribuicdes legais e em cumprimento as
determinag@es do inciso Il do art. 16 da Lei Complementar n° 101 de 04 de Maio de
2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, DECLARO que o Projeto de Lei
Complementar n°® 2/2024 que altera e acrescenta disposi¢des na Lei Complementar
41/2002, e da outras providencias, tem dotag&o orcamentéria suficiente prevista no
Orgamento em vigéncia em 2024, sendo compativel com o Plano Plurianual e com
a Lei de Diretrizes Orgamentarias, e nZo afetara as metas de resultados fiscais.

Nova Andradina -MS, 23 de fevereiro de 2024.

ecretario Municipal de Finangas e Gestéo
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