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Altera disposi¢coes na Lei Complementar 41/2002, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° As vagas da funcdo de Motorista de Veiculos Leves e Médico Especialista
(Medicina do Trabalho), todas lotadas na Secretaria Municipal de Finangas e Gestdo, constantes no
anexo I da Lei Complementar 41/2002, passam a vigorar na forma constante no anexo Unico desta
lei.

Art. 2° As vagas da fun¢do de Administrador, todas lotadas na Secretaria Municipal
de Planejamento e Administragdo, constantes no anexo II da Lei Complementar 41/2002, passam a
vigorar na forma constante no anexo unico desta lei.

Paragrafo unico. As vagas do cargo de Coveiro, pertencentes ao quadro da Secretaria
Municipal de Servigos Publicos, ficam transferidas para a Secretaria Municipal de Planejamento e
Administragdo, conforme o Anexo II da Lei Complementar n® 41/2002.

Art. 3° As vagas da fun¢do de Auxiliar de Servigos Basicos, Recepcionista e Técnico
de Servicos Organizacionais todas lotadas na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Integrado, constantes no anexo III da Lei Complementar 41/2002, passam a vigorar
na forma constante no anexo unico desta lei.

Art. 4° As vagas da fungdo de Assistente de Servicos Organizacionais, lotadas na
Secretaria Municipal de Infraestrutura, constantes no anexo IV da Lei Complementar 41/2002,
passam a vigorar na forma constante no anexo Unico desta lei.

Paragrafo unico. As vagas do cargo de Agente de Protecdo da Aviagdo Civil,
pertencentes ao quadro da Secretaria Municipal de Planejamento e Administracao, ficam transferidas
para a Secretaria Municipal de Infraestrutura, conforme o Anexo IV da Lei Complementar n®41/2002.

Art. 5° As vagas da funcao de Técnico de Tecnologia da Informacgao, Motorista de
Ambulancia, Técnico de enfermagem, Auxiliar Servicos Bésicos, Recepcionista, Agente
Comunitario de Saude, Agente de Inspecao e Vigilancia Sanitaria, Agente de Endemias, Agente de
Servigos de Saude, Médico Veterinario, Auxiliar de Consultério Dentario, Odontélogo (ESF),
Meédico Clinico Geral (ESF), Médico especialista (Pediatra), Médico especialista (Psiquiatra),
Médico Especialista (Neuropediatra), Assistente Social, Psicologo, Fonoaudidlogo, Fisioterapeuta,
Farmacéutico Bioquimico, Técnico de Servigos Organizacionais, Terapeuta Ocupacional, Auxiliar
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de Laboratério, Lavador de Veiculos, Educador Fisico, Psicologo - Especialista em Analise do
Comportamento Aplicada (ABA), e Psicopedagogo Clinico — Especialista em Analise do
Comportamento Aplicada (ABA), lotadas na Secretaria Municipal Saude, constantes no anexo V da
Lei Complementar 41/2002, passam a vigorar na forma constante no anexo Unico desta lei.

Art. 6° As vagas da fun¢do de Monitor de Creche, Auxiliar de Servigos Basicos,
Copeiro, Assistente de Educagado Infantil, Assistente de Servigos Educacionais, Psicologo, Assistente
Social, Monitor de Transporte Escolar, Agente de Merenda, Agente de Conservagdo e Limpeza,
Técnico de Servicos Organizacionais, Bibliotecario, Assistente de Apoio Educacional, Técnico de
Tecnologia da Informacao e Pintor, lotadas na Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte,
constantes no anexo VI da Lei Complementar 41/2002, passam a vigorar na forma constante no anexo
unico desta lei.

Paragrafo unico. Fica extinta a fun¢do de Educador Infantil, pertencente ao cargo de
Técnico de Servigos Educacionais, integrante da carreira de Servigos de Apoio Escolar.

Art. 7° As vagas da funcdo de Professor da Educagdo Infantil, Professor de 1* a 9°
Série — Matematica, Professor de 1* a 9* Série — Lingua Portuguesa, Professor 6* a 9* Série —
Geografia, Professor de 6* a 9* Série - Educacdo Fisica, Professor de Atendimento Educacional
Especializado, Professor de Apoio Especializado, Professor Substituto Pedagogo, Professor de
Educacao Fisica e Professor de Artes, lotadas na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Esporte, constantes no anexo VII da Lei Complementar 41/2002, passam a vigorar na forma constante
no anexo unico desta lei.

Art. 8° As vagas da funcao de Pedagogo — Educagdo para Criangas, Adolescentes,
Jovens, Adultos e Idosos, Assistente Social, Assistente de A¢oes Sociais, Administrador ¢ Técnico
de Enfermagem, lotadas na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, constantes no
anexo VIII da Lei Complementar 41/2002, passam a vigorar na forma constante no anexo Unico desta
lei.

Art. 9° As vagas da funcdo de Procurador Municipal, lotadas na Procuradoria-Geral
do Municipio e integrantes da Governadoria Municipal, constantes no anexo X da Lei Complementar
41/2002, passam a vigorar na forma constante no anexo Unico desta lei.

Art. 10. Ficam incluidos os numerais 21 a 24 a alinea “a” do inciso I; os numerais 28

[IPh)

a 30 a alinea “a” no inciso II; o numeral 6 a alinea “a” e o numeral 5 a alinea “c”, no inciso III; bem

(I3

como o numeral 2 a alinea “c”, no inciso IV, todos no artigo 12 da Lei Complementar n°. 41/2002, os
quais possuem as seguintes redagoes:

Art. 12. ...

21) Professor de Atendimento Educacional Especializado;
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22) Professor de Apoio Especializado;
23) Professor de Artes;

24) Professor de Educagao Fisica.

[...]

Im-..

a) ...

[...]

28) Educador Fisico;
29) Psicologo - Especialista em Anélise do Comportamento Aplicada (ABA);

30) Psicopedagogo Clinico — Especialista em Andlise do Comportamento
Aplicada (ABA).

I - ...

a) ...

[...]

6) Bibliotecario.
[...]

C) ...

[...]

5) Assistente de Apoio Educacional.
[...]

IV -..

[...]

C) «.

[...]

2) Técnico de Enfermagem.
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Art. 11. Fica revogado o numeral 1, da alinea “c”, do inciso III, do artigo 12 da Lei
Complementar 41/2002.

Art. 12. Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicacao.

Nova Andradina-MS, 14 de maio de 2026.
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UNICO AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n°. 3, DE 10 DE ABRIL DE 2026.

ANEXO1

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
CARGOS EFETIVOS

Requisitos de

Carga horaria

Atribuicoes

Carreira Cargo Funcgao escolaridade e Nivel | Quantidade
: semanal
profissional
Conduzir, devidamente habilitado, veiculos de transporte de pessoas; atender
ao orgio gerenciador, permanecendo a disposi¢do do mesmo; verificar
. Ensino Fundamental diariamente as condi¢des dos veiculos (dgua, 6leo, combustivel, bateria,
Servigos Agente de . . . . - . ) - . .
L . Motorista de e Carteira Nacional sistema elétrico), providenciando sua manutengdo preventiva e corretiva;
Operacionais e Servigos , e v 1 44h A .. e g
- L Veiculos Leves de Habilitagdo executar reparos de emergéncia e solicitar as revisdes periodicas; preencher
Auxiliares Especializados A . e . ,
categoria “C o boletim didrio de transportes e de ocorréncias; recolher os veiculos na
garagem depois de concluido o servigo e executar outras tarefas de apoio,
conforme necessidade do setor de lotagdo.
Atuar, conforme sua especializagdo, prestando assisténcia médica em unidades
organizacionais do Poder Executivo; elaborar, executar e avaliar planos, programas e
subprogramas de satde publica; atuar na recuperagio da satide humana; realizar exames
clinicos e diagnoésticos de doengas; prescrigdo e tratamento para cura de enfermidades
e avaliagdo de resultados; medicina preventiva; realizar visitas domiciliares, consultas
Graduac médicas e orientagdo médico-sanitaria. Garantir a prestagdo qualitativa dos servigos de
ra .u.ag:ao em assisténcia e de preservagdo da saude, segundo as diretrizes da politica de saude
Médico Medicina, com municipal; realizar agdes e atividades programaticas estabelecidas; participar da
. . . 1. especializa¢do na elaboragdo, execugdo e avaliagdo de programas, da normatizagdo de procedimentos
Servigos de Profissional de Especialista P g4 OTagdo, execug lagao ce prog - matizag procec
Satde Pablica Satde Publica (Medicina do area de atuagdo e VIII 2 20h relativos a sua area de abrangéncia; desenvolver agoes e atividades educativas junto aos
au registro no orgdo de pacientes, servidores e comunidade; participar de programas de vigilancia
Trabalho) fiscalizacdo epidemioldgica; realizar registros e procedimentos necessarios (analise, exame fisico);
profissional determinar a hipdtese diagnosticada; solicitar exames complementares; prescrever

tratamento, encaminhamento para servigos especializados e outros; conhecer e atualizar
os recursos médicos disponiveis, normas e rotinas de servigo; organizar, manter e
controlar os equipamentos, instrumentos materiais sob sua guarda e utilizagdo,
requisitando sua manutengdo preventiva e corretiva; emitir relatorios de suas agdes e
atividades; responsabilizar-se pelas informagdes constantes no prontuario, na receita,
no atestado e na guia de encaminhamento subscrita.
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ANEXO II
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO
CARGOS EFETIVOS
Requisitos de Carga
Carreira Cargo Funcgao escolaridade Nivel Quantidade horaria Atribuicdes
profissional semanal
Planejar, coordenar, controlar, elaborar e executar projetos do campo da administragao
5 (orcamentaria, financeira, custos, projetos de investimentos, gestdo de recursos
Grac.lu.ag:ao cm humanos e materiais e outros), estudando e desenvolvendo metodologias, preparando
Servigos Gestor de Admmlstrag:ao c planos e projetos para orientar os superiores e demais técnicos de outros campos de
.. . .. registro no o6rgao de conhecimento quanto a aplicacdo das ferramentas administrativas mais adequadas,
Técnico- Servigos Administrador .2 VII 3 40h . O . o .
T . L . fiscaliza¢do visando atender os principios da administragdo publica, e orientar para a tomada de
Organizacionais | Organizacionais profissional decisdo com propostas e solugdes mais vantajosas; analisar, elaborar e coordenar as
politicas publicas de recursos humanos e participar do desenvolvimento,
implementag@o de programa de administragdo salarial da Prefeitura; executar tarefas
correlatas.
. . Ensino fundamental Executar atividades necessarias a administragdo de cemitérios; auxiliar nos servigos
Aux111.ar de Aux111.ar de . incompleto funerarios, construir, preparar, limpar, abrir e fechar sepulturas; realizar sepultamento,
Servigos Servigos Coveiro c orrespondentey 25° I 2 44h exumar e cremar cadaveres, trasladar corpos e despojos; conservar cemitérios,
Bésicos Bésicos série maquinas e ferramentas de trabalho; zelar pela seguranga de cemitério.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO INTEGRADO
CARGOS EFETIVOS

Carreira

Cargo

Funciao

Requisitos de
escolaridade e
profissional

Nivel

Quantidade

Carga horaria
semanal

Atribuicdes

Servigos
Operacionais ¢
Auxiliares

Auxiliar
Servigos
Basicos

Auxiliar
Servigos
Basicos

Ensino fundamental
incompleto,
correspondente a 5°
série

44h

Executar de servigos de carga e descarga de materiais, arrumagao de materiais
usados em obras, conforme arranjos fisicos; execugdo de servigos de conservagio,
limpeza e remogao de detritos nos locais dos servigos; preparar terreno para
instalagdo dos equipamentos e instrumental dos prédios da prefeitura; transporte
e/ou fornecimento de equipamento e instrumental; executar trabalhos bragais em
geral, em especial, tapar buracos em vias publicas, mediante preparagdo e
aplicacdo de camada de asfalto; executar ou auxiliar a execucdo de tarefas e
trabalhos relacionados com as atividades-meio do 6rgéo de lotagdo, nas atividades
de limpeza e conservacdo de bens e instalagdes, respeitando as normas técnicas e
os regulamentos do servico.

Servigos
Técnico-
Organizacionais

Assistente de
Servigos
Organizacionais

Recepcionista

Ensino fundamental
completo

II

44h

Executar atividades de atendimento ao publico, oferecendo orientagdo e
esclarecimentos, pessoalmente ou através de telefone e orientar as pessoas quanto
a localizagdo dos Orgdos, unidades ou servigos dentro das dependéncias do 6rgao
ou da unidade que atua. Atender a fazer e receber chamadas telefonicas, anotando
os recados que forem transmitidos e exercer outras tarefas correlatas.

Servigos
Técnico-
Organizacionais

Técnico de
Servigos
Organizacionais

Técnico de
Servigos
Organizacionais

Ensino médio
completo

I

44h

Atuar na orientagdo, supervisdo e execucao de atividades administrativas,
relativamente a registros funcionais, concessao de direitos e vantagens,
pagamento de pessoal, acompanhamento de contratos e convénios;
participar de processos de aquisi¢do, guarda e compra de materiais e bens,
de protocolo, arquivo e comunica¢des administrativas e preservacdo de
documentos; preparar relatorios, graficos, tabelas e planilhas; classificar,
autuar e controlar a tramitagdo e distribui¢do de documentos e processos,
bem como prestar atendimento a usuarios dos servigos publicos para
orientar e prestar informagdes; supervisionar atividades desempenhadas
por equipes auxiliares, incentivando a participagdo nos trabalhos em
equipe; fazer conferéncia de listagens, quadros demonstrativos,
documentos de recebimento e pagamentos; operar equipamentos de
informatica, elaborar e digitar correspondéncia.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
CARGOS EFETIVOS

Requisitos de

Carga horaria

Atribuicoes

Carreira Cargo Funcgao escolaridade e Nivel | Quantidade
; semanal
profissional
Redigir a correspondéncia e documentos de rotina, observando os padrdes
estabelecidos de forma e estilo para assegurar o funcionamento do sistema de
comunicagdo interna e externa; executar servi¢os de cadastro, fichario, arquivo e
Assistente de Assistente de digitagdo; executar servigos de revisio de textos e expedientes em geral,
Servigos Técnico- Servicos Servigos Ensino médio prorr}qveindo os devidos cqntroles; escrl.tura‘lr ﬁcha_s financeiras e ext_ralr guias e
o . Oreanizaciona | Oreanizaciona completo 11 3 44h requisigdes; executar servigos de apoio as atlvlldadeSA e?duca_cwnals; f?xeclnar
rganizacionais g ; g ; p servicos relativos as areas de pessoal, material, apoio administrativo, organizagio e
1S 18 métodos; secretariar autoridades; executar outras tarefas de apoio administrativo;
agendar e organizar os compromissos de seu superior, arquivar, emitir e receber
documentos e correspondéncias, atender ao publico, assessorar reunides, digitar
documentos; executar outras tarefas afins.
Requisitos de -
. ~ . ; . Carga horaria e
Carreira Cargo Fungao escolaridade e Nivel | Quantidade semanal Atribuicdes
profissional
Pesquisar, através das informagdes do passageiro e da observagdo visual, indicios
da existéncia de objetos perigosos no interior da bagagem de porao dos passageiros,
para garantir que, a cada passageiro entrevistado, corresponda uma bagagem
identificada, integra e livre de objetos perigosos em seu interior; Detectar, através
de recursos eletronicos e/ou visuais, armas, explosivos ou outros artefatos perigosos
e/ou proibidos que possam se encontrar em posse de passageiros e tripulantes, ou
armazenadas em seus pertences de mdo; Examinar o conteudo da bagagem, por
. L. equipamento de raios-x e/ou outros meios, para deteccdo de materiais perigosos e/ou
Ensino médio proibidos; Inspecionar pessoas, veiculos e equipamentos envolvidos na execugéo de
Agente de C(?mplefo € servigos de apoio ao voo, bem como da drea onde a aeronave se encontra
Atividades Servicos Agentf: de certificagdo em y gs}@lonada, com o ob‘Jetw.o de garantir sua 1nt§gndadei contra atos de 1nterfer§n01a
Auxili E ializado Protecdo da Seguranga da Aviacédo VI 2 44h 1]1c1ta;_lnspec1onar minuciosamente todas as mstalag:qes de aeronave, atraveés de
uxiliares specia Aviagdo Civil Civil, conforme checklist de busca e detecgdo de armas, artefatos explosivos, substancias nocivas ou
S regulamentagéo outros dispositivos de terrorismo, para evitar que qualquer objetivo suspeito seja
vigente da ANAC deixado a bordo pelos passageiros que desembarcam, bem como para localizar

objetos que tenham sido introduzidos na aeronave por qualquer meio e que possam
trazer risco a operagao desta; Acompanhar todas as atividades de carga area, desde
sua origem até o embarque ou armazenamento em terminal de carga aérea, através
da aplicagdo de normas e inspec¢do de procedimentos indispensaveis de verificagdo
de sua integridade (inclusive detec¢do através de raios-x), visando evitar a
colocagdo, na carga, de objetos passiveis de causar dano a aeronave, em prol da
seguranga de voo; Conduzir/auxiliar as aeronaves por meio de trator; Verificar as
credenciais de pessoas e veiculos nos acesso as areas restritas de seguranga, de
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acordo com os procedimentos previstos no Programa de Seguranga Aeroportuaria,
visando impedir o ingresso de pessoas ou veiculos portando armas, muni¢do e/ou
objetos perigosos nas areas operacionais e restritas do aeroporto, bem como s
permitir o acesso de pessoas e viaturas devidamente credenciadas;
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ANEXO V
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CARGOS EFETIVOS
Requisitos de Carga Atribuicdes
Carreira Cargo Funcao escolaridade e Nivel Quantidade horaria
profissional semanal
Realizar a atualizagdo da homepage, de softwares, e assessorar no processo de
aquisi¢do dos equipamentos de informatica; subsidiar a aquisi¢do, locagdo,
quisi¢ quip quisi¢ ¢
) contratagdo, instalagdo e a manutengdo dos recursos de informatica; submeter a
) o TeCHI_CO de Técnico de Ensino médio e proposi¢do de desenvolvimento de sistemas e o seu desempenho, revendo
Servigos Técnico- Servicos Tecnologia da | capacitacio especifica m 5 44h necessidades adicionais e identificando possiveis impactos, bem como apresentar
Organizacionais Organizacio Inf g N P ¢ fu p~ sugestdes para corre¢do ou ampliagdo das informagdes; controlar e avaliar os
nais niormagao para a un¢ao equipamentos ¢ o desempenho da equipe, nos diversos niveis, por sistema,
programa, turno de operagdo e tipo de equipamento; dar consultoria e treinamento
aos usuarios sobre problemas de natureza técnica; apoiar servigos de suporte de
rede e acesso a internet
Conduzir ambuléncias, transportando pacientes e passageiros para localidades
determinados, responsabilizando-se pelo bem estar dos passageiros; dirigir,
) Agente Ensino Fundamental e eventualmente, Onibus e caminhdes, para o transporte de pessoas; examinar
Servigos Operador Motorista de Carteira Nacional de diariamente as condi¢des de funcionamento do veiculo sobre sua responsabilidade,
Operacionais e Especializad | Ambulancia Habilitacio categoria VI 32 44h abastecendo-o regulamente e verificando diariamente as condigdes do veiculo
Auxiliares pecializ u 1 ¢ gor1 (agua, dleo, combustivel, bateria, sistema elétrico), providenciando sua manutengio
0 G‘D’? . . A . .. Y
preventiva e corretiva; executar reparos de emergéncia e solicitar as revisdes
periddicas; preencher o boletim diario de transportes e de ocorréncias; recolher os
veiculos na garagem depois de concluido o servico e executar tarefas afins.
Participar das atividades de atencdo a satde realizando procedimentos
) ) regulamentados no exercicio de sua profissio na UBS e, quando indicado ou
Técnico de Ensino médio e necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas,
Servigos de Satde Servicos de Técnico de registro no 6rgao de v e 44h associagdes, entre outros); Realizar procedimentos de enfermagem, como curativos,
Publica S ¢ d enfermagem fiscalizag@o administragdo de medicamentos, vacinas, coleta de material para exames, lavagem,
aude profissional preparagdo e esterilizagdo de materiais, entre outras atividades delegadas pelo
enfermeiro, de acordo com sua area de atuagdo e regulamentagao; e Exercer outras
atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua area de atuacfo.
Executar de servigos de carga e descarga de materiais, arrumacdo de materiais
) usados em obras, conforme arranjos fisicos; execugdo de servigos de conservagao,
Servigos Auxiliar Auxiliar Ensmo fundamental !impeza e remogéq de detritog nos locais dos serv‘icos; preparar terreno para
Operacionais ¢ Servicos Servicos incompleto, I 62 44h instalagdo dos equipamentos e instrumental dos prédios da prefeitura; transporte
T X X correspondente a e/ou fornecimento de equipamento ¢ instrumental; executar trabalhos bracais em
Ij\] B,‘f' B,‘f' pondente a 5° Jou fi to de equipament t tal tar trabalhos brag
uxiliares asicos asicos série geral, em especial, tapar buracos em vias publicas, mediante preparacao e aplicagao
de camada de asfalto; executar ou auxiliar a execugdo de tarefas ¢ trabalhos
relacionados com as atividades-meio do 6rgdo de lotagdo, nas atividades de limpeza
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e conservagdo de bens e instalagdes, respeitando as normas técnicas e o0s
regulamentos do servigo.

Servigos Técnico-
Organizacionais

Assistente
de Servigos
Organizacio

nais

Recepcionista

Ensino fundamental
completo

II

43

44h

Executar atividades de atendimento ao publico, oferecendo orientagdo e
esclarecimentos, pessoalmente ou através de telefone e orientar as pessoas quanto a
localizagdo dos o6rgéos, unidades ou servigos dentro das dependéncias do 6rgdo ou
da unidade que atua. Atender a fazer e receber chamadas telefonicas, anotando os
recados que forem transmitidos e exercer outras tarefas correlatas.

Servigos de Satude
Publica

Agente
Comunitario
de Satde

Agente
Comunitario
de Satde

Ensino Médio, curso
introdutério e
residéncia na area de
exercicio.

IX

78

44h

Trabalhar com adscri¢do de individuos e familias em base geografica definida e
cadastrar todas as pessoas de sua area, mantendo os dados atualizados no sistema de
informagdo da Atengdo Basica vigente, utilizando-os de forma sistematica, com
apoio da equipe, para a analise da situacdo de satide, considerando as caracteristicas
sociais, econdmicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas do territorio, e
priorizando as situa¢des a serem acompanhadas no planejamento local; IT - Utilizar
instrumentos para a coleta de informag¢des que apoiem no diagnostico demografico
e sociocultural da comunidade; III - Registrar, para fins de planejamento e
acompanhamento das a¢des de satde, os dados de nascimentos, obitos, doengas e
outros agravos a saide, garantido o sigilo ético; IV - Desenvolver agdes que
busquem a integragdo entre a equipe de satide e a populagdo adscrita a UBS,
considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de
individuos e grupos sociais ou coletividades; V - Informar os usuarios sobre as datas
e horarios de consultas e exames agendados; VI - Participar dos processos de
regulacdo a partir da Atengdo Basica para acompanhamento das necessidades dos
usudrios no que diz respeito a agendamentos ou desisténcias de consultas e exames
solicitados; VII - Exercer outras atribuigdes que lhes sejam atribuidas por legislagao
especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal
ou do Distrito Federal. Poderdo ser consideradas, ainda, atividades do Agente
Comunitario de Saude, a serem realizadas em carater excepcional, assistidas por
profissional de saude de nivel superior, membro da equipe, apds treinamento
especifico e fornecimento de equipamentos adequados, em sua base geografica de
atuagdo, encaminhando o paciente para a unidade de saude de referéncia. I - aferir a
pressdo arterial, inclusive no domicilio, com o objetivo de promover satide e
prevenir doengas e agravos; II - realizar a medigdo da glicemia capilar, inclusive no
domicilio, para o acompanhamento dos casos diagnosticados de diabetes mellitus e
segundo projeto terapéutico prescrito pelas equipes que atuam na Atengdo Basica;
III- aferi¢do da temperatura axilar, durante a visita domiciliar; IV - realizar técnicas
limpas de curativo, que sdo realizadas com material limpo, 4gua corrente ou soro
fisioldgico e cobertura estéril, com uso de coberturas passivas, que somente cobre a
ferida, e V - orientag@o e apoio, em domicilio, para a correta administracdo da
medicagdo do paciente em situagdo de vulnerabilidade. Importante ressaltar que os
ACS s¢ realizardo a execugdo dos procedimentos que requeiram capacidade técnica
especifica se detiverem a respectiva formacdo, respeitada autorizacdo legal.

Servigos de Saude
Pablica

Agente de
Servigos de
Saude

Agente de
Servigos de
Saude

Ensino fundamental
completo

I

36

44h

Recepcionar pacientes, preenchendo dados pessoais em prontuarios, e
encaminhando-os para consulta; triar clientela, mantendo controle e atualiza¢do de
informagdes, preenchendo formularios, prontuarios, carteiras de vacinagdo e
controle de saude, efetuando aprazamento, lancando dados em formularios
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apropriados, fazendo encaminhamento aos servigos de saude disponiveis e
compativeis; acompanhar pessoas aos diversos setores; transportar documentos e
materiais aos setores a que as destinam; zelar pela manutengao e limpeza da unidade,
organizar e manter arquivos e ficharios de satide; digitar informagdes em terminais
de computador e operar equipamentos de telefonia e repassar ligagdes e anotar
recados;

Executar atividades de inspe¢do de ambientes e estabelecimentos de alimentagio
publica, verificando o cumprimento das normas de higiene sanitaria contidas na
legislagdo em vigor; proceder a fiscalizagdo dos estabelecimentos de venda de

Técnico de Agente de géneros alimenticios, inspecionando a qualidade, o estado de conservagdo e as
Servigos de Satude Servicos de Inspegdo e Ensino médio v 1 44h condigdes de armazenamento dos produtos oferecidos ao consumo; inspecionar
Publica S ¢ d Vigilancia completo estabelecimentos que fabricam ou manuseiam alimentos verificando condigdes de
aude Sanitaria higiene das instalagdes, dos equipamentos e das pessoas que manipulam os
alimentos; colher amostras de géneros alimenticios para analise em laboratorio,
quando for o caso, providenciar a interdi¢do da venda de alimentos improprios ao
consumidor;
Realizar atividades de vigilancia, prevencao e controle de doengas e promogdo da
saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS. Realizar visitas
domiciliares, vistoria do imével e detalhar as orienta¢des para eliminar as situagdes
Servigos de Satude Agente de Agente de Ensino médio X 36 44h de risco encontradas; notificagdio de doengas e agravos; investigagio
Publica Endemias Endemias completo epidemiologica; diagndstico laboratorial de agravos de satide publica; vigilancia
ambiental; vigilancia de doengas transmitidas por vetores e antropozoonoses;
controle de doengas; imunizagdes; monitorizagdo de agravos de relevancia
epidemioldgica; divulgacdo de informagdes epidemioldgica.
Prestar atendimento aos animais, analisar exames laboratoriais, emitindo
5 diagnostico, efetuando procedimentos cirurgicos, prescrevendo medicamentos e/ou
) C{rgduagao em controle sanitarios, assim como efetuar a fiscalizagdo sanitaria; elaborar projetos
Servigos de Satide Profissional Médico Medicina Veterinaria agropecuarios, aplicando recursos preventivos, para promover a satide e o bem estar
Publica de Servigos Veterindrio e registro no o6rgao de VII 4 40h dos animais; exercer fiscalizagdo; atuar na prevengdo e controle das zoonoses,
ublt de Saude rinart fiscalizacdo desenvolvendo sistemas de vigilancia sanitaria e epidemioldgica. Desenvolver
profissional atividades de controle de populagdes de animais domésticos e controle de
populagdes de animais sinantropicos (morcegos, pombos, ratos, mosquitos, abelhas
entre outros).
Realizar atividades de auxilio ao cirurgido dentista no atendimento de pacientes em
Assistente Auxiliar de Ensino médio. com consultérios odontologicos; realizar de atividades destinadas a higienizagdo de
Servigos de Saude . . . 7 instrumentos e ambiente de trabalho; solicitar e controlar materiais; aplicar
. de Servigos Consultorio capacitagdo especifica v 18 44h . . S ~ .
Publica : o N procedimentos destinados a identificar e acompanhar a evolugdo dos atendimentos
de Saude Dentdrio para a fungéo ao paciente; desenvolver atividades de orientagdo e prevencdo da satide bucal, de
forma individual e coletiva.
Graduagdo em Executar e coordenar os trabalhos relativos a diagnodstico e tratamento de afec¢des
. . Profissional i Odontologia e registro da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos e instrumentos
Servigos de Saude , Odontologo 2 dequad ad I: d di
de Satde no 6redio de VIII 10 20h adequados, para manter ou recuperar a saude oral; proceder ao atendimento
Pbli ESF & bgi ivo 2 i :
ublica Plblica ( ) fiscalizacio odontologico preventivo a comunidade através de postos fixos ou ambulantes com
profissional servigos odontologicos; colaborar nos programas relacionados com a higiene bucal.
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Servigos de Satde
Publica

Profissional
de Saude
Publica

Médico
Clinico Geral
(ESF)

Graduagdo em
Medicina e registro no
orgao de fiscalizacdo
profissional

VIII

16

20h

Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirurgicos, atividades em
grupo na UBS, em conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas,
bem como outras normativas técnicas estabelecidas pelos gestores (federal,
estadual, municipal ou Distrito Federal), observadas as disposi¢oes legais da
profissdo; Realizar estratificagdo de risco e elaborar plano de cuidados para as
pessoas que possuem condi¢des cronicas , junto aos demais membros da equipe;
Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencdo, respeitando
fluxos locais, mantendo sob sua responsabilidade o acompanhamento
responsabilidade do plano terapéutico prescrito; Indicar a necessidade de internagao
hospitalar ou domiciliar; Exercer outras atribuigdes que sejam de responsabilidade
na sua area de atuacéo.

Servigos de Satude
Publica

Profissional
de Saude
Publica

Médico
especialista
(Pediatra)

Graduagdo em
Medicina, com
especializagdo na area
de atuagdo, e registro
no 6rgdo de
fiscalizagdo
profissional

VIII

20h

Atuar, conforme sua especializagdo, prestando assisténcia médica em unidades
assistenciais da Secretaria Municipal de Satide; elaborar, executar e avaliar planos,
programas e subprogramas de satide ptiblica; atuar na recuperagéo da saide humana;
realizar exames clinicos e diagnésticos de doengas; prescrigdo e tratamento para
cura de enfermidades e avaliagdo de resultados; medicina preventiva; realizar visitas
domiciliares, consultas médicas e orientagdo médico-sanitaria. Garantir a prestacao
qualitativa dos servigos de assisténcia e de preservacdo da saude, segundo as
diretrizes da politica de satide municipal; realizar agdes e atividades programaticas
estabelecidas; participar da elaboragdo, execu¢do e avaliagdo de programas, da
normatizagdo de procedimentos relativos a sua area de abrangéncia; desenvolver
acdes e atividades educativas junto aos pacientes, servidores e comunidade;
participar de programas de vigilancia epidemiologica; realizar registros e
procedimentos necessarios (andlise, exame fisico); determinar a hipdtese
diagnosticada; solicitar exames complementares; prescrever tratamento,
encaminhamento para servigos especializados e outros; conhecer e atualizar os
recursos médicos disponiveis, normas e rotinas de servigo; organizar, manter e
controlar os equipamentos, instrumentos materiais sob sua guarda e utilizagdo,
requisitando sua manutengdo preventiva e corretiva; emitir relatorios de suas agdes
e atividades; responsabilizar-se pelas informagdes constantes no prontuario, na
receita, no atestado e na guia de encaminhamento subscrita.

Servigos de Saude
Publica

Profissional
de Saude
Publica

Médico
especialista
(Psiquiatra)

Graduagdo em
Medicina, com
especializacdo na area
de atuacdo, e registro
no orgdo de
fiscalizag@o
profissional

VIII

20h

Atuar, conforme sua especializagdo, prestando assisténcia médica em unidades
assistenciais da Secretaria Municipal de Saude; elaborar, executar e avaliar planos,
programas e subprogramas de satide publica; atuar na recuperagéo da saude humana;
realizar exames clinicos e diagnésticos de doengas; prescri¢do e tratamento para
cura de enfermidades e avaliagdo de resultados; medicina preventiva; realizar visitas
domiciliares, consultas médicas e orientagdo médico-sanitaria. Garantir a prestacao
qualitativa dos servigos de assisténcia e de preservagdo da saude, segundo as
diretrizes da politica de satide municipal; realizar agdes e atividades programaticas
estabelecidas; participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo de programas, da
normatizag¢@o de procedimentos relativos a sua area de abrangéncia; desenvolver
acdes e atividades educativas junto aos pacientes, servidores e comunidade;
participar de programas de vigilancia epidemiologica; realizar registros e
procedimentos necessarios (analise, exame fisico); determinar a hipotese
diagnosticada; solicitar exames complementares; prescrever _tratamento,
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encaminhamento para servigos especializados e outros; conhecer e atualizar os
recursos médicos disponiveis, normas e rotinas de servigo; organizar, manter e
controlar os equipamentos, instrumentos materiais sob sua guarda e utilizagdo,
requisitando sua manuteng¢do preventiva e corretiva; emitir relatorios de suas a¢des
e atividades; responsabilizar-se pelas informagdes constantes no prontuario, na
receita, no atestado e na guia de encaminhamento subscrita.

Servigos de Satude
Publica

Profissional
de Satde
Publica

Médico
Especialista
(Neuropediatr
a)

Graduagdo em
Medicina, com
especializacdo na area
de atuacdo, e registro
no 6rgdo de
fiscalizagdo
profissional

VIII

20h

Atuar, conforme sua especializagdo, prestando assisténcia médica em unidades
assistenciais da Secretaria Municipal de Saude; elaborar, executar e avaliar planos,
programas e subprogramas de saude publica; atuar na recuperagao da satide humana;
realizar exames clinicos e diagnésticos de doengas; prescrigdo e tratamento para
cura de enfermidades e avaliagdo de resultados; medicina preventiva; realizar visitas
domiciliares, consultas médicas e orientagdo médico-sanitaria. Garantir a prestagdo
qualitativa dos servigos de assisténcia e de preservacdo da saude, segundo as
diretrizes da politica de satde municipal; realizar agdes e atividades programaticas
estabelecidas; participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo de programas, da
normatizagdo de procedimentos relativos a sua area de abrangéncia; desenvolver
acdes e atividades educativas junto aos pacientes, servidores e comunidade;
participar de programas de vigilancia epidemiologica; realizar registros e
procedimentos necessarios (analise, exame fisico); determinar a hipotese
diagnosticada; solicitar exames complementares; prescrever tratamento,
encaminhamento para servigos especializados e outros; conhecer e atualizar os
recursos médicos disponiveis, normas e rotinas de servigo; organizar, manter e
controlar os equipamentos, instrumentos materiais sob sua guarda e utilizagdo,
requisitando sua manutengdo preventiva e corretiva; emitir relatorios de suas agdes
e atividades; responsabilizar-se pelas informagdes constantes no prontuario, na
receita, no atestado e na guia de encaminhamento subscrita.

Servigos de Saude
Publica

Profissional
de Servigos
de Satde

Assistente
Social

Graduagdo em
Servigo Social e
registro no 6rgao de
fiscalizagdo
profissional

VIl

11

30h

Prestar servigos de ambito social a individuos e grupos, identificando e analisando
problemas e necessidades materiais, psiquicas e de outra ordem e aplicando métodos
e processos basicos do servigco social, para prevenir ou eliminar desajustes de
natureza psicossocial e promover a integragdo ou a reintegragdo dessas pessoas a
sociedade; elaborar, executar e analisar projetos sociais; implementar as politicas
sociais no Municipio (crianga, adolescente, idoso, portadores de necessidades
especiais, etc); criar organizagdes comunitarias e fortalecer as ja existentes; executar
outras tarefas afins, nas respectivas areas de atuagdo; executar programas, projetos
e ou atividades que visem prevenir a marginalizagdo da crianga e do adolescente,
visando minimizar os problemas decorrentes da caréncia socioecondmica das
familias; coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas,
planos, programas e projetos na area social; assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e educacional; interpretar dados coletados em pesquisa socioecondmicas;
colaborar com campanhas de carater assistencial patrocinados pela administragao
municipal; executar atribui¢des profissionais no atendimento das atividades do
orgdo de lotacdo.

Servigos de Satude
Publica

Profissional
de Servigos
de Saude

Psicologo

Graduagdo em
Psicologia e registro
no orgdo de

VIl

12

40h

Prestar atendimento clinico aplicando técnicas psicoldgicas, avaliando o ser como
um todo adotando tratamento para o equilibrio psicoldgico; participar e/ou
coordenar programas especificos na comunidade (publico alvo) e estabelecer
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fiscalizagdo
profissional

resultados a serem atingidos; definir a linha de trabalho, assim como assessorar e
prestar orientagdo aos familiares; executar atribui¢des profissionais no atendimento
aos servigos de saude do Municipio; desempenhar atividades relacionadas ao cargo
a pedido de outras unidades organizacionais.

Graduagdo em

Realizar diagnostico, tratamento, prevengdo e reabilitagdo da comunicagdo oral e

Servicos de Satide Profissional Fonoaudiélo Fonoaudiologia e escr%ta; prestar oriemagﬁ_o técnica para o desenvol.vimento da lingl_lagem oral e
%ﬁblica de Servigos N g registro no 6rgdo de VII 5 40h etscrlt':l da crianga e do jovem; emitir laudos técnicos, nas respectivas areas de
, N atuagao.
de Saude fiscalizag@o ¢
profissional
Graduagdo em Executar tratamentos de reabilitagdo em pacientes com deficiéncia fisica e/ou
Servicos de Satide Profissional Fisioterapia e registro mental, empregan_do técnicas adequadas e de reeduca_gﬁo, para obter o maximo de
(I;Jﬁblica de Servigos | Fisioterapeuta no o6rgio de vl 18 30h Tecuper‘?gag; apl‘fa,r age“{_es ﬁs‘,fo(sl ¢ td,e _mOV;_m,e“tto, na re(cluper?ao de
. - o~ incapacidades orgénicas; aplicar métodos e técnicas fisioterapicos adequados para
de Satide fiscalizagdo a cufa de doen(;aég e lesééS'p b ! b
B B
profissional
. Realizar assisténcia técnica a farmacia municipal, Acompanhar e controlar a
Profissional Graduagdo em distribui¢do de medicamentos; manipular formulas e preparar analises de
Servigos de Satude de Servicos Farmacéutico | Farmaicia e registro no VII 10 40h medicamentos; executar métodos de andlise aplicdveis e materiais biologicos;
Publica des g Bioquimico orgao de fiscalizacdo executar exames laboratoriais, andlises quimicas, andlises microbiologicas e
¢ saude profissional in.lunol(')gicas,'e_xames de mat'érias-prirr.las utilizadas na fabricagéo e conservagao de
alimentos; emitir laudos técnicos e notificagdes sobre irregularidades.
Atua_r na orientagéo, superyisé(_) e execugdo d‘e _atividades administrativas,
relativamente a registros funcionais, concessdo de direitos e vantagens, pagamento
de pessoal, acompanhamento de contratos e convénios; participar de processos de
) . aquisicdo, guarda e compra de materiais e bens, de protocolo, arquivo e
Técnico de Técnico de comunicagdes administrativas e preservagdo de documentos; preparar relatorios,
Servigos Técnico- Servicos Servicos Ensino médio I 1 44h graficos, tabelas e planilhas; classificar, autuar e controlar a tramitagdo €
Organizacionais Organizacio | Organizaciona completo distribui¢do de documentos e processos, bem como prestar atendimento a usuérios
nais is dos servigos publicos para orientar e prestar informagdes; supervisionar atividades
desempenhadas por equipes auxiliares, incentivando a participa¢do nos trabalhos
em equipe; fazer conferéncia de listagens, quadros demonstrativos, documentos
de recebimento e pagamentos; operar equipamentos de informatica, elaborar e
digitar correspondéncias
Habilitar e/ou reabilitar, a partir das proprias atividades do cotidiano, os individuos
p prop
com necessidades particulares e especiais; estudar, discutir e propor condi¢des para
Graduagio em uma qualidade de vida digna dos individuos, dentro de preceitos éticos, morais e
Profissional Terapia Ocupacional sociais justos; desenvolver a habilidade dos individuos de conhecer-se, pelo
Servigos de Saude . Terapeuta . o~ desenvolvimento da percepgao de si proprio no contexto dos outros, para possibilitar
1 de Servicos . e registro no 6rgdo de Vil 4 30h A . ~ e X o
Publica de Sand Ocupacmnal fiscali B a satisfac@o pela inser¢do do individuo ou dos grupos na sociedade produtiva; atuar
€ sauae 1scalizagdo nas areas psiquicas, fisica e social, atendendo pessoas nas diferentes faixas etarias
profissional (criangas, adolescentes, adultos e idosos), tanto normais como individuos com

necessidades especiais; Desenvolver atividades dos programas de satide; executar
outras tarefas afins.
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Realizar coleta e preparar amostras, solugdes, reagentes, meios de cultura e outros;
zelar pela guarda e conservacgdo dos equipamentos e Instrumentos e aparelhos de

' Assistente - ) ' laboratorios (microscopio, estufa, balanga de precisdo e destiladores); manusear
Servigos de Satude de Servi Auxiliar de Ensino médio v 44h vidraria basica de laboratorio, tais como: tubo de ensaio, provetas entre outros;
Publica ¢ ervrlqos Laboratério completo evitar e prevenir acidentes com material quimico e bioldgico e preparar instrumental
de Saude e equipamentos para a coleta do material a ser analisado; fazer assepsia,
esterilizagdo, e limpeza de material de laboratério; executar limpeza, secagem,
esterilizagdo de material,

Agente de Ensino fundamental Executa de servigos de lavagem em geral, em V,el'culos ¢ méql_linas; limpfir e aspirar
Atividades Servicos Lavador de incompleto, bapcos e porta-malas; 1aVal: area externa dos veiculos; limpar janelas e vidros, para-
. L. , a v 44h brisas e lavar assoalho de dnibus; operar elevadores; esfregar motor e lavar rodas,
Auxiliares Especializad Veiculos corresp 01'1(#ente as caixa e para-lamas; secar area externa e interna do veiculo; lustrar automovel;
0s serie aplicar pretinho nos pneus e frisos de portas e executar outras tarefas assemelhadas.
Planejar, coordenar e executar atividades fisicas e praticas corporais junto a
comunidade e aos usuarios do SUS; realizar atendimentos individuais e coletivos
priorizando grupos de risco como hipertensos, diabéticos e obesos; desenvolver
acdes de promogdo da saude e prevengdo de doengas em parceria com as equipes de
N Satde da Familia; coordenar grupos de ginastica, caminhada e outras modalidades
Gradu~a§:a(? em nos polos da Academia da Satide; realizar avaliagio fisica e funcional dos usuarios
) Profissional Ed.ucag:ao Fisica e para prescri¢do de exercicios adequados; participar de reunides de matriciamento e
Servigos de Satude de Servi Educador registro no 6rgao de VIl 40h discussdo de casos clinicos interdisciplinares; elaborar estratégias de educagdo em
Publica € CI’V,IQOS Fisico fiscalizagdo saude visando a adocdo de estilos de vida ativos; orientar e capacitar agentes
de Satde profissional comunitarios de saude e demais profissionais da rede sobre a importancia da
atividade fisica; monitorar e registrar os atendimentos e a evolug@o dos pacientes
nos sistemas de informagdo vigentes; desenvolver programas de saude escolar
voltados ao combate do sedentarismo; aplicar praticas integrativas e
complementares conforme as diretrizes do municipio; zelar pela conservagdo dos
equipamentos e espagos publicos destinados ao esporte e lazer terapéutico;

desempenhar demais atividades correlatas.
Prestar atendimento clinico de intervengdo dentro da Ciéncia da andlise do
comportamento aplicada (ABA), realizando a confec¢do de plano terapéutico;
Graduagdo em aplicando técnicas dirigidas a pacientes com demandas emocionais,
Psicologo - Psic.ol(.)gia com compf)rtgmentais ou der aprendizagem. Podera ser ?ncoryorada musicalizagdo
05 especializacdo lato terapéutica, ou outra técnica, condu_mda pelo_ proprio pswo!ogo quando essa
) Profissional Espec1a'llsta sensu em anélise do estratégia favorecer objetivos clinicos (estimular comunicagdo, regulagdo
Servigos de Saude de Servi em Andlise do VIl 20h emocional, aten¢do compartilhada); elaborar relatorios de evolugdo dos pacientes,
Publica © eI'V,IQOS Comportamen Cqmp ortamento realizar avaliagdes e reavaliagdes periddicas; atuar de forma integrada e articulada
de Satide to Aplicada ap.hcada (AB[})’ ¢ com os demais especialistas envolvidos, visando a formalizagdo de um tratamento
(ABA) registro 10 01gao de multiprofissional adequado as necessidades individuais dos pacientes em
fiscalizagdo acompanhamento pela abordagem ABA; definir a linha de trabalho, assim como
profissional. assessorar e prestar orienta¢do aos familiares e atendentes terapéuticos (caso o

individuo possua); executar atribui¢des profissionais no atendimento aos servigos
de satide do Municipio; desempenhar demais atividades correlatas.
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Graduagdo em

Realizar a implementacdo de programas de intervencdo dentro da Ciéncia da
Analise do Comportamento Aplicada (ABA) dentro da abordagem

P SICOI,)e.dagog Pedagogia e com psicopedagogica, incluindo técnicas de reforgo, analise de comportamento e
o Clinico — especializagio na area interveng@o a fim de atender as necessidades especificas dos individuos; monitorar
Servigos de Satde Proﬁssi9n31 Especiallista de Psicopedagogia ¢ e avaliar‘o progresso dos pacientes, além de adaptqr os planos de iptewengéo quando
1 de Servigos | em Analise do e VII 1 40h necessario; acompanhar o atendente terapéutico (caso o individuo possua)
Piblica de Saude Comportamen csp emahza(;e’lo. lato oferecendo supervisao mensal; atuar de forma integrada e articulada com os demais
to Aplicada sensu em Analise do especialistas envolvidos, visando 4 formalizagdo de um tratamento multiprofissional
(ABA) Compoﬁamento adequado as necessidades individuais dos pacientes em acompanhamento pela
Aplicada (ABA) abordagem ABA; executar atribui¢des profissionais no atendimento aos servigos de
satide do Municipio; desempenhar demais atividades correlatas.
ANEXO VI
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE
CARGOS EFETIVOS — Exceto a carreira de Magistério
Requisitos de . Atribuigoes
. ~ . . . Carga horaria
Carreira Cargo Funcao escolaridade e Nivel Quantidade
. semanal
profissional
Auxiliar na promogdo do desenvolvimento integral da crianga em seus aspectos
] fisico, psicologico, intelectual e social; participar da elaboragio do plano de ensino
Assistente da unidade de educag@o e/ou atendimento infantil; participar de cursos de
Servigos de Apoio | de Servigos Monitor de Ensino fundamental I 5 44h treinamento, aperfeigoamento e atualizagdo e de outros eventos propostos pela
Escolar Educacionai Creche completo unidade de exercicio e/ou 6rgao gerenciador; atuar em unidade de educagao infantil
s para atendimento e desenvolvimento integral de criangas, executando tarefas
vinculadas as atribui¢des de defini¢do de cardapios e preparacdo de refei¢des, sob
orienta¢do de Nutricionista;
Executar de servigos de carga e descarga de materiais, arrumagdo de materiais
usados em obras, conforme arranjos fisicos; execucdo de servigos de conservagao,
) limpeza e remogdo de detritos nos locais dos servigos; preparar terreno para
Servicos Auxiliar de Auxiliar de Ensino Fundamental instalacdo dps equipamen_tos e instmental dos prédios da prefeitura; transporte
Operacionais e Servigos Servigos Incompleto, I 134 44h e/ou fomemme_nto de equipamento e‘mstrum_ental; executar trabalhos braggls em
" L. . correspondente a 5* geral, em especial, tapar buracos em vias publicas, mediante preparagao e aplicagdo
Auxiliares Basicos Bisicos série. de camada de asfalto; executar ou auxiliar a execugdo de tarefas e trabalhos
relacionados com as atividades-meio do Orgdo de lotagdo, nas atividades de
limpeza e conservagdo de bens e instalagdes, respeitando as normas técnicas e 0s
regulamentos do servigo.
) . Ensino fundamental Preparar e servir alimentos café e cha; realizar lavagem de lougas, talheres e
Servigos Auxiliar de incomleto panelas; manter suprimento de roupa de mesa, pratos ¢ talheres e outros
Operacionais e Servigos Copeiro picto, a I 4 44h complementos; operar aparelhos elétricos e outros de uso em copa ou cozinha:
Auxiliares Basicos corresp O{IQente as preparar vitaminas, e outras bebidas; verificar géneros alimenticios para utilizagdo
série

em refeigdes; observar as normas de higiene e conservagéo de alimentos.
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Servigos de Apoio
Escolar

Técnico de
Servigos
Educacionai
s

Assistente de
Educagdo
Infantil

Ensino médio
completo

11

90

44h

Atuar em unidade de educacdo infantil para atendimento e desenvolvimento
integral de criangas; auxiliar na promog¢do do desenvolvimento integral da crianga
em seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e social; realizar procedimentos de
higiene infantil, banho, escovagdo e oferecer preparar mamadeiras, papinhas,
mingaus e sucos para criangas; executar os trabalhos de servir refeigdes, lanches,
merenda para criangas; manter as instalacdes de uso das criancas devidamente
arrumadas e limpas, especialmente em relagdo a protegdo, seguranga, conservagao
e uso de brinquedos e material didatico-pedagdgico.

Servigos de Apoio
Escolar

Técnico de
Servigos
Educacionai
S

Assistente de
Servigos
Educacionais

Ensino médio
completo

1II

19

44h

Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos desenvolvidos por auxiliares em
unidades escolares; prestar informagdes aos docentes e alunos; requisitar reparos
em instalagdes e/ou mobiliarios do prédio e transcrever para formularios de registro
e controle de frequéncia de alunos, professores e servidores da unidade que
trabalha; providenciar o atendimento de pedidos de mudanga e remanejamento de
imoveis das instalagdes; estudar e informar processos simples, dentro de orientagdo
geral; conferir, verificar, anotar e informar expediente e redigir expedientes
sumarios, tais como cartas ¢ comunicagdes internas; executar servigos de digitagao
simples; executar servigos de cadastro, fichario e arquivo, mantendo-os
atualizados; executar servigos de controle guarda, requisi¢do e fornecimento de
material; requisitar servicos de manutencdo de equipamentos e instalagdes.

Servigos de Apoio
Escolar

Gestor de
Atividades
Educacionai
S

Psicologo

Graduagdo em
Psicologia e registro
no orgdo de
fiscalizagdo
profissional

Vil

40h

Colaborar para a compreenséo e para a mudanga do comportamento de educadores
e educandos, no processo de ensino aprendizagem, nas relagdes interpessoais € nos
processos intrapessoais, referindo-se as dimensdes politica, econdmica, social e
cultural; Realizar pesquisa, diagnostico e intervencéo psicopedagogica individual
ou em grupo; Participar da elaboragdo de planos e politicas referentes ao Sistema
Educacional, visando promover a qualidade, a valorizagdo e a democratizagdo do
ensino; Colaborar com a adequagdo, por parte dos educadores, de conhecimentos
da psicologia que lhes sejam Uteis na consecugao critica e reflexiva de seus papéis;
Desenvolver trabalhos com educadores e alunos, visando a explicitagdo e a
superacdo de entraves institucionais ao funcionamento produtivo das equipes e ao
crescimento individual de seus integrantes; Desenvolver, com os participantes do
trabalho escolar (pais, alunos, diretores, professores, técnicos, administrativo e
etc), atividades visando a prevenir, identificar e resolver problemas psicossociais
que possam bloquear, na escola, o desenvolvimento de potencialidades, a auto
realizagdo e o exercicio da cidadania consciente; Elaborar e executar
procedimentos destinados ao conhecimento da relagdo professor-aluno, em
situagdes escolares especificas, visando, através de uma acdo coletiva e
interdisciplinar a implementagdo de uma metodologia de ensino que favoreca a
aprendizagem e o desenvolvimento; Planejar, executar e/ou participar de pesquisas
relacionadas a compreensdo de processo ensino-aprendizagem e conhecimento das
caracteristicas Psicossociais da clientela, visando a atualizagdo e reconstru¢do do
projeto pedagdgico da escola, relevante para o ensino, bem como suas condi¢des
de desenvolvimento e aprendizagem, com a finalidade de fundamentar a atuagao
critica do Psicologo, dos professores e usuarios e de criar programas educacionais
completos, alternativos, ou complementares; Participar do trabalho das equipes de
planejamento pedagégico, curriculo e politicas educacionais, concentrando sua
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acdo naqueles aspectos que digam respeito aos processos de desenvolvimento
humano, de aprendizagem e das relagdes interpessoais, bem como participar da
constante avaliacdo e do redirecionamento dos planos, e praticas educacionais
implementados; Desenvolver programas de orientagdo profissional, visando um
melhor aproveitamento e desenvolvimento do potencial humano, fundamentados
no conhecimento psicologico e numa visdo critica do trabalho e das relagdes do
mercado de trabalho; Diagnosticar as dificuldades dos alunos dentro do sistema
educacional e encaminhar aos servigos de atendimento da comunidade aqueles que
requeiram diagnostico e tratamento de problemas psicologicos especificos, em que
a natureza transcenda a possibilidade de solug¢do na escola, buscando sempre a
atuagdo integrada entre escola e a comunidade; Supervisionar, orientar e executar
trabalhos na area de Psicologia Educacional; Desempenhar outras atividades de
interesse publico relacionadas a formagao designadas pelo Secretario Municipal de
Educagéo;

Servicos de Apoio
Escolar

Gestor de
Atividades
Educacionai
S

Assistente
Social

Graduagdo em
Servigo Social e
registro no 6rgdo de
fiscaliza¢do
profissional

Vil

30h

Orientar individuos, familias, grupos, comunidades e institui¢des da secretaria que
estiver lotado; Esclarecer duvidas, orientar sobre direitos e deveres, acesso a
direitos instituidos, rotinas da institui¢do, cuidados especiais, servicos e recursos
sociais, normas, codigos e legislagéo e sobre processos, procedimentos e técnicas;
Ensinar a otimizagao do uso de recursos; Assessorar na elaboragdo de programas e
projetos sociais para otimizagdo da secretaria que estiver lotado; Organizar cursos,
palestras, reunides; Planejar politicas sociais: elaborar planos, programas e projetos
especificos; Definir publico alvo, objetivos, metas e metodologia; Formular
propostas; Estabelecer prioridades e critérios de atendimento; Programar
atividades; Pesquisar a realidade social e realizar estudo socioecondmico;
Pesquisar interesses da populagdo, perfil dos usuarios, caracteristicas da area de
atuagdo, informagdes in loco, entidades e instituigdes; Realizar pesquisas
bibliograficas e documentais; Estudar viabilidade de projetos propostos; Coletar,
organizar, compilar, tabular e difundir dados da sua area de competéncia; Executar
procedimentos técnicos e registrar atendimentos; Informar situagdes-problema;
Requisitar acomodagdes e vagas em equipamentos sociais da institui¢do; Formular
relatorios, pareceres técnicos, rotinas e procedimentos; Formular instrumental
(formulérios, questiondrios, etc); Monitorar as agdes em desenvolvimento:
acompanhar resultados da execug@o de programas, projetos e planos; Analisar as
técnicas utilizadas; Apurar custos de desenvolvimento de programas
implementados pela secretaria referente a sua area de atuacdo; Verificar
atendimento dos compromissos acordados com o usuario; Criar critérios e
indicadores para avaliagdo; Aplicar instrumentos de avaliagdo voltados a sua area
de atuacdo; Avaliar cumprimento dos objetivos e programas, projetos e planos
propostos; Avaliar satisfacdo dos usuarios; Articular recursos disponiveis:
identificar equipamentos sociais disponiveis na institui¢ao; Identificar a existéncia
de recursos financeiros disponiveis para a implementagéo de programas voltados a
sua area de atuagdo; Interagir com outras entidades e instituigdes para a
comunicagdo de finalidades publicas; Formar uma rede de atendimento; Identificar
vagas no mercado de trabalho para colocagdo de discentes; Participar de comissdes
técnicas; Coordenar equipes e atividades: coordenar projetos e grupos de trabalho;
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Recrutar e selecionar pessoal; Participar do planejamento de atividades de
treinamento e avaliagdo de desempenho dos recursos humanos da instituigéo;
Desempenhar tarefas administrativas: cadastrar usuarios, entidades e recursos;
Controlar fluxo de documentos; Controlar dados estatisticos; Verificar, quando
disponivel, a existéncia de meios tecnologicos para a otimizagdo do servigo e
implementa-lo em suas fungdes; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel
de complexidade associadas ao ambiente organizacional, Desempenhar outras
atividades de interesse publico relacionadas a formagao designadas pelo Secretario
Municipal de Educagéo;

Servigos de Apoio
Escolar

Assistente
de Servigos
Educacionai

S

Monitor de
Transporte
Escolar

Ensino médio
completo

1I

44h

Acompanhar os alunos desde o embarque até o desembarque em pontos proprios;
Auxiliar o embarque e o desembarque dos alunos, abrangidos os estudantes da
educacdo especial; Verificar se todos os alunos estdo assentados adequadamente
dentro do veiculo de transporte escolar; Orientar e auxiliar os alunos a colocarem
o cinto de seguranca; Realizar orientagdes acerca das normas de seguranga do
transito aos passageiros; Zelar pela limpeza do transporte durante e depois do
trajeto; Identificar a instituicao de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro
do local; Assegurar a seguranca dos alunos no momento do embarque e
desembarque; Verificar horarios de transportes e prestar informagdes a pais e
alunos; Conferir se todos os alunos frequentes do dia estdo retornando para o ponto
inicial do embarque; Auxiliar os alunos especiais na locomog¢ao; Comunicar o
motorista de ocorréncia que possa comprometer a seguranga dos passageiros;
Executar atividades correlatas;

Servigos de Apoio
Escolar

Assistente
de Servigos
Educacionai

S

Agente de
Merenda

Ensino fundamental
completo

1I

45

44h

Preparar refei¢des, temperando os alimentos, refogando-os, assando-os, cozendo-
os, fritando-os ou tratando-os de outro modo, para atender a exigéncias de
cardapios pré-estabelecidos, para os alunos das escolas municipais; cozinhar os
alimentos e operar ao diversos tipos de aparelhos e utensilios na preparacéo;
controlar os estoques de produtos e os utensilios existentes no setor, discriminando-
0 por pegas e respectivas quantidades, para manter estoque e evitar extravios;
realizar o controle de alimentos, verificando prazos de validade e tempo de
duragdo; preparar as refei¢des dos alunos, segundo o cardapio pré-estabelecido;
recolher lougas e talheres; receber e recolher louga e talheres apds as refeigdes,
colocando-os no setor de lavagem, para determinar a limpeza dos mesmos; manter
a cozinha e o local de distribui¢do de merenda limpos, em ordem e seguranga do
ambiente de trabalho, segundo as normas e instrugdes, para prevenir acidentes;
executar outras tarefas afins.

Servigos de Apoio
Escolar

Assistente
de Servigos
Educacionai

S

Agente de
Conservagdo e
Limpeza

Ensino fundamental
completo

1I

92

44h

Executar tarefas simples e rotineiras, em grau auxiliar e sob orientagdo, referentes
as diversas tarefas de limpeza, conservagdo e manutencao da unidade escolar; lavar
e limpar as salas de aula e demais dependéncias, varrendo, lavando ladrilhos,
azulejos pisos e vidragas; manter a limpeza de instalagdes sanitarias para uso pelos
alunos sem riscos a saide; remover, transportar e arrumar moveis, maquinas e
materiais; verificar se as fechaduras e trincos das portas e janelas do imével onde
presta servigos estdo devidamente fechados; executar a limpeza e varrigio de patios
¢ areas externas de recreacdo; executar outras atribui¢des correlatas.

Servigos Técnico-
Organizacionais

Técnico de
Servigos

Técnico de
Servigos

Ensino médio
completo

1

44h

Atuar na orientagdo, supervisdo e execucdo de atividades administrativas,
relativamente a registros funcionais, concessao de direitos e vantagens, pagamento
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Organizacio
nais

Organizaciona
is

de pessoal, acompanhamento de contratos e convénios; participar de processos de
aquisi¢do, guarda e compra de materiais e bens, de protocolo, arquivo e
comunicagdes administrativas e preservagao de documentos; preparar relatorios,
graficos, tabelas e planilhas; classificar, autuar e controlar a tramitacdo e
distribui¢do de documentos e processos, bem como prestar atendimento a usuarios
dos servigos publicos para orientar e prestar informagdes; supervisionar atividades
desempenhadas por equipes auxiliares, incentivando a participa¢do nos trabalhos
em equipe; fazer conferéncia de listagens, quadros demonstrativos, documentos
de recebimento e pagamentos; operar equipamentos de informatica, elaborar e
digitar correspondéncias.

Servicos de Apoio
Escolar

Gestor de
Atividades
Educacionai
S

Bibliotecario

Graduagdo em
Biblioteconomia e
registro no Conselho
Regional de
Biblioteconomia
(CRB)

Vil

30h

Planejar, organizar e gerenciar unidades de informagdo e acervos
bibliograficos, fisicos e digitais; efetuar a catalogagéo, classificagdo e
indexagao de documentos de acordo com normas técnicas internacionais;
estabelecer politicas de selegdo, aquisicdo, descarte e conservagao
preventiva do patriménio documental; orientar e capacitar usuarios na
utilizagdo de recursos de pesquisa e na normalizagdo de trabalhos
técnicos; desenvolver programas de alfabetizagcdo informacional e
combate a desinformacéo; planejar e executar projetos de mediacédo de
leitura, oficinas literarias e agdes educativas; coordenar eventos culturais,
exposicoes e feiras de livros para fomento a cultura; realizar levantamentos
bibliograficos especializados e gerenciar bases de dados e sistemas de
automacao; elaborar relatdrios estatisticos e indicadores de desempenho
para a gestao da unidade; promover o intercambio e a cooperagao técnica
com outras instituicdes de ensino e cultura; zelar pelo livre acesso a
informagéo e pela democratizagdo do conhecimento; executar outras
tarefas correlatas a natureza do cargo.

Servigos de Apoio
Escolar

Técnico de
Servigos
Educacionai
s

Assistente de
Apoio
Educacional

Ensino médio e
capacitagdo especifica
para a fung@o

1

80

44h

Atuar em consonancia com o PAEE e com o PEI; na locomogdo, no acesso e na
participagdo dos estudantes em todos os espagos e atividades pedagogicas; na
higiene e na alimentag@o, guardado o respeito ao corpo e a privacidade, ao tempo
e as escolhas dos estudantes; na interagdo social e na comunicagdo, a partir do
reconhecimento das diferentes formas de expressao dos estudantes e da pluralidade
dos meios e modos de comunicagdo; na utilizagdo de eventuais tecnologias e
recursos auxiliares desenvolvidos pelo AEE, de modo a favorecer o convivio entre
pares e a livre expressdo dos estudantes nas atividades e nos espagos escolares;
atuar em todas as atividades escolares, reportar-se a equipe pedagogica, sempre que
se fizer necessario; executar outras atribui¢des correlatas.

Servigos Técnico-
Organizacionais

Técnico de
Servigos
Organizacio
nais

Técnico de
Tecnologia da
Informag@o

Ensino médio e
capacitagdo especifica
para a fung@o

1

44h

Realizar a atualizagdo da homepage, de softwares, e assessorar no processo de
aquisi¢do dos equipamentos de informatica; subsidiar a aquisi¢do, locagao,
contratagdo, instalagdo e a manuteng¢do dos recursos de informatica; submeter a
proposi¢do de desenvolvimento de sistemas e o seu desempenho, revendo
necessidades adicionais e identificando possiveis impactos, bem como apresentar
sugestdes para corre¢do ou ampliagdo das informagdes; controlar e avaliar os
equipamentos ¢ o desempenho da equipe, nos diversos niveis, por sistema,
programa, turno de operacdo e tipo de equipamento; dar consultoria e treinamento
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aos usuarios sobre problemas de natureza técnica; apoiar servigos de suporte de
rede e acesso a internet

Atividades
Auxiliares

Agente de
Servigos
Especializad
0

Pintor

Ensino fundamental
completo

VI

1 44h

Executar servigos de pintura em prédios publicos, equipamentos, bens moveis e
imoveis; apresentar solugdes para as anormalidades ocorridas, a partir do resultado
de inspegdes e testes especificos; avaliar as condigdes de funcionamento,
apresentando sugestdes de melhorias; elaborar, implantar e acompanhar programas
de manutencdo, preventiva e corretiva.
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ANEXO VII
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE
CARGOS EFETIVOS - Somente a carreira de Magistério

Carreira

Cargo

Funcgao

Requisitos de
escolaridade e
profissional

Carga
horaria
semanal

Atribuicdes

Nivel Quantidade

Magistério
Municipal

Profissional
de Educacgdo

Professor da
Educacgéo
Infantil

Exercer as fungdes de magistério, as atividades de docéncia de suporte pedagdgico.
Promover o desenvolvimento integral da crianga e do adolescente em seus aspectos
fisico, psicologico, intelectual e social; participar da elaboragdo da proposta
pedagogica da unidade escolar; elaborar e cumprir planos de trabalho, segundo a
proposta pedagdgica da unidade escolar; zelar pela aprendizagem do aluno;
ministrar as aulas e cumprir os dias letivos estabelecidos no calendario escolar;
realizar o exame final dos alunos nos periodos previstos no calendario escolar;
estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; comunicar em tempo habil ao Diretor da unidade
escolar as eventuais faltas; participar do Conselho de Classe; corrigir, com o
devido cuidado e dentro do prazo estabelecido, as provas e trabalhos escolares;
proceder a avaliagdo do rendimento do aluno em termos de objetivos propostos,
como o0 processo continuo de acompanhamento de aprendizagem; - manter
permanente contato com os pais ou responsaveis informando-os orientando-os
sobre o desenvolvimento dos alunos e obtendo dados de interesse para o processo
educativo; comentar com os alunos as provas e trabalhos escolares, esclarecendo
os erros ¢ os critérios adotados; fornecer ao Coordenador Pedagogico a relagdo de
materiais de consumo necessario ao desenvolvimento das atividades curriculares;
manter a disciplina em sala de aula e colaborar para a ordem geral da unidade
escolar; comparecer pontualmente as aulas e as reunides; conhecer e respeitar as
leis, os estatutos, os regulamentos, os regimentos e demais normas vigentes;
utilizar metodologia de ensino adequada e compativel com os objetivos da unidade
escolar; escriturar diario de classe, observando as normas pertinentes; participar
de atividades educativas promovidas pela comunidade escolar; cooperar e manter
espirito de solidariedade com os companheiros de trabalho e comunidade escolar;
analisar juntamente com o Coordenador Pedagodgico, as ementas curriculares dos
alunos, a fim de definir as adaptagdes necessarias; prestar assisténcia aos alunos
que necessitam de estudos de adaptac@o.

De acordo
com o
Anexo XII

Graduagdo em

Pedagogia 110

20h

Magistério
Municipal

Profissional
de Educacgédo

Professor de
1* a 9* Série —
Matematica

Participar da elaboragdo da proposta pedagogica da unidade escolar; elaborar e
cumprir planos de trabalho, segundo a proposta pedagoégica da unidade escolar;
zelar pela aprendizagem do aluno; ministrar as aulas e cumprir os dias letivos
estabelecidos no calendario escolar; realizar o exame final dos alunos nos periodos
previstos no calendario escolar; estabelecer estratégias de recuperagdo para os
alunos de menor rendimento; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; comunicar em
tempo habil ao Diretor da unidade escolar as eventuais faltas; participar do
Conselho de Classe; corrigir, com o devido cuidado e dentro do prazo estabelecido,
as provas e trabalhos escolares; proceder a avaliacdo do rendimento do aluno em

De acordo
com o 9
Anexo XII

Licenciatura plena em

Matematica 20h
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termos de objetivos propostos, como o processo continuo de acompanhamento de
aprendizagem; manter permanente contato com o0s pais ou responsaveis
informando-os orientando-os sobre o desenvolvimento dos alunos e obtendo dados
de interesse para o processo educativo, comentar com os alunos as provas e
trabalhos escolares, esclarecendo os erros e os critérios adotados; fornecer ao
Especialista de Educagdo ou Professor Coordenador a relagio de materiais de
consumo necessario ao desenvolvimento das atividades curriculares; manter a
disciplina em sala de aula e colaborar para a ordem geral da unidade escolar;
comparecer pontualmente as aulas e as reunides; conhecer e respeitar as leis, os
estatutos, os regulamentos, os regimentos e demais normas vigentes; utilizar
metodologia de ensino adequada e compativel com os objetivos da unidade escolar;
escriturar diario de classe, observando as normas pertinentes; participar de
atividades educativas promovidas pela comunidade escolar; cooperar e manter
espirito de solidariedade com os companheiros de trabalho e comunidade escolar;
analisar juntamente com o Especialista de Educagio ou Professor Coordenador, as
ementas curriculares dos alunos, a fim de definir as adaptagdes necessarias; acatar
as orientagdes dos superiores e tratar com respeito e urbanidade os colegas e os
usuarios dos servigos educacionais; prestar assisténcia aos alunos que necessitam
de estudos de adaptacdo.

Magistério
Municipal

Profissional
de Educacgdo

Professor de
1* a 9* Série —
Lingua
Portuguesa

Licenciatura plena em
Letras

De acordo
com 0
Anexo XII

20h

Participar da elaboracdo da proposta pedagogica da unidade escolar; elaborar e
cumprir planos de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da unidade escolar;
zelar pela aprendizagem do aluno; ministrar as aulas e cumprir os dias letivos
estabelecidos no calendario escolar; realizar o exame final dos alunos nos periodos
previstos no calendario escolar; estabelecer estratégias de recuperagdo para os
alunos de menor rendimento; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; comunicar em
tempo habil ao Diretor da unidade escolar as eventuais faltas; participar do
Conselho de Classe; corrigir, com o devido cuidado e dentro do prazo estabelecido,
as provas e trabalhos escolares; proceder a avaliagdo do rendimento do aluno em
termos de objetivos propostos, como o processo continuo de acompanhamento de
aprendizagem; manter permanente contato com O0s pais ou responsaveis
informando-os orientando-os sobre o desenvolvimento dos alunos e obtendo dados
de interesse para o processo educativo; comentar com os alunos as provas e
trabalhos escolares, esclarecendo os erros e os critérios adotados; fornecer ao
Especialista de Educacdo ou Professor Coordenador a relagdo de materiais de
consumo necessario ao desenvolvimento das atividades curriculares; manter a
disciplina em sala de aula e colaborar para a ordem geral da unidade escolar;
comparecer pontualmente as aulas e as reunides; conhecer e respeitar as leis, os
estatutos, os regulamentos, os regimentos e demais normas vigentes; utilizar
metodologia de ensino adequada e compativel com os objetivos da unidade escolar;
escriturar diario de classe, observando as normas pertinentes; participar de
atividades educativas promovidas pela comunidade escolar; cooperar e manter
espirito de solidariedade com os companheiros de trabalho e comunidade escolar;
analisar juntamente com o Especialista de Educagdo ou Professor Coordenador, as
ementas curriculares dos alunos, a fim de definir as adaptacdes necessarias; acatar
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as orientagdes dos superiores e tratar com respeito e urbanidade os colegas e os
usuarios dos servigos educacionais; prestar assisténcia aos alunos que necessitam
de estudos de adaptagdo.

Magistério
Municipal

Profissional
de Educacgdo

Professor de
6* a 9* Série -
Educacido
Fisica

Licenciatura plena em
Educacao Fisica

De acordo
com o
Anexo XII

24

20h

Participar da elabora¢do da proposta pedagogica da unidade escolar; elaborar e
cumprir planos de trabalho, segundo a proposta pedagogica da unidade escolar;
zelar pela aprendizagem do aluno; ministrar as aulas e cumprir os dias letivos
estabelecidos no calendario escolar; realizar o exame final dos alunos nos periodos
previstos no calendario escolar; estabelecer estratégias de recuperagdo para os
alunos de menor rendimento; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; comunicar em
tempo habil ao Diretor da unidade escolar as eventuais faltas; participar do
Conselho de Classe; corrigir, com o devido cuidado e dentro do prazo estabelecido,
as provas e trabalhos escolares; proceder a avaliagdo do rendimento do aluno em
termos de objetivos propostos, como o processo continuo de acompanhamento de
aprendizagem; manter permanente contato com O0s pais ou responsaveis
informando-os orientando-os sobre o desenvolvimento dos alunos e obtendo dados
de interesse para o processo educativo; comentar com os alunos as provas e
trabalhos escolares, esclarecendo os erros e os critérios adotados; fornecer ao
Especialista de Educagdo ou Professor Coordenador a relagio de materiais de
consumo necessario ao desenvolvimento das atividades curriculares; manter a
disciplina em sala de aula e colaborar para a ordem geral da unidade escolar;
comparecer pontualmente as aulas e as reunides; conhecer e respeitar as leis, os
estatutos, os regulamentos, os regimentos e demais normas vigentes; utilizar
metodologia de ensino adequada e compativel com os objetivos da unidade escolar;
escriturar diario de classe, observando as normas pertinentes; participar de
atividades educativas promovidas pela comunidade escolar; cooperar e manter
espirito de solidariedade com os companheiros de trabalho e comunidade escolar;
analisar juntamente com o Especialista de Educagio ou Professor Coordenador, as
ementas curriculares dos alunos, a fim de definir as adaptagdes necessarias; acatar
as orientagdes dos superiores e tratar com respeito e urbanidade os colegas e os
usuarios dos servigos educacionais; prestar assisténcia aos alunos que necessitam
de estudos de adaptacdo.

Magistério
Municipal

Profissional
de Educacgédo

Professor 6* a
9* Série —
Geografia

Licenciatura plena em
Geografia

De acordo
com 0
Anexo XII

20h

Participar da elaboragdo da proposta pedagogica da unidade escolar; elaborar e
cumprir planos de trabalho, segundo a proposta pedagogica da unidade escolar;
zelar pela aprendizagem do aluno; ministrar as aulas e cumprir os dias letivos
estabelecidos no calendario escolar; realizar o exame final dos alunos nos periodos
previstos no calendario escolar; estabelecer estratégias de recuperagdo para os
alunos de menor rendimento; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; comunicar em
tempo habil ao Diretor da unidade escolar as eventuais faltas; participar do
Conselho de Classe; corrigir, com o devido cuidado e dentro do prazo estabelecido,
as provas e trabalhos escolares; proceder a avaliagdo do rendimento do aluno em
termos de objetivos propostos, como o processo continuo de acompanhamento de
aprendizagem; manter permanente contato com o0s pais ou responsaveis
informando-os orientando-os sobre o desenvolvimento dos alunos e obtendo dados
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de interesse para o processo educativo; comentar com os alunos as provas e
trabalhos escolares, esclarecendo os erros e os critérios adotados; fornecer ao
Especialista de Educagdo ou Professor Coordenador a relagio de materiais de
consumo necessario ao desenvolvimento das atividades curriculares; manter a
disciplina em sala de aula e colaborar para a ordem geral da unidade escolar;
comparecer pontualmente as aulas e as reunides; conhecer e respeitar as leis, os
estatutos, os regulamentos, os regimentos e demais normas vigentes; utilizar
metodologia de ensino adequada e compativel com os objetivos da unidade escolar;
escriturar diario de classe, observando as normas pertinentes; participar de
atividades educativas promovidas pela comunidade escolar; cooperar e manter
espirito de solidariedade com os companheiros de trabalho e comunidade escolar;
analisar juntamente com o Especialista de Educagio ou Professor Coordenador, as
ementas curriculares dos alunos, a fim de definir as adaptagdes necessarias; acatar
as orientagdes dos superiores e tratar com respeito e urbanidade os colegas e os
usuarios dos servicos educacionais; prestar assisténcia aos alunos que necessitam
de estudos de adaptacdo.

Professor de

Licenciatura plena
em Pedagogia e

Identificar, elaborar, produzir e organizar materiais, recursos e estratégias
pedagogicas e de acessibilidade para atender as necessidades especificas dos
alunos; criar e implementar Planos de Atendimento Educacional Especializado
(PAEE), definindo a organiza¢do do atendimento (individual ou coletivo);
trabalhar em conjunto com professores regentes, coordenadores, familias e outros
profissionais (saude, ONGs) para garantir a continuidade e efetividade do suporte;

Magistério Profissional | Atendimento especializagdo em | De acordo ensinar e utilizar tecnologias assistivas para ampliar as habilidades funcionais dos
Municipal de Educacio Educacional Educagdo Especial com o 20 20h alunos, promovendo autonomia; orientar professores e familiares sobre os recursos
unicip ucag E u lizad com, no minimo, Anexo XII e estratégias utilizados, além de sensibilizar a comunidade escolar sobre a
specializado diversidade e inclusdo; monitorar a funcionalidade e aplicabilidade dos recursos
360 horas p
em todos os ambientes escolares e acompanhar o desenvolvimento do aluno;
garantir o acesso e a participag@o plena do estudante nas atividades, sem substituir
o professor da sala comum, mas complementando o ensino regular.
. . Oferecer suporte nas areas de comunicacdo, intera¢do social e aprendizagem,
L I p ¢ ¢ p g
lcenciatura piena promovendo a autonomia e evitando a superprotecdo; criar, produzir e organizar
em Pedagogia e materiais didaticos, recursos de tecnologia assistiva e acessibilidade, garantindo o
Magistério Profissional Professor de especializagdo em | De acordo acesso ao curriculo; desenvolver e acompanhar o plano de atendimento
Municioal de Ed ~ Apoio Educagdo Especial com o 20 20h individualizado (PEI); articular com o professor regente a adaptagdo de atividades
unicipa ¢ bducagao Especializado com, no minimo, Anexo XII e estratégias pedagogicas; auxiliar na locomocao, higiene e alimentagdo, quando
360 horas necessario; orientar familias e equipe escolar sobre os recursos € o
desenvolvimento do aluno; organizar e avaliar a funcionalidade dos recursos no
AEE e em sala de aula.
Participar da elaboragdo da proposta pedagogica da unidade escolar;
Magistério Profissional Professor de Licenciatura  plena De acordo elaborar e cumprir planos de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da
Municipal de Educaciio Educagao em Educacio Fisica com o 1 20h unidade escolar; zelar pela aprendizagem do aluno; ministrar as aulas e
unicip ucag Fisica ucag Anexo XII cumprir os dias letivos estabelecidos no calendario escolar; realizar o

exame final dos alunos nos periodos previstos no calendario escolar;
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estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor
rendimento; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; manter
permanente contato com os pais dos alunos ou seus responsaveis,
informando-os e orientando-os sobre o desenvolvimento dos mesmos, e
obtendo dados de interesse para o processo educativo; comunicar em
tempo habil ao Diretor da unidade escolar as eventuais faltas; participar
do Conselho de Classe; corrigir, com o devido cuidado e dentro do prazo
estabelecido, as provas e trabalhos escolares; proceder a avaliagdo do
rendimento do aluno em termos de objetivos propostos, como o processo
continuo de acompanhamento de aprendizagem; comentar com 0s
alunos as provas e trabalhos escolares, esclarecendo os erros e 0s
critérios adotados; fornecer ao Especialista de Educagédo ou Professor
Coordenador a relagdo de materiais de consumo necessario ao
desenvolvimento das atividades curriculares; manter a disciplina em sala
de aula e colaborar para a ordem geral da unidade escolar; comparecer
pontualmente as aulas e as reunides; conhecer e respeitar as Leis, 0os
estatutos, os regulamentos, os regimentos e demais normas vigentes;
utilizar metodologia de ensino adequada e compativel com os objetivos
da unidade escolar; escriturar diario de classe, observando as normas
pertinentes; participar de atividades educativas promovidas pela
comunidade escolar; cooperar e manter espirito de solidariedade com os
companheiros de trabalho e comunidade escolar; analisar juntamente
com o Especialista de Educacéo ou Professor Coordenador, as ementas
curriculares dos alunos, a fim de definir as adaptagdes necessarias; acatar
as orientagbes dos superiores e tratar com respeito e urbanidade os
colegas e os usudrios dos servigos educacionais; prestar assisténcia aos
alunos que necessitam de estudos de adaptacao.

Magistério
Municipal

Profissional
de Educacao

Professor de
Artes

Licenciatura plena
em Artes ou
Educagdo Artistica,
ou especializagdo em
Artes de, no minimo,
de 360 horas

De acordo
com o
Anexo XII

2 20h

Participar da elaboragdo da proposta pedagogica da unidade escolar; elaborar e
cumprir planos de trabalho, segundo a proposta pedagogica da unidade escolar;
zelar pela aprendizagem do aluno; ministrar as aulas e cumprir os dias letivos
estabelecidos no calendario escolar; realizar o exame final dos alunos nos periodos
previstos no calendario escolar; estabelecer estratégias de recuperagdo para os
alunos de menor rendimento; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avalia¢do e ao desenvolvimento profissional; manter permanente
contato com os pais dos alunos ou seus responsaveis, informando-os e orientando-
os sobre o desenvolvimento dos mesmos, e obtendo dados de interesse para o
processo educativo; comunicar em tempo habil ao Diretor da unidade escolar as
eventuais faltas; participar do Conselho de Classe; corrigir, com o devido cuidado
e dentro do prazo estabelecido, as provas e trabalhos escolares; proceder a
avaliagdo do rendimento do aluno em termos de objetivos propostos, como o
processo continuo de acompanhamento de aprendizagem; comentar com 0s
alunos as provas e trabalhos escolares, esclarecendo os erros e os critérios
adotados; fornecer ao Especialista de Educac¢do ou Professor Coordenador a
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relagdo de materiais de consumo necessario ao desenvolvimento das atividades
curriculares; manter a disciplina em sala de aula e colaborar para a ordem geral da
unidade escolar; comparecer pontualmente as aulas e as reunides; conhecer e
respeitar as Leis, os estatutos, os regulamentos, os regimentos e demais normas
vigentes; utilizar metodologia de ensino adequada e compativel com os objetivos
da unidade escolar; escriturar diario de classe, observando as normas pertinentes;
participar de atividades educativas promovidas pela comunidade escolar; cooperar
e manter espirito de solidariedade com os companheiros de trabalho e comunidade
escolar; analisar juntamente com o Especialista de Educagdo ou Professor
Coordenador, as ementas curriculares dos alunos, a fim de definir as adapta¢des
necessarias; acatar as orientagdes dos superiores e tratar com respeito e
urbanidade os colegas e os usuarios dos servigos educacionais; prestar assisténcia
aos alunos que necessitam de estudos de adaptagao.
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ANEXO VIII
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

CARGOS EFETIVOS
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Carreira

Cargo

Funcao

Requisitos de
escolaridade e
profissional

Nivel

Quantidade

Carga
horaria
semanal

Atribuicoes

Atividades de
Gestao da
Assisténcia Social

Gestor de
Acdes
Sociais

Pedagogo —
Educagdo para
Criangas,
Adolescentes,
Jovens,
Adultos e
Idosos

Graduagdo em
Pedagogia

Vil

16

40h

Realizar o planejamento das atividades de programas sociais do Municipio; facilitar
o processo de integragdo dos coletivos sob sua responsabilidade; mediar processos
grupais, fomentando a participacdo democratica das criangas, adolescentes, adultos
e idosos e a sua organizagdo, no sentido do alcance dos objetivos do servigo socio
educativo de convivio; acompanhar o desenvolvimento de oficinas e atividades
ministradas por outros profissionais; atuar como interlocutor do servigo socio
educativo junto aos programas sociais; participar, juntamente com o técnico de
referéncia, de reunides com as familias, sistematicas e atividades de capacitacdo dos
jovens.

Atividades de
Gestdo da
Assisténcia Social

Gestor de
Acdes
Sociais

Assistente
Social

Graduagdo em
Servigo Social e
registro no 6rgao de
fiscalizagdo
profissional

VIl

18

30h

Prestar servigos de ambito social a individuos e grupos, identificando e analisando
problemas e necessidades materiais, psiquicas e de outra ordem e aplicando métodos
e processos basicos do servigo social, para prevenir situagdes de vulnerabilidade
social dentro da gestdo territorial da rede socioassistencial e promover a integragio
ou a reintegracdo dessas pessoas a sociedade; elaborar, executar e analisar projetos
sociais; implementar as politicas sociais no Municipio; criar organiza¢des
comunitarias e fortalecer as ja existentes; executar outras tarefas afins, nas
respectivas areas de atuagdo; executar programas, projetos e ou atividades que
visem de vulnerabilidade e risco social no territério de abrangéncia, visando
minimizar os problemas decorrentes da vulnerabilidade social e risco social das
familias; coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas,
planos, programas e projetos na area social; interpretar dados coletados em pesquisa
socioecondmica; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e educacional;
interpretar dados coletados em pesquisa socioecondmicas; colaborar com
campanhas de carater assistencial patrocinados pela administragdo municipal;
executar atribui¢des profissionais no atendimento das atividades do o6rgdo de
lotag@o; realizar estudo de situag@o de vulnerabilidade social; atuar na concessao de
beneficios e encaminhamentos pertinentes na sua fungéo, encaminhamentos aos
programas e projetos do municipio.

Atividades de
Gestdo da
Assisténcia Social

Assistente
de Agdes
Sociais

Assistente de
Acgdes Sociais

Ensino médio
completo

I

11

44h

Executar tarefas de registros, anotagdes, protocolos, arquivamento de documentos
e papéis; classificar e organizar os expedientes, documentos de acordo com as
normas recomendadas; auxiliar nas tarefas simples e rotineiras ligadas ao apoio
administrativo.

Servigos Técnico-
Administrativo

Gestor de
Servigos

Administrador

Graduagdo em
Administracao e

VII

40h

Planejar, coordenar, controlar, elaborar e executar projetos do campo da
administra¢@o (or¢amentaria, financeira, custos, projetos de investimentos, gestao
de recursos humanos e materiais e outros), estudando e desenvolvendo
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Organizacio registro no o6rgao de metodologias, preparando planos e projetos para orientar os superiores e demais
nais fiscalizagio técnicos de outros campos de conhecimento quanto a aplicagdo das ferramentas
profissional administrativas mais adequadas, visando atender os principios da administragdo
publica, e orientar para a tomada de decisio com propostas e solu¢des mais
vantajosas; analisar, elaborar e coordenar as politicas publicas de recursos humanos
e participar do desenvolvimento, implementacdo de programa de administragdo
salarial da Prefeitura; executar tarefas correlatas.
Participar das atividades de atencdo a saide realizando procedimentos
. ) regulamentados no exercicio de sua profissio na UBS e, quando indicado ou
Atividades de Assistente o Ensmo m,édl? € neces§éﬁo, no domicilio e/qu nos d;mais espacos comunitarios (escplas,
Gestio da de Acdes Técnico de registro no orgao de v 1 44h asso_cu_i(;()es, entre outr.os); Realizar p?ocedlmentos de enfefrmagem, como curativos,
C A . e enfermagem fiscalizag@o administragdo de medicamentos, vacinas, coleta de material para exames, lavagem,
Assisténcia Social Sociais profissional preparagdo e esterilizagdo de materiais, entre outras atividades delegadas pelo
enfermeiro, de acordo com sua area de atuagdio e regulamentagdo; e Exercer outras
atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua area de atuacfo.
ANEXO X
GOVERNADORIA
CARGOS EFETIVOS
Requisitos de Carga
Carreira Cargo Funcao escolaridade e Nivel | Quantidade horaria Atribuicdes
profissional semanal
De As constantes na Lei Complementar 142, de 02 de julho de 2012.
Procuradoria Procurador Procurador Gradgacao em Dlrelto e | acordo
i - - registro no 6rgéo de com o 9 20h
Municipal Municipal Municipal fiscalizaci .
iscalizagdo profissional | Anexo
XIII
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